ZARZADZENIE NR 115 /2019
BURMISTRZA BIALEGO BORU
z dnia 10 wrzesnia 2019 roku

W sprawie: cofniecia upowaznien udzielonych Pani Teresie Kirko pracownikowi
Miejsko—Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatym Borze

Na podstawie art. 30 ust.1l ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2019r., poz. 506) oraz art. 7 ust.la ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych (Dz. U. z 2017r., poz. 180 z pdin. zm.) oraz §8 ust.3 pkt.1 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji rzadowego
programu ,,Dobry start” (Dz. U. 2018, poz. 1061)

na wniosek Kierownika Miejsko—Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatym Borze
~ zarzadzam, co nastepuje:

§1. W zwigzku z ustaniem stosunku pracy z dniem 23 sierpnia 2019r. Pani Teresy Kirko pracownika
Miejsko—-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatym Borze, niniejszym cofam niiej
wymienione upowaznienia udzielone Pani Teresie Kirko:

1} upowaznienie Nr 93 z dnia 01 pazdziernika 2008t. do prowadzenia postepowania w
sprawie dodatkéow mieszkaniowych a takie do wydawania w tych sprawach decyzji
administracyjnych,

2) upowaznienie Nr 682018 z dnia 16 lipca 2018r. do prowadzenia postepowan oraz
wydawania informacji w sprawie realizacji programu rzgdowego ,Dobry start”

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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