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OGLOSZENIE O KONKURSIE

NA STANOWISKO DYREKTORA
BIALOBORSKIEGO CENTRUM KULTURY | REKREAC]I

OGLOSZENIE O KONKURSIE NR 5G.2111.1.2014.BP

Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu WMiejskiego w Bialym Borze
(www.bialybor.bip2.alfatv.pl) w dniu 08.01.2014 r.

Liczba stanowisk: 1.

Wymiar etatu: 1.

Zatrudnienie: umowa o prace na czas okredlony — 3 lata.

Planowana data zatrudnienia: 2 kwietnia 2014 r..

Miejsce wykonywania pracy: Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji ul. Tamka 3, 78-425 Biaty Bor.
Postepowanie konkursowe rozpoczyna sig z dniem: 08.01.2014r.

Zakonczenie postepowania konkursowego przewiduje sie do dnia:  17.03.2014r.

Na podstawie art. 7 ust 1. pkt 9) ustawy o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.2013.594 z pdin. zm.),
art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej {tj. Dz. U. 2012, nr 406) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 roku
w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury (Dz. U. nr 154, poz. 1629}

Burmistrz Biatego Boru

ogtasza konkurs kandydatéw
na wolne stanowisko Dyrektora Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji

I. Wymagania od kandydatow:
1. Niezbedne:
a) obywatelstwo polskie;
b) peina zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
c) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine écigane z oskarzenia publicznego
lub za przestepstwo skarbowe;
d) nieposzlakowana opinia;
e) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;



f) wyksztatcenie wyisze — preferowane beds osoby posiadajagce wyksztatcenie
specjalistyczne w zakresie kulturalno — odwiatowym, humanistyczne, artystyczne,
turystyczne, ekonomiczne, zarzadzanie i marketing;

g) co najmniej 5 letni udokumentowany staz pracy,

h} znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci oérodkéw kultury;

i) znajomo$¢ przepiséw prawnych z zakresu funkcjonowania instytucji kultury, finanséw
publicznych i zaméwier publicznych;

J) znajomos¢ pozyskiwania pozabudzetowych érodkéw finansowych, w tym srodkdow
z programow Unii Europejskiej;

k) umiejetno$¢ menadiersko — organizacyjne poswiadczone przedtozonym w formie
pisemnej opracowaniem pod nazwg ,,Koncepcja funkcjonowania Biatoborskiego Centrum
Kultury i Rekreacji”. Koncepcja powinna zawieraé:

* propozycje rozwoju nowych oraz istniejacych form kultury,

* koncepcje wspotpracy z istniejgcymi stowarzyszeniami, fundacjami i grupami
nieformalnymi, a takze innymi placowkami kulturalnymi i oswiatowymi,

* wskazanie propozycji inicjatyw (dziatan) o charakterze ponadregionalnym,

*  wizje rozwoju osrodka, w celu efektywnego wykorzystania bazy lokalowej,

* prognozg kosztdw funkcjonowania zaproponowanej koncepcji, wraz
ze wskazaniem Zrodet finansowania dziatalnosci z uwzglednieniem dochodow
wiasnych i Srodkéw zewnetrznych,

* propozycje schematu organizacyjnego w odniesieniu do realizacji zapisow
zawartych w koncepcji funkcjonowania.

[} prawo jazdy minimum kat. B.;

m) umiejetnosé obstugi komputera oraz pakietu MS Office.

Pozadane:

a) trzyletni lub diuiszy okres zatrudnienia na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych w instytucjach kultury lub instytucjach oéwiaty;

b) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ promocyjnych zwiazanych
z dziatalnoscig kulturaing i twérczoscia artystyczng;

c) znajomosc jezyka obcego;

d) umigjetnosé kierowania zespotem ludzkim;

e) dyspozycyjnoéé, samodzielnosé, odpowiedzialnosé, rzetelnoéé, kultura osobista;

f) wilasciwa komunikacja interpersonalna;

g} kreatywnosé, sumiennosc.

Il. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1.

2.
3.
4

curriculum vitae;

list motywacyjny;

wypetniony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, kwalifikacje 1 staz pracy
/posdwiadczone za zgodnosé z oryginatem/;

kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach /poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem/;

pisemna, autorska koncepcja funkcjonowania Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacii;
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do przeprowadzenia konkursu;

o$wiadczenie kandydata stwierdzajgce, Zze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz, ze korzysta z petni praw publicznych;

oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarhowe;



10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem érodkami publicznymi, o ktérych mowa w ar 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych;

oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia;

kserokopia dowodu osobistego /poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem/;

kserokopia prawa jazdy /poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem/;

oswiadczenie o znajomosci jezykow obcych;

oéwiadczenie o znajomosci wymaganych w ogtoszeniu przepisow prawnych;

oéwiadczenie o znajomosci pozyskiwania pozabudzetowych $rodkéw finansowych,
w tym érodkdw z programéw Unii Europejskiej;

oéwiadczenie o umiejetnosci obstugi komputera oraz pakietu MS Office.

Autorska koncepcja winna byé przygotowana w oparciu o statut jednostki oraz plan finasowy BCKIR
na rok 2014. Koncepcja programowo — organizacyjna uwzgledniajaca warunki finansowe tej jednostki
bedzie stanowita podstawg do zawarcia umowy z wylonionym w postgpowaniu konkursowym
kandydatem na stanowisko dyrektora, o ktorej mowa w art. 15 ust 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

lll. Zakres zadari wykonywanych na stanowisku:

1.

w

10.

11.
12.

13,
14,

15.
16.

17.
18.
18.

kierowanie catoksztattem prac zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem Biatoborskiego
Centrum Kultury i Rekreacji (BCKiR) oraz zatrudnionych w nim pracownikow;

ustalanie zadan BCKiR oraz pilnowanie terminowego ich wykonywania;

koordynowanie dziatalnosci kulturalnej na terenie gminy Bialy Bor;

ustatanie rocznych kalendarzy imprez i przedstawianie ich do zatwierdzenia Burmistrzowi
Biatego Boru;

organizowanie imprez z zatwierdzonego kalendarza, w szczegélnodci Swigt patisiwowych
i innych okolicznosciowych typu ,Swieto Plonéw —Dozynki Gminne”;

wspdtdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie upowszechniania
kultury;

prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica, zwlaszcza z miastami partnerskimi;
tworzenie warunkdw rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedzg i sztuka;

organizowanie rdznorodnych form wypoczynku dla dzieci i miodziezy,

integrowanie spofecznosci lokalnej poprzez wspéttworzenie warunkow do kultywowania
i rozwijania $rodowiskowych wartosci kulturalnych;

prowadzenie punktu informacji turystycznej;

zarzadzanie oraz utrzymanie bazy wypoczynkowo-turystycznej na terenie osrodka
,Na plazy” oraz zapewnienie wtaiciwego funkcjonowania kapieliska miejskiego w Biatym
Borze nad jeziorem tobez;

administrowanie targowiska miejskiego;

prowadzanie prawidtowej gospodarki finansowej, nadzorowanie spraw finansowo-
ksiegowych, administracyjnych oraz gospodarczych BCKIR;

reprezentowanie instytucji na zewnatrz;

sporzadzanie materiatéw do projektu uchwaty budzetowej, sprawozdan opisowych
na potrzeby Rady Miejskiej, Urzedu Miejskiego, GUS i innych instytucji;

przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbatos¢ o mienie BCKIR;

gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie i udostgpnianie dobr kultury;

upowszechnianie i promowanie kultury lokalnej oraz organizowanie i prowadzenie
dziatalnoéci w zakresie kuitury fizycznej, rekreacji, sportu i turystyki, wypoczynku na terenie
gminy Biaty Bor,



20. popularyzacja i promocja biatoborskich grup twdrczych, artystow i zespotow artystycznych,

21. pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych na dziatalnoéé statutowg BCKIiR, w tym z Unii
Europejskie].

22. inne zadania okreslone w statucie jednostki.

Wzory dokumentéw wymienionych w punktach 1, 3,7, 8, 5, 10, 11 mozna pobrac ze strony urzgdu
pod adresem Jwww.wiww.bialybor.bip2.alfatv.pl/ w dziale ,Nabor pracownikow”, w podrozdziale
L Wzory dokumentéw”.

IV. Miejsce i termin zioZenia dokumentow

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalety ztozy¢é w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w godzinach pracy urzedu, pok. nr 8 lub przesta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Biatym Borze -
ul. Zymierskiego 10, 78-425 Biaty Bér, w zaklejonej kopercie, z dopiskiem: , Konkurs na kandydata na
stanowisko Dyrektora Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji. NIE OTWIERAC",
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 14 lutego 2014 r. (decyduje data faktycznego wptywu
do Urzedu, nie data nadania w Urzedzie Pocztowym). Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyZej
okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

V. Dodatkowe informacje

Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskow — 14 dni od uptywu terminu do skfadania ofert.
Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoéch etapach: | etap - sprawdzenie ofert pod wzglgdem
formalnym bez udziatu kandydatdéw i |l etap — rozmowa kwalifikacyjna. Konkurs przeprowadzi
komisja konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem Burmistrza Biatego Boru.

O terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnego etapu konkursu, zakwalifikowani do niego
kandydaci, zostang poinformowani indywidualnie (telefonicznie, e-mail lub pisemnie). Osoby, ktarych
oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie beda informowani. Informacje o wyniku konkursu
zostang  umieszczone  ha  stronie internetowej  Biuletynu  Informacji  Publicznej
Jwww.bialybor.bip2.alfatv.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Biatym Borze.
Dodatkowe informacje odnosnie konkursu mozna uzyskac w Urzedzie Miejskim w Bialym Borze,
ul. Zymierskiego 10 w pokoju nr 26, lub pod numerem telefonu 94 37 39 029 wew. 521.
Przewidywany termin zakoriczenia postgpowania konkursowego nastapi w ciggu 30 dni po uptywie
terminu do sktadania ofert. Burmistrz Bialego Boru ma prawo odwotaé przeprowadzanie konkursu
bez podania przyczyny.

Ogloszenie o konkursie podaje si¢ do wiadomosci pracownikom Biatoborskiego Centrum Kultury
i Rekreacji_poprzez wywieszenie ogfoszenia na_tablicy ogloszeri w_tej instytucji. Ogloszenie
o konkursie zamieszcza sie_na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w_Blalym Borze, Biuletynie
informacji_Publicznej gminy Bialy Bor, stronie internetowej gminy Bialy Bér oraz w_dwoch

dziennikach o zasiegu regionalnym.

Zatacznikiem do niniejszego ogioszenia jest:
1) Statut Biafoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji w Biatym Borze.
2) Plan Finansowy Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji w Biatym Borze na rok 2014.




