ZARZADZENIE NR 125/2018
BURMISTRZA BIALEGO BORU
z dnia 31 grudnia 2018 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Bialym Borze

Na podstawie art. 33, ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym {Dz. U. z 2018 r.
994 z pdin. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W punkcie IV. w § 12 Regulaminu Organizacyjnego dopisuje sig stanowisko pracy Koordynatora
Klubu Seniora, ktore przy oznaczeniu akt stosuje symbole literowe KS,

2. W § 13 dopisuje sie pkt. XVI. Do zadan stanowiska Koordynatora Klubu Seniora naleiy
w szczegdlnosci:

1} prowadzenie zaje¢ z seniorami, zgodnie z harmonogramem pracy Klubu, w wymiarze 20 godz.
tygodniowo,

2) motywowanie senioréw do wspdlnego spedzania czasu wolnego,

3} animowanie wspotpracy miedzypokoleniowej,

4) wspdtorganizacja i udziat w wydarzeniach kulturalnych i integracyjnych,

5) reprezentowanie cztonkdw Klubu na zewnatrz oraz posrednictwo w kontaktach z Urzedem
Miejskim oraz instytucjami wspotpracujacymi,

6) tworzenie miesiecznych plandw pracy Klubu Seniora i ich realizacja,

7) poszukiwanie wyktadowcdw, form wspdtpracy z instytucjami kultury itp.

8) prowadzenie dokumentacji z organizowanych spotkan, warsztatéw, prelekcji, wyktadow,
wycieczek, wyjazdow, itp.,

9) przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu,

10) wnioskowanie o $rodki pozabudzetowe na realizacjg dziatalnosci Klubu,

11} dokonywanie zakupdéw niezbednych do funkcjonowania Klubu, opisywanie faktur
obrazujacych poniesione koszty i terminowe ich dostarczanie do Urzedu Miejskiego,

12) prowadzenie wszelkiej korespondencji Klubu,

13) przyjmowanie deklaracji od uczestnikéw Klubu Seniora oraz prowadzenie list obecnosci,
a takze dokumentacji 0séb prowadzacych zajecia w ramach dziatalnosci klubu

14) promocja dziatart klubu,

15) przestrzeganie bezpieczerstwa uczestnikéw Klubu,

16) dbanie o warunki higieniczne pomieszczeni Klubu,

17) troska o powierzony sprzet,

18} otwieranie i zamykanie siedziby Klubu,

19} rozwigzywanie wszelkich problemoéw, ktére moga wystgpic w trakcie dziatania Klubu.

20) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, w tym zapiséw wynikajacych z Ustawy o ochronie danych
osobowych



3. W schemacie organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Biatym Borze dodaje sie stanowisko
Koordynatora Klubu Seniora w wymiarze ¥ etatu.

§ 2. Zobowiazuje Sekretarza Gminy Biaty Bér do wdrozenia postanowien niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 125/2018
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Schemat organizacyjny Urzedu Miejskiego w Biatym Borze z dnia 31 grudnia 2018 .
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