ZARZADZENIE NR 121/2013
BURMISTRZA BIALEGO BORU
z dnia 24 wrzesnia 2013 roku

w sprawie opracowania dokumentow planistycznych do projektu budzetu
Gminy Bialy Bér na 2014 rok

Na podstawie Uchwaty nr XLVilI/382/10 Rady Miejskiej w Biatym Borze z dnia

06 pazdziernika 2010 roku w sprawie okre$lenia trybu prac nad projektem uchwaty
budzetowej Gminy Biaty Bor, Burmistrz Biatego Boru zarzadza, co nastepuje:

§1

Ustala sie nastepujace wytyczne do opracowania projektu uchwaty budZzetowe)
na 2014 rok :

1.

Wielkosci dochodow Gminy nalezy obliczyé:

b)

c)

d)

9)

h)

w podatku od nieruchomosci przyja¢ na podstawie planowanego wykonania
2013 roku powigkszone 0 2,4%,

stosujac stawki podatku od Srodkow transportowych na poziomie
2013 r., powigkszone o 2,4%,

stosujgc stawki opfaty targowej na poziomie przewidywanego wykonania roku
2013 r., powiekszone 0 2,4%.

z podatku rolnego na poziomie przewidywanego wykonania roku 2013 r.
powiekszone 0 2,4%. Nie przewidywac obnizenia ceny skupu 2yta stanowigcej
podstawe obliczania podatku roinego, a po urzedowym ogtoszeniu ceny zyta
uwzgledni¢ ja w wyliczeniach ostatecznej wersji projektu budzetu.

z podatku lesnego na poziomie przewidywanego wykonania 2013 r.
powiekszone o 2,4%. Nie przewidywaé obnizenia ceny skupu drewna
stanowigcej podstawe obliczania podatku leSnego, a po urzedowym
ogtoszeniu ceny drewna uwzgledni¢ ja w wyliczeniach ostateczne] wersji
projektu budzetu.

udzialy w podatku dochodowym od osdb prawnych i innych podatkéw
pobieranych przez urzedy skarbowe oraz optate skarbowa na poziomie
przewidywanego wykonania 2013r. Udziat w podatku dochodowym od osob
fizycznych oraz wysoko$¢ subwencji przyja¢ na podstawie informacji
Ministerstwa Finansow.

dochody z majgtku ( w tym: z dzierzawy, optaty za wieczyste uzytkowanie,
dochody ze sprzedazy majatku itd. ) na podstawie obowiazujacych umow.
Propozycja sprzedazy majatku, powinna zawiera¢ wykaz nieruchomosci oraz
szacunkowe ich wartosci mozliwe do uzyskania. Dane przygotuja Referat
nieruchomosci i gospodarki komunalnej. W kalkulacji dochodow przewidzie¢
utrzymanie stosowanych ulg i zwolnien podatkowych.



2. Wydatki biezace przyja¢ na poziomie 2013 roku, powiekszone o 2,4%. Fundusz
ptac zaplanowa¢ na poziomie planu roku 2013. Przy planowaniu wydatkéw
biezacych pamietaé o racjonalizacji zuzycia materiatow, energii, wydatkéw
telekomunikacyjnych, itp.

3. Propozycje stawek komunainych w roku 2014 przygotuje Referat nieruchomosci
i gospodarki komunalnej uwzgledniajac zasady okreslonych w odrebnych przepisach,
rozwigzan oszczednoSciowych, obowigzujacych stawek VAT, na podstawie
indywidualnych kalkulaciji.

4. Szkoly przygotujg plany finansowe z wykorzystaniem szczegdtowe| klasyfikacii
dochoddw, wydatkéw, przychoddw i rozchodéw oraz $rodkdéw pochodzgcych
Ze Zrodet zagranicznych uwzgledniajace:

a) dochody (np. z wynajmu obiektéw, odsetek z prowadzenia rachunkéw
bankowych, wptywow z organizacji kolonii, itp.)
b) wydatki jednostek.

Przy planowaniu wydatkéw szkoly uwzglednig zatwierdzony arkusz organizacyjny
szkoty roku szkolnego 2013/2014 oraz arkusz organizacyjny na rok szkolny
2014/2015. Fundusz ptac z_podziatem na nauczycieli i pracownikdéw obstugi nalezy
obliczy¢ w oparciu o stawki zaszeregowania na koniec wrzeénia br. Wynagrodzenia
nauczycieli i pracownikdw obstugi przyjaé wediug stanu na 30 wrze$nia 2013 roku.
Ponadto szkoty przedstawia odrebne wyliczenie potrzeb na odprawy emerytalne
I jubileuszowe, skalkulujg wzrost ptac wynikajacy z planowanych awanséw
nauczycieli. Wylicza, zgodnie z przepisami kwote przewidziang na nagrody dla
nauczycieli i kwote na doksztaicanie oraz wskaza potrzeby szkoleniowe nauczycieli,
kierunki i sposob doksztatcania. Oblicza potrzeby zwigzane z Zakladowym
Funduszem Swiadczen Socjalnych. Do obliczen wykorzystajg kwote bazowa dla
nauczycieli od dnia 1 stycznia 2014 r. w wysokosci 2.717,59 zt.

W rozliczeniu planowanych wydatkdéw na ZFSS przedstawig odrebnie kalkulowane
odpisy na nauczycieli, pracownikéw obstugi, emerytowanych nauczycieli
i emerytowanych pracownikéw obstugi.

Do _projektu planu finansowego ( wg dziatdw, rozdziatéw, paragraféw klasyfikacii
budzetowej ) nalezy doftaczyé kalkulacie i cze$é opisows uzasadniajacqg wielkosé
planowanych $rodkéw w poszczegdlnych paragrafach i w odniesieniu do
zaktadanego wykonania roku 2013.

5. W  Urzedzie Miejskim dokonaé szczegdlowe] kalkulacji wydatkow.
Przygotowujgc dane do projektu budzetu Urzedu Miejskiego przyjaé wydatki na
wynagrodzenia na poziomie 2013 roku. Nalezy go wyliczy¢ w oparciu o
regulaminowe zatrudnienie wg stanu na 30 wrzesnia br., ze szczegblowym opisem
ewentualnych zmian organizacyjnych i wyodrebnieniem réznic w planie
spowodowanych konieczno$ciag wyptat odpraw rentowych, emerytalnych, nagréd
jubileuszowych, przewidywanymi zmianami do konca 2014 r., zmiang najnizszego
wynagrodzenia w tabelach pracownikéw samorzadowych dokonang w 2014 r. | itp.
Wydatki biezace przyjaé na poziomie roku 2013, powiekszone 0 2,4%.

6. Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spofecznej, uwzgledniajac wprowadzane
zmiany w przepisach i kompetencjach, dokona analizy potrzeb w zakresie ustug
I swiadczen spotecznych, obligatoryjnych i fakultatywnych, swiadczen rodzinnych,
zaliczek alimentacyjnych dodatkéw mieszkaniowych. Poziom wynagrodzen
zatozyC na poziomie 2013r., pozostate wydatki biezace zaplanowaé na poziomie



2013r., powigkszone o 24%. W planie przewidzie¢ nalezy $rodki wtasne na
dozywianie na poziomie roku 2013 do programu ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”.

7. Naktady na organizacje robot publicznych i interwencyjnych nalezy
przewidzieC w wysokoSci planowanych naktadéw w 2013 roku. Zatrudnienie
w ramach robét publicznych, interwencyjnych zwigzane jest z zadaniami z zakresu
ochrony s$rodowiska, kuitury, o$wiaty, sportu i turystyki oraz opieki zdrowotnej
i spofecznej. Uwzgledni¢ koszty zwigzane z pracami wykonywanymi z osadzonymi.
Na zatrudnienie pracownikow $wietlic przyjaé koszty na poziomie roku 2013.

8. W zwiazku z obowigzujgcymi przepisami ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, przygotowaé propozycje i mozliwosci zatrudnienia
w ramach prac spofecznie uzytecznych oraz zaplanowa¢ srodki na poziomie 2013
roku.

9. Sotectwa otrzymajg w 2013r. na swojg dziatalno$é $rodki wynikajace z
wysokosci  wyliczonego Funduszu Soteckiego. Podziat funduszu soteckiego
przedktadaja do 30 wrzesnia 2013r. Wydatki na spotkania integracyjno-kulturalne nie
wigcej niz 10%.

10. Komisja ds. rozwigzywania problemow alkoholowych przedstawi projekt
Programu  Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Bialy Bér na 2013 r. wraz z finansowymi
propozycjami jego realizacji, a w szczegolnosci: kosztéw plac, kosztdw utrzymania
obiektéw, itp. Wydatki nalezy zaplanowa¢ do kwoty przewidywanych dochodéw, a
takze w oparciu o analize wykorzystania $rodkéw roku biezacego. Za terminowe
przedtozenie planu odpowiada Koordynator Gminnego Programu.

11.  Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji przedstawi propozycje planéw
finansowych, rzeczywiste koszty utrzymania Centrum, kalendarz i kosztorys imprez
kulturalnych organizowanych w ramach planu. Wraz z planami finansowymi
przedstawi informacje 0 Zamierzonej dziatalnosci merytorycznej
(np. o ilosci prowadzonych zaje¢ dla dzieci i miodziezy, wykaz zespotéw
muzycznych, teatralnych itp.) W planie wyodrebni¢ nalezy planowane wydatki
remontowe i inwestycyjne oraz koszty prowadzenia punktu informacji turystycznej.
Przy kalkulacjach przyja¢ wysokoéé ptac na poziomie 2013 roku, natomiast na
wydatki biezace zaplanowa¢ $rodki takze na poziomie 2013 roku powiekszone
02,4%.

12.  Biblioteka Publiczna przedstawi propozycje plandéw finansowych, rzeczywiste
koszty utrzymania biblioteki, kalendarz i kosztorys imprez kulturalnych
organizowanych w ramach planu. Wraz z planami finansowymi przedstawi informacje
0 zamierzonej dziatalno$ci merytorycznej (np. o ilosci prowadzonych zajeé dla dzieci i
miodziezy itp.). Przy kalkulacjach przyja¢ wysokosé ptac na poziomie 2013 roku,
natomiast na wydatki biezace zaplanowaé $rodki takze na poziomie 2013 roku
powigkszone 0 2,4%.



§2

Ustala sig nastepujace wytyczne organizacyjne:

1.

Propozycie zadan inwestycyjnych powinny uwzgledniaé ,Strategie Rozwoju
Gminy”. Nalezy uja¢ w projekcie inwestycje kontynuowane. Inwestycje
jednoroczne nalezy wykaza¢ na druku stanowigcym zatacznik Nr 6 do
zarzadzenia. Plany inwestycji wieloletnich nalezy przedstawic w etapach,
w horyzoncie 10 letnim z podaniem przewidywanych naktadéw i zrodet
finansowania. Plan inwestycji na druku Wieloletniej Prognozy Finansowe;
opracuje Kierownik Referatu Inwestycji, Planowania Przestrzennego i Zamowien
Publicznych.

Wszystkie referaty odpowiedzialne za realizacje zadan Gminy przygotujg whasne
propozycje do budzetu uwzgledniajgc wytyczne zawarte w § 1 oraz zestawienia
propozycji zadan do budzetu zgloszonych przez Komisje Rady, Radnych,
organizacje, instytucji, sotectwa (wnioski z poza F. Sofeckiego), samorzady,
stowarzyszenia i mieszkancow itp. wraz z szacunkowym kosztem ich realizagji.

Termin skfadania wnioskéw do budZzetu uptywa 14.10.2013 r.

Wptywajace wnioski budzetowe do UM kierowane bedg do odpowiednich
referatow, zostang w nich zestawione w sposéb o ktdorym mowa w § 2 pkt.2
| przedstawione Skarbnikowi Gminy w terminie do 17.10.2013r.

Whioski nalezy sklada¢ na formularzach bedacych zatacznikami do niniejszego

zarzadzenia:

a) Jednostki budzetowe — zatacznik nr 1 i 4

b) Referaty i samodzielni pracownicy oprdcz zestawienia zadan — zatgcznik nr 2

¢} Komisje Rady, Radni, Softysi (poza funduszem sofeckim), organizacje,
stowarzyszenia, mieszkancy, inni wnioskodawcy — zatacznik nr 3.

d) Referat Inwestycji, Planowania Przestrzennego i Zaméwienn Publicznych
w zakresie przedsiewzie¢ inwestycyjnych — zatacznik nr4 i 5.




