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Puolska Cyfrowa - Rozwoju Regionalnego

Projekt wspotfinansowany w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i budzetu panstwa.

Nabor instruktoréw na szkolenia z kompetencji cyfrowych

Gmina Biaty Bor
ogtasza nabor instruktorow na szkolenia realizowane w ramach projektu
,Ja w internecie”.

Nazwa i adres jednostki:
Gmina Biaty Bor

78-425 Biaty Bor, ul. Stupska 10
tel. 94 37 39 002

fax 9437 39 745

e-mail: gmina@bialybor.com.pl

Il. Okreslenie stanowiska:

instruktor — 2 stanowiska pracy

Ill. Wymaganie niezbedne:

1.
2.

wyksztatcenie minimum srednie
udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu lekcji, zajec, szkolen lub warsztatéw w wymiarze
minimum 50 godzin szkoleniowych w ciggu ostatnich 3 lat.

IV. Wymagane kompetencje instruktorow:

metodyczne:

B e

umiejetnos¢ budowania relacji z uczestnikami szkolenia i miedzy nimi,
umiejetnosé dostosowania metod szkolenia do potrzeb uczestnikow grupy,
umiejetnos¢ wykorzystania scenariuszy szkolet w pracesie dydaktycznym,
umiejetnos$¢ motywowania uczestnikow.

techniczne:

1.

Nowukwmn

umiejetnosé obstugi komputera, urzadzen peryferyjnych (drukarka, rzutnik itp.) oraz urzadzen
mobilnych (laptopy, tablety, smartfony),

umiejetnosc korzystania z Internetu,

umiejetnos¢ korzystania z informacji i z danych w Internecie,

umiejetnosé¢ komunikacji z wykorzystaniem technologii cyfrowych,

umiejetnosé tworzenia tresci cyfrowych,

umiejetno$é ochrony urzadzen, tresci cyfrowych oraz danych osobowych,

umiejetnos¢ rozwigzywania problemdw technicznych.

V. Zakres podstawowych zadan:

1.
2,

udziat w kursie doskonalenia zorganizowanym dla instruktoréw przez Operatora;
przeprowadzenie 14 cyklow szkolen tematycznych, przez dwdch instruktoréw tgcznie, w formie zajec
grupowych (1 grupa x 12 osdéb) w wymiarze 1 cykl=12 godzin, z zakresu: Rodzic w Internecie, Mgj



biznes w sieci, Moje finanse i transakcje w sieci, Dziatam w sieciach spotecznosciowych, Rolnik w sieci,
Kultura w sieci;
3. prowadzenie szkolen zgodnie ze scenariuszem zajec i materiatami szkoleniowymi dostarczonymi przez
Operatora;
prowadzenie petnej dokumentacji szkolen;
biezgca kontrola frekwencji i monitoring osiggnie¢ uczestnikdw szkolenia;
przygotowanie dokumentacji fotograficznej z przeprowadzonych szkolen;
przeprowadzenie dla kazdego uczestnika szkolenia wstepnego testu umiejetnosci, w systemie
elektronicznym dostarczonym przez Ministerstwo Cyfryzacji, a na koniec szkolenia wypetnienie ankiety
ewaluacyjnej.

el

VI. Warunki pracy:

1. rodzaj umowy : umowa zlecenie;

2. miejsce wykonywania pracy: Urzad Miejski w Biatym Borze, Biblioteka Publiczna w Bialym Borze,
Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji w Bialym Borze oraz $wietlice wiejskie potozone na
terenie Gminy Biaty Bor;

3. termin realizacji szkolert: od 7 stycznia 2019r. do 7 sierpnia 2019r., w godzinach dostosowanych
do uczestnikow szkolenia.

VIl. Wymagane dokumenty:

1. podanie, zyciorys CV, opatrzony nastepujaca klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w niniejszych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE” i podpisany wtasnorecznym podpisem przez kandydata;

2. kserokopia dokumentdw potwierdzajacych doswiadczenie w prowadzeniu lekcji, zaje¢, szkolen lub
warsztatéw w wymiarze minimum 50 godzin szkoleniowych w ciggu ostatnich 3 lat (poswiadczone
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem);

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie kandydata, (poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).

VIII. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu
Miejskiego w Biatym Borze, pokdj Nr 8 lub przesta¢ poczta na adres: Urzad Miejski w Biatym Borze
78-425 Biaty Bér, ul. Stupska 10, z dopiskiem na kopercie:,, Nabor instruktorédw na szkolenia realizowane w
ramach projektu ,Ja w Internecie” Ilub przesta¢c w formie elektronicznej na adres
programypomocowe @bialybor.com.pl w terminie do dnia 28 listopada 2018r. (wigcznie) w godzinach
pracy urzedu.

Informacje dodatkowe o naborze moina uzyskaé w Urzedzie Miejskim w Biatym Borze — pracownikiem
uprawnionym do kontaktu jest Pani Agnieszka Szwajczewska tel. 94 37 39 002, wew. 604.

IX. Informacja o projekcie:

Program szkoleniowy realizowany przez Gming Biaty Bér w zakresie kompetencji cyfrowych realizowany w
ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej nr lll: Cyfrowe
Kompetencje spofeczeristwa dziatania 3.1 Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych,
skierowanego do dorostych mieszkaicdw (od 25 roku Zycia). Celem programu jest zwiekszenie



umiejetnosci poruszania sie w sieci, bezpieczerstwa w Internecie i wzmocnienia pozycji na rynku pracy.
Istotnym elementem szkolen jest przygotowanie mieszkaficéw do korzystania z ustug publicznych on-line
(np. zatatwianie spraw urzedowych, sktadanie wnioskéw o doptaty dla rolnikéw czy 500+), poruszania sie w
portalach spotecznosciowych czy wykorzystywania internetu we wtasnej dziatalnosci.

Operatorem projektu ,Ja w Internecie” jest Fundacja Legalna Kultura z siedzibg w Warszawie.
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Biaty Bor, dnia 16 listopada 2018r.



