Szkola Podstawowa nr 2
im. Tarasa Szewczenki
ul. Stupska 27, 78-425 Biaty Bor
tel. (fax) 943739026

Statut
Szkoly Podstawowej nr 2
im. T. Szewczenki

w Bialym Borze

Podstawy prawne

Opracowany na podstawie ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst
jednolity Dz. U. z 1996 r., nr 67, poz. 329 z pdzniejszymi zmianami), z dnia 21 listopada
2001r. (Dz.U. nr 144 poz. 1615) i z dnia 20 lutego 2015r (Dz. U. poz. 357 z dn. 16.03.2015)
0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty — przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego
oraz niektorych innych ustaw; ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r (Dz. U. nr
3 z pdzniejszymi zmianami) oraz z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r., nr 61, poz. 624) oraz Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002 r. (Dz. U. nr 10 poz. 96) zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych szkol,
zarzadzenie Kuratora O$wiaty i Wychowania w Koszalinie z dnia 26 marca 1990r. oraz
uchwaly Rady Powiatu Szczecineckiego nr XXXV/264/2002 z dnia 31 stycznia 2002r.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrzesnia 2004r. ( Dz. U. nr
199 poz. 2046). Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne
Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z 23 grudnia 1991r. nr 120, poz.
526), ustawa o mniejszosciach narodowych 1i etnicznych oraz o jezyku regionalnym z dnia
(Dz. U. z 2005r. nr 17, poz. 141). Uchwaly nr 186/2006r. Rady Ministrow z dnia 7 listopada
2006r. w sprawie dziatan administracji rzadowej przeciwko przemocy w szkolach
1 placowkach wychowawczych, rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego
2007 r. zmieniajacym Rozporzadzenie w sprawie statutdow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét do statutéw i placéwek, rozporzadzenie MEN z dnia 18 wrzesnia 2008r.
w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace w PPP, rozporzadzenie
MEN 2z dnia 10 sierpnia 2009r w sprawie zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym czlowieka, rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009r. w sprawie sposobu
realizacji edukacji dla bezpieczenstwa, rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2009r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
1 niepublicznych szkotach, rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca
2015 r. w sprawie szczegétowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych ( Dz. U. z 18 czerwca 2015 r. poz.
843), rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 pazdziernika 2010r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego, rozporzadzenie MEN z dnia 30
kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach, rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r.

Biaty Bor, 15 wrzesnia 2017




INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§1

Szkota Podstawowa nr 2 im. Tarasa Szewczenki w Biatym Borze o$mioletnig szkota
podstawowa, w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin dsmoklasisty.
Ukonczenie szkoty podstawowej umozliwia dalsze ksztatcenie w szkotach
ponadpodstawowych.

Siedziba szkoty : 78-425 Biaty Bor, ul. Stupska 27.

Szkota Podstawowa nr 2 im. Tarasa Szewczenki jest szkolg prowadzong przez osobe
fizyczna: Fundacje Rozwoju Demokracji, Edukacji, Kultury i Aktywizacji DEKA.
Szkola dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.

U. z dnia 11 stycznia 2017 r. poz. 59).

§2

1. Szkola Podstawowa nr 2 im. Tarasa Szewczenki zwana dalej szkola bedzie

uzywaé nazwy Szkota Podstawowa nr 2 im. Tarasa Szewczenki w Bialym Borze.
2. W szkole nauke prowadzi si¢ w jezyku polskim i ukrainskim.
3 . Szkota ma wlasny hymn, sztandar i ceremonial, str6j galowy.
4. Tekst hymnu, opis sztandaru oraz zasady ceremoniatu szkolnego
okresla zatacznik nr 1.

5. Szkota posiada wzor obowigzkowego jednolitego galowego stroju uczniowskiego,

okreslony przez Dyrektora w porozumieniu z Radg Rodzicow.

6. Wzdr stroju oraz sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie

wymaga noszenia stroju okresla zaltacznik nr 2.




§3

. Do szkoty przyjmowani sa uczniowie, ktorzy ztozg podanie o przyjecie do szkoty.

. Przyjecie do szkoly nastgpuje na podstawie analizy ztozonych dokumentéw (podania o

przyjecie do szkoty).

. Szkota Podstawowa im. Tarasa Szewczenki Bialym Borze ksztalci uczniéw w formie

stacjonarnej dla mtodziezy.

. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat.

. W roku szkolnym odpowiednio 2017/2018 i 2018/2019 w szkole beda prowadzone

klasy dotychczasowego gimnazjum, az do czasu wygaszenia tych klas.

. Dla ucznioéw klas dotychczasowego gimnazjum odpowiednio w roku szkolnym
2017/2018 1 2018/2019 bedzie miat zastosowanie statut wraz z wewnatrzszkolnym

systemem oceniania obowigzujacy przed przeksztalceniem szkoly.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§4

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty:

. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty oraz podjecia dalszej nauki.

. Umozliwia opanowanie znajomosci jezyka ukraifiskiego, kultury, literatury, historii i
geografii Ukrainy

. Umozliwia uczniom sprawne postugiwanie si¢ jezykiem ukrainskim, budowanie,

podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci osobowej i narodowe;j,



10.

11

12.
13.
14.

i

16.

Umozliwia ksztaltowanie $wiadomosci poprzez wprowadzenie ucznia w dziedzictwo
historyczne, literackie i kulturowe Polski i Ukrainy oraz zadomowienie w tradycji
kultury europejskiej,

Daje mozliwo$¢ kultywowania tradycji, obrzeddéw i obyczajow narodu ukraifskiego,
Rozwija postawy dzieci i mlodziezy w oparciu o zasady demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnos$ci oraz eliminowanie postaw ksenofobicznych,

Daje absolwentom mozliwos$é¢ $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia.

Ksztaltuje pozytywnie oddziatujgce srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu

celow i zasad stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniéw.

Realizuje szkolne programy nauczania uwzgledniajace w swej tresci podstawe
programowa ksztalcenia ogdlnego oraz stosuje zasady oceniania, klasyfikowania 1
promowania okre$lone przez ustawe o systemie o§wiaty rozporzadzenie MEN w sprawie
szczegdlowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i

stuchaczy w szkotach publicznych.

Prowadzi dokumentacje¢ nauczania ustalong dla szkoét publicznych.

. Zatrudnia nauczycieli przedmiotdéw obowigzkowych posiadajacych odpowiednie

kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych.
Realizuje program wychowawczo - profilaktyczny.
Szkota zapewnia uczniom opieke i konsultacje pedagoga.

Umozliwia mlodziezy szkolnej spetnienie obowigzku szkolnego zgodnie z ustawg.

. Zapewnia opieke uczniom szczeg6lnie uzdolnionym oraz umozliwia im realizowanie

indywidualnego toku nauczania pod opieka nauczyciela

Zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci
programu nauczania poprzez organizacje dodatkowych zaje¢ oraz dostosowanie przez
nauczyciela wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, na podstawie

opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.




17. Szkotla $cisle wspotpracuje z rodzicami ( prawnymi opiekunami) w zakresie

nauczania 1 wychowania. Organizuje spotkania indywidualne z rodzicami, zebrania

rodzicéw jak réwniez zebrania rodzicow poszczegdlnych klas.

18. Szkota ksztaltuje sSrodowiska wychowawcze sprzyjajace rozwojowi aktywnosci uczniow

1 rodzicéw w zyciu szkoty.

19. Celem ksztalcenia i wychowania w szkole jest rowniez:

a. upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsréd uczniéw oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska,

b. ksztaltowanie kompetencji jezykowych,

c. wprowadzanie uczniéw w S$wiat literatury oraz rozbudzenie u uczniéw
zamilowania do czytania,

d. ksztaltowanie postaw prozdrowotnych,

20. Waznym zadaniem szkoly jest ksztalttowanie umiej¢tnosci przystosowania si¢

absolwenta do realiéw rynku pracy.

21. Szkota umozliwia wuczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,

przywiazania do historii i tradycji narodowych i regionalnych, zapewnia tolerancj¢

religijna.

§5

1. Szkota kieruje samodzielng naukg i rozwojem psychofizycznym uczniow, utatwiajac im

osiaganie jak najwyzszych wynikow w nauce poprzez:

1))

2)

3)

4)
3)

zapoznawanie uczniow z programami nauczania oraz zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania, okreslonymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.
udzielanie pomocy w zaopatrzeniu ucznidéw w podreczniki, poradniki, komentarze
metodyczne 1 inne materiaty dostosowane do stacjonarnej formy ksztalcenia
organizowanie rdéznorodnych wydarzen (spotkan, uroczysto$ci) wyzwalajacych
przezycia patriotyczne zwigzane z obchodzeniem $wigt panstwowych oraz waznych
dla kraju rocznic.

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow.

dalsze wprowadzanie w dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej w perspektywie

kultury europejskiej oraz zasady zycia spotecznego.




6) organizowanie zaje¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych, konsultacji zbiorowych
indywidualnych z uczniami na interesujacg miodziez szkolng tematyka zwiazang z

danym regionem.

§6

Zatozenia programu profilaktycznego i wychowawczego szkoly obejmuja:
1. Profilaktyke prozdrowotng i proekologiczna:

a. uzaleznienia od srodkoéw psychoaktywnych (narkotykéw, dopalaczy,

lekéw) alkoholu i nikotyny,
b. ochrone przed chorobami zakaznymi (gruzlica, AIDS itp.) oraz chorobami
zawodowymi dysfunkcja stuchu, uktadu ruchu itp.) i cywilizacyjnymi,
c. przepisy bhp i ppoz,
d. zdrowy tryb zycia zgodny z natura; zrozumienie koniecznosci ochrony przyrody ,

e. przygotowanie do sprostania realiom wspodtczesnego rynku pracy.

2. Ewaluacj¢ dokumentéw regulujacych zycie wewnatrzszkolne.

3. Doskonalenie odpowiedzialno$ci za siebie i tolerancje dla innych ludzi.

4. Wdrazanie do tworzenia postaw demokracji wewnatrzszkolne;.

5. Komunikacje, asertywnos$¢, wspotprace i integracje w grupie.

6. Rozwijanie i kultywowanie tradycji szkolnych, regionalnych i narodowych, wspétudziat

w zyciu kulturalnym srodowiska.

7. Propagowanie problematyki integracji europejskiej oraz tolerancji wobec innych

kultur, narodéw i §wiatopogladéw itp.

§7

W zakresie dziatalno$ci wychowawczo-profilaktycznej szkota w szczegdlnosci




1) wspomaga wychowawczg role rodziny poprzez kontakty 1 wspoldzialanie
z rodzicami (zebrania rodzicéw, informacje telefoniczne, kontakty indywidualne, udziat w

imprezach klasowych i szkolnych),

2) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okreSlonych w

ustawie oraz przepisach wykonawczych,
3) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

4) wychowuje w duchu poszanowania tradycji narodu ukrainskiego i polskiego; ksztattuje

postawy narodowe, obywatelskie, spoteczne i proeuropejskie,
5) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

6) wdraza do poszanowania godno$ci wlasnej i godnosci innych ludzi, w szczegdlnosci

nauczycieli; innych pracownikow szkoty i rowiesnikdw.
7) ksztattuje wlasciwe postawy wobec probleméw ochrony srodowiska,

8) prowadzi resocjalizacje mlodziezy z problemami emocjonalnymi, wynikajagcymi ze
specyfiki rodzin i srodowisk poprzez wspdlprace z rejonowymi poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, spotecznymi opiekunami dla nieletnich oraz oddziatywania wlasne,
9) dba o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i wychowania,

10) umozliwia uczniom korzystanie z réznych form wypoczynku i rekreacji poprzez

upowszechnianie turystyki, organizowanie wycieczek, obozoéw i biwakow,
11) wdraza do poszanowania pracy, dyscypliny i punktualnosci,

12) wdraza uczniow do obowigzkowego udzialu w zajeciach lekcyjnych,

przygotowania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie,

13) zapewnia uczniom odplatne korzystanie z wyzywienia i zakwaterowania

w internacie,

14) niesie uczniom, w miar¢ mozliwosci, pomoc materialng poprzez wspolprace z

odpowiednimi instytucjami, organizacjami i osobami prywatnymi,




15) reaguje na przejawy agresji i przemocy,

16) zobowiazuje sie¢ ucznidéw do noszenia schludnego stroju zgodnego z zasadami higieny 1

estetyki,

17) zobowiazuje uczniéw do systematycznego usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych w ciggu dwdch tygodni od powrotu do szkoty w formie pisemnej wystawionej
przez lekarza lub rodzicéw/ prawnych opiekunéw. W przypadku przedtuzajacej sie
nieobecnosci ucznia rodzic/prawny opiekun ma obowigzek telefonicznego kontaktu w tej

sprawie,

18) zobowigzuje si¢ ucznidw, aby w czasie zorganizowanych zaje¢ edukacyjnych na terenie
szkoty nie uzywali telefonow komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych. Moga z nich

korzysta¢ w czasie przerw srodlekcyjnych.

§8
W zakresie dziatalnosci opiekunczej szkota w szczegdlnosci:

1) respektuje obowigzujace ogdlne przepisy bezpieczenstwa i higieny, reaguje na przejawy

agresji i przemoc,

2) zapewnia opieke uczniom przebywajacym w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych, zaje¢
pozalekcyjnych, zaje¢  dydaktyczno-wyrownawczych, przy  wykonywaniu prac

porzadkowych na terenie obiektéw i posesji szkoly oraz na wycieczkach,

3) zapewnia opiek¢ w czasie trwania zaj¢¢ poza terenem szkoty, wycieczek, biwakow 1

innych imprez z udziatlem mtodziezy, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,

4) mieszkancy internatu pozostajg pod stata opieka wychowawcoéw; harmonogram opieki nad

wychowankami dostosowany jest do okresu przebywania uczniéw w internacie szkolnym,

5) dla uczniéw uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania szkota moze zapewnié¢ w
internacie zakwaterowanie z calodobowym wyzywieniem w okresach trwania zajec
dydaktyczno-wychowawczych (odptatnos¢ regulujg odrebne przepisy). Uczniowie nie
zamieszkujacy w internacie majg mozliwos¢ korzystania odptatnie z obiadow w stolowce

szkolnej,

8




6) uczniom w szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej udziela sie stypendium odpowiednio do

mozliwosci szkoly.

§9

1. Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego

z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

2. Celem zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca
prowadzi oddziat powierzony jego opiece przez caly cykl nauczania. Z uwagi na specyfike

szkoly wychowawca powinien wlada¢ jezykiem ukrainskim.

3. Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiegnigciu

opinii Rady Pedagogicznej.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
a) z inicjatywy wlasnej Dyrektora Szkoly w przypadku stwierdzenia
zaniedban wychowawcy w pracy wychowawczo-opiekunczej ,
b) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
¢) na umotywowany wniosek ucznidéw i rodzicéw ucznioéw danej klasy,

d) z przyczyn losowych.

ORGANY SZKOLY

§ 10

Dyrektor Szkoly.
1. Dyrektor Szkoty mianowany jest przez organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty w szczegdlnosci :
a) kieruje dziatalnoscia szkoty lub placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
b) sprawuje nadzér pedagogiczny;
c) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

d) realizuje uchwaty rady szkoty lub placéwki oraz rady pedagogicznej, podjete

w ramach ich kompetencji stanowigcych;
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e) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

g) wspodldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

h) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty,
przeprowadzanego w szkole,

1) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

j) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego ucznia.

. Wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieCmi i mlodziezg, w tym
udostepnia imie¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej

opieki.

. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Rada Pedagogiczna,

rodzicami i samorzadem uczniowskim.

. Wspdldziala z organizacjami uczniowskimi oraz instytucjami i organizacjami

lokalnego §rodowiska (m.in. Zwigzek Ukraincow w Polsce, Ukrainskie Towarzystwo
Nauczycielskie, Parafia Bizantyjsko-Ukrainska w Biatym Borze) na wzajemnie
ustalonych zasadach, w celu zapewnienia warunkéw optymalnej realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego,

Wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

Okresla w porozumieniu z Rada Rodzicow, wzdr jednolitego, galowego stroju

uczniowskiego obowigzujgcego w placdéwce

. Szczegdtowy zakres czynnosci dyrektora szkoty ustala organ prowadzacy szkote w

oparciu o szczegdtowe przepisy wynikajace z Ustawy o Systemie Oswiaty




§ 11

Rada Pedagogiczna
1) W skltad Rady Pedagogicznej wchodzg pracownicy pedagogiczni szkoly,
a jej dziatalnos¢ okresli regulamin Rady.
2) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
3) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
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szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i
promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

4) Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢é organizowane na wniosek organu

sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu

prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady.

5) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

6)

7)

8)

9

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym , ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Glosowania na posiedzeniach Rady Pedagogicznej maja charakter jawny. Na wniosek
cztonka Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu akceptacji wigkszosci przewodniczacy
posiedzenia moze zarzadzi¢ glosowanie tajne.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w
obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

Sprawy omawiane na posiedzeniach Rady Pedagogicznej sg objete tajemnica
stuzbowa (w szczegdlnosci sprawy, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty), ktéra obowigzuje

wszystkich uczestnikow posiedzen.

10)Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane w ksiedze protokolow .

11) Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty (w porozumieniu z organem

prowadzacym),




b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw do
klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty przez uczniéw,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow
(na podstawie podjetej uchwaty dyrektor w formie decyzji administracyjnej
skresla ucznia z listy i uczniéw).

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty,

12) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych;

b) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

¢) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zajec oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuﬁczyph.

13) Sprawy sporne pomiedzy Rada Pedagogiczng a organem prowadzacym rozstrzyga
wezesniej powotana komisja mediacyjna, w ktorej sktad wchodza przedstawiciele po 1 z
wymienionych grup.

14)  Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w pkt. 11,
niezgodnych z przepisami prawa.

15) O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzgcy szkole oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
§12
Rada Rodzicéw
1. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogo6t rodzicéw uczniéw tej szkoty.

2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnoci, ktéry nie moze byé sprzeczny ze

Statutem Szkoty.
3. Reprezentacja rodzicéw moze przybieraé takze inng nazwe (Komitet Rodzicielski).
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4. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z

wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddel. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.
6. Rada Rodzicow moze finansowac organizowane przez szkole zajecia pozalekcyjne.

7. Rada Rodzicow typuje dwoch przedstawicieli sposrod swoich cztonkow, ktdrzy wehodzg w

sktad komisji przeprowadzajacej konkurs na Dyrektora Szkoty.

8. Rada Rodzicéw wspotdziata z organami szkoly w organizowaniu pomocy pedagogicznej i

finansowej uczniom.

9. Rada Rodzicéw zapoznaje si¢ z opracowanymi przez Rade Pedagogiczng dokumentami:
Statutem Szkoty, Program wychowawczo-profilaktycznym oraz Wewnatrzszkolnym

systemem oceniania.

10. Rada Rodzicéw w porozumieniu z Dyrektorem okresla wzor jednolitego stroju
uczniowskiego obowigzujacego w placowce oraz okresla sytuacje, w ktorych przebywanie

ucznia na terenie szkoly nie wymaga noszenia jednolitego.

11. Rada Rodzicow zostaje zapoznana ze szkolnym zestawem programow nauczania i

szkolnym zestawem podrecznikow.

12. Rada Rodzicéw wyraza opinie¢ na temat pracy nauczyciela przy ocenie jego dorobku

zawodowego.
13. Organizuje zebrania plenarne rodzicoOw.

§13
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
uchwalony przez ogoét uczniow w gtosowaniu rownym tajnym i powszechnym.
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3.
4.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoly w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, ich trescig, celem i stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowe] zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1) reprezentowanie ogoétu ucznidow wobec innych organdéw szkoty,

2) wyrazanie opinii i wnioskow w sprawach dotyczacych organizacji zycia szkolnego,
organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekuficzego,

3) organizowanie zebran ogdlnych, w ktérych uczestnicza trojki klasowe i wypowiadajg
si¢ z glosem stanowigcym w sprawach dotyczgcych ogotu uczniow,

4) organizowanie zebran ogdlnoszkolnych, apeli, uroczystosci i innych imprez szkolnych,

5) organizacja pomocy kolezeniskiej uczniom napotykajagcym na trudnosci szkolne w
srodowisku réwiesniczym i rodzinnym, rozstrzyganie sporéw mig¢dzy uczniami, dbanie o
sprzgt 1 urzgdzenia szkoty,

6) opiniowanie przez Samorzad zaproponowanych przez Rade Pedagogiczng: Statutu
Szkoty, Programu wychowawczego oraz Wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

7) uczestniczenie z glosem doradczym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i jej
komisjach oraz Rady Rodzicow dotyczacych spraw dydaktycznych wychowawczych i

opiekunczych.

6. Samorzad moze posiada¢ wlasne fundusze oraz srodki wspolnie wypracowane przez
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uczniéw i dysponowa¢ nimi w porozumieniu z opiekunem samorzadu. Operacje




finansowe i dokumentacja prawna powinny by¢ zgodne z obowiazujacymi przepisami i

zasadami.

7. Zebrania, narady i spotkania, wynikajgce z dziatalno$ci samorzadu odbywac si¢ bedg w
czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych. Zebrania samorzadéw klasowych, za zgoda
wychowawcy, moga odbywaé sie rdéwniez podczas godziny przeznaczonej do jego
dyspozycji.

8. W zwigzku ze specyfikg szkoly, Samorzad Szkolny ma obowigzek nadzorowac i braé
czynny udziat w réznego rodzaju przedsiewzigciach majacych na celu kultywowanie
tradycji narodowe;j, religijnej a takze wewnatrzszkolne;.

9. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

Nauczyciele i uczniowie wspotdziatajg ze soba w sprawach nauczania i wychowania.

1. Uczniowie zapoznajg sie z programami nauczania w danej klasie w szkole, jak
rowniez z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania, przeprowadzania
egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych z poszczegdlnych przedmiotow.

2. W ramach ksztalcenia uczniowie pod kierunkiem nauczycieli realizuja wszystkie
zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktérych mowa w
przepisach w sprawie ramowych planow nauczania.

3. Uczniowie maja prawo wyraza¢ i przekazywac opinie na temat pracy w szkole

Dyrektorowi Szkoty lub organowi sprawujacemu nadzdér pedagogiczny.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14

1.Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich bedg wyznaczone w oparciu o rozporzadzenie

MEN w sprawie organizacji roku szkolnego z dnia 18 kwietnia 2002 (Dz. U. z 2002 Nr 46;

p0z.432 ze zmianami).
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2.Dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, moze w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 6 dni. Dodatkowe dni wolne mogg by¢ ustalone
w dni, w ktérych odbywa sie sprawdzian o$mioklasisty lub dni §wiat religijnych, ktére nie sg

dniami ustawowo wolnymi od pracy.

3.Dyrektor Szkoly w terminie do 30 wrzesnia informuje nauczycieli i uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dni

wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 15

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy w
danym roku szkolnym wucza si¢ wszystkich przedmiotéw ogolnoksztatcacych
okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania i programem
dla danej klasy.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. W celu zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel

wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

§16

1) 1.Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okreslajg szkolne plany nauczania, s3:

a. obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne,

b. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla

uczniow majgcych trudnosci w nauce,
c. nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

2) Czas trwania 1 godziny zaje¢ wynosi:

a. godziny lekcyjnej 45 minut,
b. godziny zaje¢ pozalekcyjnych 45 minut.

3. Zajecia odbywajg sie w godzinach przedpotudniowych i popotudniowych
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4. Przecigtna liczba uczniow w oddziale szkoty mniejszo$ci narodowej powinna wynosi¢
minimum 14 uczniéw. Nie tworzy sie nowego oddziatu tej samej klasy, jesli liczba uczniow

w tych oddziatach bytaby nizsza niz 18.
§17

1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony i
higieny pracy.

2. Tygodniowy wymiar zaj¢¢ nadobowigzkowych oraz pozalekcyjnych finansowanych z
budzetu szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

3. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze Srodkow
specjalnych szkoly oraz z funduszu Rady Rodzicow ustala Dyrektor Szkoly w

porozumieniu z Radg Rodzicéw.
§18

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej
jednego cieptego positku w stotdwce szkolnej.
2. Opfate wnoszong przez ucznia za korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej ustala

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow.

§19

1. Szkota moze przyjmowa¢ studentéw uczelni wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za

jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami z uczelnig wyzsza.
§20

1. W szkole dziata $wietlica, w ramach ktorej zapewnia sie uczniom opieke poza godzinami
nauki.

2. Swietlica dziata w godzinach od 12 do 16.

3. W ramach tzw. ,,okienek” uczniowie znajduja si¢ pod opieka nauczycieli znajdujacych sie

w szkole.
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4. Uczniowie klas 0 — III sa odprowadzani przez nauczycieli do pojazdow odwozacych ich do

domu.

1)

2)

3)

4)

3)

ZADANIA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§21

W szkole dziala biblioteka, ktdra jest pracownia stuzacg realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno- wychowawczych, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela.

Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni
pracownicy szkoty na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

Zadaniem biblioteki jest gtownie:

a. udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji.

b. biezace uzupelnianie ksiegozbioru.

c. tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet.

d. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢.

€. organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturows i
spoleczng.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki i czytelni okre§la Regulamin

Biblioteki Szkolne;j.

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§22

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Srédroczna ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala si¢ wg skali okres$lonej w
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Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

3. Roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne;

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie szkoty.

6. Oceny biezace i klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych ustala sie w
stopniach wedlug nastepujacej skali:
Stopien celujacy — 6;
Stopien bardzo dobry — 5;
Stopien dobry- 4;
Stopien dostateczny — 3;
Stopien dopuszczajacy — 2;
Stopien niedostateczny — 1;

7. W przypadkﬁ sprawdziandéw pisemnych przyjmuje sie skale punktowa przeliczang na

oceny cyfrowe wyrazone w stopniach wg kryteriéw:

100% - 91% - stopien bardzo dobry;
90% - 75% - stopien dobry;

74% - 50% - stopien dostateczny;
49% - 31% - stopien dopuszczajacy;

30% - 0% - stopien niedostateczny;




Wiadomosci i umiejetnosci wykraczajagce poza tresci programu nauczania — stopien

celujacy;

8. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

9. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych
albo z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zajeé.

10. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

11. Trzy tygodnie przed klasyfikacja przedstawia si¢ uczniom i rodzicom propozycje
ocen semestralnych i koncowych.

12. Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminéw poprawkowych oraz egzaminéw

klasyfikacyjnych okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania.

PRACOWNICY SZKOLY

§23

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne przepisy.
3. Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do:
1) Szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak i uczniow.
2) Wolnosci gloszenia wlasnych pogladéw, nienapuszajgcych godnosci innych ludzi,
czynnego udziatu w zyciu szkoty.
3) Wnoszenia wnioskow, uwag, spostrzezen do pracy szkoly.
4. Pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek:
1) zgtaszania Dyrektorowi wszelkich zagrozen bezpieczefistwa uczniow i 0s6b

przebywajacych w szkole (nauczycielowi pod nieobecno$¢ dyrektora).
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2) wspierania nauczycieli w organizacji uroczystosci / przedsiewzie¢ w szkole.

3) informowania nauczycieli i dyrektora o wszelkich niestosownych zachowaniach

uczniow.

4) wspolpracy z Dyrektorem i nauczycielami w wychowywaniu ucznidéw.

5) zapewnienia sprawnego dzialania szkoty, utrzymania obiektu w tadzie i czystosci.

6) dbania o nalezyta dyscypling pracy.

7) przestrzegania w trakcie wykonywania pracy przepiséw bhp i ppoz.

§ 24

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — opiekuficzg oraz jest odpowiedzialny za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy.

2. Zakres zadan nauczycieli

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

8)

9

Odpowiedzialno$¢ za zajecia, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow.

Czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego.

Dbatos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny.

Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan.
Bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow.

Zapoznanie uczniow z podstawa programowg i programem nauczania ze
swojego przedmiotu.

Zapoznanie uczniéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania z
poszczegdlnych przedmiotéw nauczania oraz stosowanie si¢ do tych zasad.
Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;j.

W razie potrzeby, opracowanie autorskiego programu nauczania ze swojego
przedmiotu, (ktéry moze zatwierdzi¢ dyrektor po =zasiegnieciu opinii

odpowiedniego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego).

10)Pelnienie dyzurdéw podczas przerw pomiedzy zajeciami dydaktycznymi.

3. Nauczyciel ma prawo do :
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1))
2)

3)

poszanowania swojej godnosci,
uznawania swoich kompetencji w zakresie nauczanego przedmiotu
i podejmowanych dziatan wychowawczych,

wlasciwie zorganizowanej pracy i rzetelnej oceny,




4)

S)

decydowania o doborze metod, programu nauczania, podrecznikdéw i pomocy
dydaktycznych,
prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie z

obowigzujacymi przepisami ustawy o systemie o$wiaty i po uzyskaniu

akceptacji Dyrektora,

6) do suwerenno$ci w ocenianiu pracy uczniow,

7) korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej dos§wiadczonych nauczycieli,

8) poszanowania wlasnej prywatnosci w relacjach z pracodawca i w kontaktach

z Rodzicami.

§25

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grup pokrewnych tworzg zespol

przedmiotowy.

2. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora

przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

L
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Szkoty

1) zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji

podstawy programowej, programdéw nauczania, korelowanie treSci nauczania

przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru

przedmiotdw nauczania,

2) wspllne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz

sposobu badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzklasowego doskonalenia zawodowego

doradztwa metodycznego,

oraz

4) wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i

eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 26

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej, prowadzenie

dokumentacji szkolnej, w tym dokumentacji przebiegu nauczania, wspdtpraca z Poradnia

Psychologiczno — Pedagogiczng oraz pedagogiem szkolnym, a takze:




1) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych i integracyjnych uczniow;
kreowanie i ksztalttowanie wlasciwych stosunkéw miedzyludzkich oraz
uczenie komunikacji interpersonalne;j,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznidw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie ewentualnych
konfliktéw i sytuacji kryzysowych w zespotach uczniéw (w grupie, klasie i
catej szkole).

2. Wychowawca w celu realizacji zadan otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
planuje i organizuje rézne formy zaje¢ zespotowych, ustala tresci i formy zaje¢ w godzinach
do dyspozycji wychowawcy klasy.

3. Wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), koordynujac ich dziatania
wychowawcze.

4. Wychowawca wspolpracuje z rodzicami.

§27

1. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

1) W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznidw wynikajacych w
szczeg6lnosci z:

a) niepetlnosprawnosci

b) niedostosowania spolecznego

c) \zagroZenia niedostosowaniem spotecznym
d) szczegblnych uzdolnien

e) specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

f) zaburzen komunikacji jezykowe;j

g) choroby przewleklej

h) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

1) niepowodzen edukacyjnych

23




3)

4

3)

6)

j) zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowsa ucznia i jego

rodziny, oraz sposobem spegdzania czasu wolnego, kontaktami

srodowiskowymi

k) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

D

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granicg
orzeczonym nauczaniem indywidualnym lub opinig poradni psychologiczno-

pedagogiczne;.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom i nauczycielom

polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno —

pedagogicznej dla uczniow.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje yrektor szkoly we wspdipracy z

pedagogiem, wychowawcami i nauczycielami.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom pedagog, wychowawca,

nauczyciele przedmiotowi.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) rodzicow,

b) ucznia,

¢) wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego zajecia z uczniem,
d) pedagoga

e) poradni psychologiczno — pedagogicznej.

7) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspOlpracy z:

a) rodzicami ucznidéw,

b) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
\ specjalistycznymi,

¢) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na

rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

2.Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
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a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i kompetencje spoteczne,

b) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

c) zajec specjalistycznych: warsztatow, prelekcji, wyktadow, projektdéw, przedsiewzigc,
d) zaje¢ o charakterze terapeutycznym wspierajgcych rozwoj osobisty ucznia,

e) porad i konsultacji,

f) porad zawodowych.

3. Do zadan Dyrektora nalezy:

1) powolanie zespotu dla ucznia , niezwtocznie po otrzymaniu odpowiednio:

— orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego,

— opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub poradni specjalistyczne;j,

— informacji od pedagoga, nauczyciela lub wychowawcy o tym, ze uczen potrzebuje
pomocy.

2) powotanie koordynatora zespotu tj. pedagoga, wychowawce lub nauczyciela,

3) ustalenie dla ucznia na podstawie zalecen zespotu form, sposobdéw i okresu udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiaru godzin,

4) podejmowanie decyzji 0 wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej na wniosek rodzicéw lub nauczyciela
realizujacego dang forme pomocy,

5) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielone;j
uczniowi.

4. Do zadan wychowawcow i nauczycieli nalezy:

1) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom na poziomie
podstawowym,

2) prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicow, ucznidéw i nauczycieli,

3) prowadzenie dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow z
problemami oraz szczeg(')‘lnie uzdolnionych we wspdtpracy z pedagogiem

4) niezwloczne informowanie dyrektora o konieczno$ci objecia specjalistyczng pomocg
psychologiczno — pedagogiczng ucznia w przypadku stwierdzenia, Zze uczen ze
wzgledu na potrzeby rozwojowe lub sytuacyjne wymaga takiej pomocy,

5) dostosowanie programu nauczania, wymagan, kryteridw i formy oceniania oraz metod
pracy do indywidualnych potrzeb ucznia, realizowanie ustalen zespotu pomocowego

6) informowanie rodzicow ucznia o formach i sposobach proponowanej pomocy.
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5. Do zadan pedagoga nalezy:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

1)prowadzenie badan oraz postgpowan diagnostycznych, dotyczacych poszczegdlnych
uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwoj owych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych

sporzadzanie opinii o uczniach, ktérzy wymagaja wysokospecjalistycznej opieki
pozaszkolnej oraz kierowanie do instytucji pozaszkolnych

minimalizowanie —skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania w ramach realizacji programéw profilaktycznych

organizowanie i monitorowanie przebiegu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
W porozumieniu z Dyrektorem

prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicéw, uczniéw i nauczycieli,

realizacja réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej (program
profilaktyki) oraz wspieranie rozwoju osobistego w S$rodowisku szkolnym
poszczegodlnych ucznidw,

wnioskowanie do poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym specjalistycznej o
udziat w spotkaniach zespotu jej przedstawicieli

prowadzenie terapii indywidualne;.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§28

1. Uczniowie Szkoty maja prawo do:
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1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajace]j bezpieczenstwo i

poszanowanie godnosci,

3) podmiotowego traktowania w toku nauczania i wychowania,

4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, przy jednoczesnym nie naruszaniu débr

innych os6b,

5) rozwijania zainteresowan, talentow i wszechstronnego rozwoju,
6) sprawiedliwej i obiektywnej oceny,

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,




8) korzystania z pomieszczen szkoly, sprzetu audiowizualnego i $rodkow
dydaktycznych,
9) znajomosci podstawy programowej oraz zasad oceniania, klasyfikowania i

promowania.

2. Obowiazki ucznia:

1) Przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty.

2) Systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty.

3) Przestrzeganie zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych
pracownikow szkoly oraz kolegow.

4) Dbatos¢ o wspolne dobro i porzadek w szkole.

5) Szanowanie mienia spoteczne.

6) Powiadamiania pracownikow szkoly o zauwazonych zagrozeniach dla zdrowia lub
zycia w szkole,

7) Przestrzeganie nienaruszajacych godnosci innych oséb  warunkéw korzystania z
telefonow komoérkowych i innych ﬁrzqdzeﬁ elektronicznych na terenie szkoty,

8) Opanowanie materialu nauczania okre$lonego w podstawie programowe;j,

9) Dbanie o kulturg osobista, o wlasny wyglad, schludny ubiér, zdrowie,

10) Dbanie o bezpieczenstwo swoje i kolegow.

11) Usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych do dwoch tygodni w
formie pisemnej lub w rozmowie rodzica (prawnego opiekuna z wychowawcg klasy.

12) Po trzech dniach nieobecnosci wychowawca ma obowigzek powiadomienia rodzicow .

13)Rodzice maja obowigzek zawiadomienia szkoty o przewidywanej dtuzszej
nieobecnosci dziecka.

14) Za nieusprawiedliwione opuszczenie godzin zastosowane zostang kary obnizenia oceny

z zachowania zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.
NAGRODY I KARY
§29
1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za :

1) rzetelng nauke i prace na rzecz SzKkoty,

2) wzorowg postawe,
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3)
4)

wybitne osiggnigcia,

dzielnos¢ 1 odwage.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu

Uczniowskiego, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w porozumieniu z Organem

Prowadzacym.

3.Ustala si¢ nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniow :

1))
2)
3)
4)
S)

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
dyplom,

bezptatna wycieczka dla wyrozniajacych si¢ uczniow,

nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty i przez Rade Rodzicow

5.Ustala si¢ nast¢pujace rodzaje kar:

D)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

upomnienie wychowawcy wobec klasy,

upomnienie lub nagana Dyrektora,

upomnienie Dyrektora wobec spotecznosci uczniowskie;j,

pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia,
zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

wykonanie pracy na rzecz szkoty,

podpisanie kontraktu,

skreslenie z listy uczniow.

6.Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej

szkoty w przypadku:

1) nieprzestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

2) posiadania, rozprowadzania, zazywania i przebywania pod wplywem srodkéw

psychoaktywnych na terenie szkoty i poza nia,

3) agresywnego 1 wulgarnego zachowania wobec spotecznosci szkolnej (ucznidw,
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nauczycieli i innych pracownikdw szkoty) — dotyczy to rdwniez ucznia bedacego

pod wplywem $rodkow psychoaktywnych,




4) stosowania przemocy fizycznej i psychicznej wobec ucznidw, nauczycieli i
innych oso6b,

5) powodowania sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu w szkole,

6) orzeczenia wobec ucznia bezwzglednej kary pozbawienia wolnosci, umieszczenia
go w zakladzie poprawczym lub innej placéwce resocjalizacyjnej (po
prawomocnym wyroku),

7) umyslnego niszczenia mienia powodujgcego znaczne straty w majatku szkoty,

8) permanentnego tamania przepisoéw szkolnych,

7. Niewlasciwe zachowania, naruszenia zasad zapisanych w Statucie Szkoty lub Regulaminie
Uczniowskim sg rozpatrywane w trybie indywidualnym i zapisywane przez wychowawce w
odpowiedniej dokumentacji,

8 .W przypadku nalozenia kar, uczen lub jego rodzice (opiekunowie) majg prawo odwotaé sie
do dyrektora szkoty z prosba o ponowne rozpatrzenie lub zawieszenie kary w ciggu 14 dni,

9. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby ( nie dtuzszy niz pot roku), jezeli
uczen uzyska porgczenie samorzadu klasowego lub szkolnego,

10. Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw lub opiekundéw o przyznanej nagrodzie lub

zastosowane] wobec ucznia karze.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30

1. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w

Szczecinie.

§ 31

1. Szkota uzywa pieczatki podtuznej o tresci:

Szkola Podstawowa nr 2 im. Tarasa Szewczenki

ul. Shupska 27

78-425 Bialy Bor
2. Szkota uzywa pieczeci metalowych (malej i duzej) z godlem pafnstwowym w $rodku i
napisem w otoku o tresci:

Szkola Podstawowa nr 2 im. Tarasa Szewczenki w Bialym Borze
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§ 32

1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1
opiekunczej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
29.08.2014r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014r. poz. 1170 ).

2. Szkota prowadzi dokumentacje finansowo- ksiggowa zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okre$laja odrgbne przepisy.

§33

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
Jezeli poprawek jest kilka, woéwczas uchwala sie tekst jednolity uwzgledniajacy naniesione

poprawki.

2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla

ustawa.

3. Zalaczniki stanowig integralng czes¢ Statutu. Zalaczniki nie mogag by¢ sprzeczne z

zapisami niniejszego Statutu. Przepisy ust. 1 i ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 34

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci

szkolne;.

Statut zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej 15 wrzesnia 2017 r.

30




