UCHWALA NR XXV/198/2017
RADY MIEJSKIE) w Biatym Borze
z dnia 16 lutego 2017 r.

w sprawie ustalenia ,,Regulaminu przyznawania srodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez gming Biaty Bor na 2017 r."

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdin. zm.), art. 70a ust. 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6in. zm.} oraz § 6 ust.1i 2
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 listopada 2015 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie sposobu podziatu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy
budzety poszczegélnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych
ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewoddw, ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteridw i trybu przyznawania tych
srodkéw (Dz.U.2015.poz. 1973),

Rada Miejska w Biatym Borze uchwala, co nastepuje:

§ 1. W budzecie gminy Bialy Bér na rok 2017 wyodrebnia sig srodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych $rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2. Ustala sie ,Regulamin przyznawania srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez gmine Biaty Bor na 2017
rok”, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Biatego Boru.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr VI/31/2015 Rady Miejskiej w Biatym Borze z dnia 31 marca 2015 r.
w sprawie dofinansowania i doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
o$wiatowych, dla ktdrych organem prowadzacym jest gmina Biaty Bor.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

F)r%fwacn Rady

. Wanda Krél



Zatgcznik do Uchwaty Nr XXV/198/2017
Rady Miejskiej w Biatym Borze
z dnia 16 [utego 2017 r.

LRegulamin przyznawania $rodkdw na dofinansowanie doskenalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez gmine Bialy Bér na 2017 r.”

§ 1. 1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, oddziaty przedszkolne, szkoty podstawowe,
klasy dotychczasowego gimnazjum, dla ktorych organem prowadzacym jest gmina Bialy Bor,
2) dyrektorze szkoly — naleiy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki organizacyjnej,
o ktdrej mowa w pkt. 1),
3) nauczycielu — rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnionych w szkofach, o ktdrych mowa
w pkt.1).

§ 2. Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 listopada opracowuje roczny plan doskonalenia
zawodowego nauczycieli biorgc pod uwage:

- program rozwoju szkoty i zwigzane z tym potrzeby kadrowe,

- wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz wynikajace z nich wnioski,

- wyniki egzaminow sprawdzajgcych ,

- zadania zwigzane z realizacjg podstawy programowej,

- wymagania wobec szkot i placowek, okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 21a ust. 3
ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oéwiaty {Dz.U. 2015 poz. 2156 z p6in. zm.),

- ocene przydatnosci doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli,

- zadania zwiazane z realizacjg polityki oswiatowej panstwa.

§ 3. Ustala sic maksymalne kwoty na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez gming Biaty Bor na 2017 rok:

1. Organizacja warsztatéw metodycznych i przedmiotowych oraz szkolet wynikajacych
z potrzeb edukacyjnych: 11.046,00 zt.

2. Dofinansowanie ksztalcenia nauczycieli w szkotach wyzszych 1 zaktadach ksztatcenia
nauczycieli, w tym optaty za kursy kwalifikacyjne i udoskonalajqce:

a) tyflopedagogika: 1.500,00 zt;

b) biblioterapia: 1.500,00 zt;

c) gimnastyka korekcyjna: 1.500,00 z1;

d) praca z dzieckiem autystycznym: 1.500,00 zt.

3. Dofinansowanie kosztdw przejazdéw oraz zakwaterowania: 4.474,00 z.

4. Szkolenia dla dyrektoréw/ kursy doskonalgce: 5.000,00 21

§ 4. Decyzje o przyznaniu dofinansowania dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, dla dyrektora
wymagana jest decyzja Burmistrza Biatego Boru.

§ 5. 1. O dofinansowanie, o ktérym mowa w § 3, moze ubiegac sig nauczyciel, ktéry:
a} jest zatrudniony w szkole na co najmniej %; etatu,
b) posiada roczny staz pedagogiczny,
¢} nie korzysta z innych zrodet dofinansowania danej formy ksztatcenia.
2. Przyznanie dofinansowania nastepuje na wniosek nauczyciela ziozony do dyrektora szkoty lub na
whniosek dyrektora szkoty, ztozony do Burmistrza Biatego Boru.
3. Do wniosku nalezy dotgczy¢:



a) aktualne zaswiadczenie z uczelni lub placéwki doskonalenia potwierdzajace, na ktorym
semestrze nauki ksztatci sie zainteresowany i czy nie powtarza roku lub semestru,

b) zaswiadczenie z uczelni o wysokosci czesnego,

c) dowod wptaty wniesionej w zwigzku z doksztatcaniem.
4. Nauczyciel zatrudniony w wiecej niz jednej szkole, dla ktérej organem prowadzacym jest gmina
Biaty Bor moze ubiegaé sie o dofinansowanie doksztatcania tylko w jednej ze szkot.
5. Whnioski o przyznanie dofinansowania rozpatruje dyrektor, lub odpowiednio Burmistrz.
6. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega
tylko jeden z nich.
7. Nie mozna ubiegac sie dwukrotnie o dofinansowanie tego samego semestru.

§ 6. 1. W przypadku gdy nauczyciel, ktéremu przyznano dofinansowanie z wtasnej winy przerywa tok
studidw lub doskonalenia, zobowigzany jest do zwrotu catosci przyznanego dofinansowania.

2. Nauczycielowi, ktéremu przyznano dopfate do czesnego jest zobowigzany do przepracowania
w szkole co najmniej trzech lat od ukoniczenia studidow, w przeciwnym razie zwraca przyznang
doptate. W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota dopfaty nie podlega zwrotowi.

3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielom zatrudnionym w ramach umowy na zastepstwo.

§ 7. 1 Szkota prowadzi ewidencje poniesionych wydatkéw w ramach dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli w celu unikniecia przekroczenia przyznanego limitu srodkow finansowych.
2. Z trescig niniejszego regulaminu dyrektorzy szkét zapoznaja wszystkich nauczycieli swoich
placowek.

§ 8. Niniejszy regulamin zostat uzgodniony z Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa ZSZZ
»Solidarnos¢” przy Gimnazjum Nr 1 w Biatym Borze.

Przey Mw Rady

Wanda Krdl



