ZARZADZENIE NR 37/2015
BURMISTRZA Biatego Boru
z dnia 20 kwietnia 2015 roku

w sprawie przyjecia ,Regulaminu dofinansowania doksztatcaniai doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Biaty Bor”.

Na podstawie § 6 ust.2 i § 7 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 29 marca 2002 r.
w sprawie sposobu podziatu Srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
budzety poszczegdlnych wojewoddw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze
srodkdw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewoddéw, ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteridw i trybu przyznawania tych
srodkéw (Dz.U. z 2002 r. nr 46, poz. 430), Uchwaty NR VI/31/2015 Rady Miejskiej w Biatym Borze
z dnia 31 marca 2015 roku w sprawie dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Biaty Bor, po zasiggnigciu opinii Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,Solidarnos¢”
przy Gimnazjum Nr 1 oraz w porozumieniu z dyrektorami szkot, zarzadzam:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,Regulamin dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Biaty Bor” okreslajacy zasady podziatu $rodkéw finansowych, korzystanie ze srodkéw oraz
zasady i tryb przyznawania dofinansowania na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe, stanowigcy
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje sig dyrektoréw szkét do zapoznania nauczycieli z trescig niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. Podlega ogtoszeniu w sposdb zwyczajowo
przyjety oraz na tablicach ogtoszen szkot, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Biaty Bor.

Burmistrz Bfajégo Boru

-Mjewsk.‘

Pawet Sthnfstaw



Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 37/2015
Burmistrza Biatego Boru z dnia 20.04.2015r.

_Regulamin dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w placowkach odwiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Biaty Bor”

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumiec przedszkole, oddziaty przedszkolne, szkoty podstawowe,
gimnazja, dla ktorych arganem prowadzgcym jest Gmina Biaty Bér,
2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumied dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktorej

mowa w pkt. 1),
3) nauczycielu — rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnionych w szkotach, o ktérych mowa

w pkt.1).

§ 2. 1. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 listopada na kazdy rok budietowy opracowuje roczny
plan doksztatcana i doskonalenia zawodowego nauczycieli {Zatgcznik Nr 1) biorge pod uwagg:

- program rozwoju szkoty i zwigzane z tym potrzeby kadrowe,

- plany rozwoju zawodowego nauczycieli (szkolny wieloletni plan doskonalenia nauczycieli),

- ocene przydatnosci doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli,

- zadania zwigzane z realizacja polityki oswiatowej panstwa.

Rozdziat 2
Dofinansowanie form doskonalenia zawodowego

§ 3. 1. Ze srodkow finansowych przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli dofinansowuje sie:

1) Organizacje doradztwa metodycznego i organizacje szkoleri, konferencji i warsztatow.

2) Dofinansowanie ksztatcenia nauczycieli w szkotach wyiszych | zaktadach ksztatcenia
nauczycieli, optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalajace.

3} Dofinansowanie kosztow przejazddw oraz zakwaterowania.

4) Przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych.

5} Organizacje warsztatdw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego, wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie.

6) Organizacje doskonalenia zawodowego Nauczycieli szkoty lub placowki.

7) Szkolenie Rad Pedagogicznych.

§ 4. 1. W oparciu o opracowany plan dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli na dany rok budzetowy, organ prowadzacy przekazuje szkotom S$rodki finansowe,
a dyrektorzy szkdt w terminie do 31 marca nastepnego roku sktadajg organowi prowadzgcemu szkoty
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania tych érodkéw za poprzedni rok budzetowy (Zatgcznik nr 3).

§ 5. 1. Decyzje o przyznaniu dofinansowania dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, dla dyrektora
wymagana jest zgoda Burmistrza Biatego Boru.
2. Priorytety dofinansowania na dany rok szkolny zatwierdza Rada pedagogiczna, ktéra uchwala

rowniez wieloletni plan doskonalenia nauczycieli.
4. Wysoko$¢ doptat uzalezniona jest od liczby ztozonych wnioskéw w danym roku budzetowym oraz

posiadanych srodkdw finansowych.



Rozdziat 3.
Kryteria przyznawania dofinansowania
§ 6. 1. O dofinansowanie, o ktérym mowa w § 3, moze ubiegac sie nauczyciel, ktory :
1) jest zatrudniony w szkole na co najmniej % etatu,

2) posiada roczny staz pedagogiczny,
3) nie korzysta z innych zrédet dofinansowania danej formy ksztatcenia,
2. W przypadku dyrektoréw szkét wysokos¢ dofinansowania ustala Burmistrz Biatego Boru.

Rozdziat 4
Zasady i tryb przyznawania dofinansowania

§ 7. 1. Przyznanie dofinansowania nastepuje na wniosek nauczyciela ztozony do dyrektora szkoty.
(Zatacznik nr2)

2. Do wniosku nalezy dotaczyé:

- aktualne zadwiadczenie z uczelni lub placdwki doskonalenia potwierdzajgce, na ktérym semestrze
nauki ksztatci sig zainteresowany i czy nie powtarza roku lub semestru,

- zaswiadczenie z uczelni o wysokosci czesnego,

- dowdd wptaty wniesionej w zwiazku z doksztatcaniem.

3. Nauczyciel zatrudniony w wigcej niz jednej szkole , dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Biaty Bor moze ubiegac sie o dofinansowanie doksztatcania tylko w jednej ze szkot.

4. Whnioski o przyznanie dofinansowania rozpatruje dyrektor.

5. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega
tylko jeden z nich.

6. Nie mozna ubiegac si¢ dwukrotnie o dofinansowanie tego samego semestru.

7. Przyznane dofinansowanie zostanie przekazane na wskazany rachunek bankowy.

§ 8 Termin sktadania wnioskow:

1) na semestr zimowy do 30 paidziernika,

2) na semestr letni do 31 marca.

§ 9. 1.W przypadku gdy nauczyciel, ktéremu przyznano dofinansowanie z wtasnej winy przerywa tok
studiow lub doskonalenia, zobowigzany jest do zwrotu catosci przyznanego dofinansowania.

2. Nauczycielowi, ktéremu przyznano doptate do czesnego jest zobowigzany do przepracowania w
szkole co najmniej trzech lat od ukoriczenia studidéw, w przeciwnym razie zwraca przyznang dopfate.
W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota doptaty nie podlega zwrotowi.

3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielom zatrudnionym w ramach umowy na zastepstwo.

Rozdziat 5
Postanowienia korncowe

§ 10. 1. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz kwota przeznaczona
na jego realizacje ustalana jest na dany rok budzetowy odrebnym Zarzadzeniem Burmistrza Biatego
Boru.

2. Plan, o ktorym mowa w pkt.1 moze w ciggu roku ulec zmianie w przypadku pojawienia sie waznej
dla rozwoju szkoty i nauczycieli oferty szkoleniowe;.

3. Szkota prowadzi ewidencje przekazywanych do zaptaty rachunkéw (delegacji, czesne, wszelkie
optaty utp. ) w celu unikniecia przekroczenia przyznanego limitu $rodkéw finansowych.

4. Z treécig niniejszego regulaminu dyrektorzy szkdt zapoznajg wszystkich nauczycieli swoich
placowek.

§ 12. 1. Niniejszy regulamin zostat uzgodniony z Miedzyzaktadowa Organizacjg Zwigzkowg ZSZZ
»Solidarnos¢” przy Gimnazjum Nr 1 w Biatym Borze.

Burmistrz Biatego Boru

.. ei Stunislaw Mikolajewski



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

dofinansowania doksztafcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych,

dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Biaty Bor

(pieczatka placdwki)

Whiosek dotyczacy form dofinansowania doksztatcenia i doskonalenia zawodowego, okreslajacy

specjalnosci i formy ksztatcenia nauczycieli W roku .......veeeeiriecininnnennen,
Lp. Specjalnos¢ ksztatcenia Forma Imie i nazwisko Planowana
nauczyciela (wpisac temat, ksztatcenia nauczyciela (lub kwota
nazwe, specjalnos¢ kursu nauczycieli (np. rada dofinansowania
itp.) studia pedagogiczna) narok ....cceeeeen,
podyplomowe,
studia
licencjackie,
magisterskie,
kursy, szkolenia
itp.)
1,
Uzasadnienie:




Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych,

dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Biaty Bor

Whiosek o przyznanie dofinansowania na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczyciela
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3. Aktualny pozionn WYKSZLaTOMIA wieiimsisim soiisivemns sovssoeisiies Eornbsistbns b saael baboses s it S50 H0e0eE T B3 TR
4. NAUCZANY PrZEAMIOT Looiiiiiiiiii ettt ettt e et e ettt eeae e et s e eae e e eneeersesmaeeeeeeerseesenneeesseanseeenes
5. Wymiar zatrudnienia .......ccocccevviniivvannnnn. Staz pracy pedagogiCZNe] ....ccccveeviiieiiiicieiie et

6. Informacja o podjetych lub kontynuowanych studiach/formach doksztatcania:

a) nazwa i adres uczelni/placowki doskonaleNia..........ocoeviiiiiiiiiie e s

b) kierunek studidw/ksztatcenia, rok i semestr, ktdrego wniosek dotyczy........cccooovveveeiecuiecieiieeeee.

7. Wysokos$¢ czesnego w semestrze, kosztu kursu, ktdrego wniosek dotyczy......ccoovveveveeeiiiviiecievenennne,
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(okres otrzymywania dofinansowania, rodzaj doskonalenia, kwota)

W zatgczeniu:

*niepotrzebne skresli¢

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celdw zwigzanych z przyznaniem
$wiadczen. Niniejszym oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z Regulaminem  dofinansowania
doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w placdwkach oswiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Biaty Bér i w przypadku okreslonym w § 9 pkt. 1§ 2
zobowigzuje sie niezwtocznie zwrécic¢ otrzymang kwote dofinansowania.

(data, podpis nauczyciela)

Opinia o przydatnosci do pracy w szkole kierunku studidw, ktére podjat ubiegajacy sie
o dofinansowanie (nauczycielom wypetnia dyrektor szkoty, dyrektorom wypetnia przedstawiciel
organu prowadzgcego szkote)

(pieczec szkoty lub organu prowadzgcego) (podpis dyrektora szkoty lub prﬁ?ﬁﬁt{?o ici
organu prowadzacego -

Pawet!

ghistaw Mikofajewski



Zatacznik Nr 3 do Regulaminu

dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych,

dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Biaty Bor

(pieczatka placdwki)

Sprawozdanie z wykorzystania srodkow na dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia

zawodowego nauczycieli za rok .........cccevvennnnn
Lp. Wyszczegdlnienie Plan Wykonanie
1. Organizacje doradztwa metodycznego
i organizacje szkolen, konferencji i
warsztatow.
2. Dofinansowanie ksztatcenia

nauczycieli w szkotach wyzszych i
zaktadach ksztatcenia nauczycieli,
optaty za kursy kwalifikacyjne i
doskonalajace.

3. Dofinansowanie kosztéw przejazdow
oraz zakwaterowania.

4. Przygotowanie materiatow
szkoleniowych i informacyjnych;

5. Organizacje warsztatow

metodycznych i przedmiotowych oraz
innych form doskonalenia
zawodowego, wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych na danym terenie;

6. Organizacje doskonalenia
zawodowego Nauczycieli szkoty lub
placowki;

7. Szkolenie Rad Pedagogicznych.
RAZEM

Uzasadnienie:

(podpis dyrektora placdwki)

Burmstrz/Biagtego Boru

Pawet Stdnisfaw y‘-(f/m‘ujcw.',.'.i



