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UCHWALA NR XXXVIIf 291 /09
Rady Miejskiej w Bialym Borze
z dnia 5 listopada 2009r.

w sprawie przyjecia statutu Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bialym Borze

Na podstawie art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(.t Dz. U. 22008 r. Nr 115, poz. 728 z pozn. zm.Joraz art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005
roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pozn. zm.) Rada Miejska uchwala,
co nastepuje:

§1

Przyjmuje sig statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialym Borze stanowiacy
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Bialego Boru

§3 _
Traci moc uchwata Nr XVIIl/128/04 Rady Miejskiej w Bialym Borze z dnia 31 maja 2004 roku
w sprawie uchwalenia statutu Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialym Borze.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADA MEIBISK A
w Biatyim Borze
wol. Zachodnionomorskie




Zalacznik do Uchwaly N XXXVI1/291/09
Rady Migjskiej w Bialym Borze
z dnia 5.11.2009r.

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BIALYM BORZE

Rozdziat|
Postanowienia ogélne

§1 ’

Statut niniejszy , okreéla forme prawna, organizacyjna oraz zasady funkcjonowania
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Bialym Borze.

§2

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bialym Borze, zwany dalej ,Oérodkiem”, dziata w
szczegdlnosci na podstawie:

1. uchwaly NrXVI/96 Rady Miejskiej w Biatym Borze z dnia 25 kwietnia 1996r.
w sprawie powotania Migjsko —Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Biatym Borze.
2. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. 2001 r. Nr 142
poz. 1591 z pdzn. zm.),
3. ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poi 2104 z pbzn.
zm.),
4. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej (ji.t. Dz. U. z 2008 r. Nr 115,
poz. 728 z pbzn. zm),

5. ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. 0 wychowamu w trzezwosci | przeciwdziataniu
alkoholizmowi (j.t. Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pzn. zm.),

6. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr 179,
poz.1485 z pdzn. zm.),

7. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (it Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992 z pbzn. zm.),

8. ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (j.t. Dz. U.
z2009r. Nr 1, poz. 7 z pbdzn. zm.)

9. ustawy o dodatkach mieszkaniowych { Dz. U z 2001r. Nr 71, poz.734 z pbzn. zm.)

10. innych obowigzujacych w tym przedmiocie aktow prawnych,

11. niniejszego statutu.




§2

1. Ofrodek jest jednostkg organizacyjng gminy.
2. Osrodek ma swojg siedzibe w Bialym Borze przy ul. Nadrzecznej 2a/2.
3. Terenem dziatania Oérodka jest miasto i gmina Bialy Bor.

- 4, Oérodek uzywa pieczeci podiuznej o fresci:

Miejsko-Gminny

Osrodek Pomocy Spolecznej
Ul. Nadrzeczna 2a/2

78-425 Bialy Bor

Rozdziat Il
Zakres dziatania Osrodka

§3

1. Celem dzialania O$rodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb

zyciowych 0s6b i rodzin, ktdre wkasnym staraniem nie sg w stanie pokona¢ trudnosci

zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci

cziowieka.

2. Oérodek powinien w miare mozliwosci doprowadzi¢ do Zyciowego usamodzielniania sig osob i rodzin
oraz ich integracji ze $rodowiskiem, jak réwniez zapobiegaC powstawaniu nowych problemow
spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej.

§4

Osrodek realizuje zadania wiasne gminy, okreslone w ustawie o pomocy spoteczne; i inny‘ch ustawach,
obejmujace w szczegbinosci:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

2) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach

o0 powszechnym ubezpieczeniu w Narcdowym Funduszu Zdrowia,

3) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych i celowych specjalnych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

B) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

w tym bezdomnym, , '

7) $wiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w migjscu zamieszkania,

8) udzielanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,
9) sprawianie pogrzebdw, w tym osochom bezdomnym, '
10) prace socjalna,




11) optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, kiéra rezygnuje z zatrudnienia

w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposrednie], osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko
chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi z matka, ojcem lub rodzenstwem,

12) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

13) diagnoze probleméw spofecznych na terenie obszaru swojego dziatania oraz

sporzadzanie bilansu lokalnych potrzeb spolecznych,

14) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow

spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej,

profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest

integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka, :

* 15) dozywianie dzieci,

16) lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na rzecz ograniczania -
i rozwigzywania wystepujacych probleméw spolecznych,

17) przyznawanie | wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych

17) sprawozdawczos¢.

§5

Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnosci:
» prowadzi w szerokim zakresie prace socjalng dla wszystkich mieszkancow gmxny )
> promuje oddolne inicjatywy spoteczne,
> realizuje projekty ze Srodkéw Unii Europejskiej i innych funduszy.

§6

Osrodek realizuje zadania zlecone gminie, okreslone w ustawie o pomocy spotecznej i innych ustawach
oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewodg Zachodniopomorskim , innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa, obejmujace w szczegélnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkoéw zwigzanych

z kleska zywiolowa lub ekologiczng,

2) organizowanie i wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w mlejscu

zamieszkania dla osdb z zaburzeniami psychicznymi,

3) zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong poziomu
zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkow

rodzinnych,

5) przyznawanie | wypfacanie zasitkow pielegnacyjnych oraz $wiadczen

pielegnacyjnych, :

6) przyznawanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

7) dziatania podejmowane wobec diuznikéw alimentacyjnych,

.m
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§7 l
N o . |
_Osrodek” moze wytaczaé na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne. |
. |

. |
§8
, Osrodek” moze kierowac wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy i ' |
ustalenia stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

§9

W realizacji zadan Osrodek wspéldziala z organami administracji rzadowej, samorzadowej,
stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w i
obszarze polityki spotecznej.

Rozdziat Il
Gospodarka finansowa OSrodka

§10

1, Osrodek jest jednostky budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.

2. Oérodek finansowany jest: |
1) ze $rodkéw wiasnych budZetu gminy,

2) ze $rodkow na zadania zlecone i dotacji celowych budzetu paristwa, _ ‘
3) darowizn, spadkéw, zapisdw oséb fizycznych i prawnych, |
4) innych prawem przewidzianych zrédet. ‘

@ §n .
5 ,O8rodek” posiada wyodrebnione rachunki bankowe.
§ 12

1. Oérodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budZetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy i
dochody i wydatki. , _




- Rozdziat IV
Organizacja wewnetrzna Osrodka

§13

1. Osrodkiem kieruje Kigrownik.
2. Kierownik odpowiada za prawidiowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na

zewnafrz.
3. Kierownik dziata na podstawie pe{nomocnlctwa udzielonego przez Burmistrza
Bialego Boru.

»

§11

Organizacie i zasady funkcjonowanla Osrodka okreéla regulamin organizacyjny nadany przez !
W Kierownika. b

§12 i

1. Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz Biatego Boru. =;|
2. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w OSrodku il
* pracownikow.

§13

1. Biezacy nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Biatego Boru
2. Wojewoda Zachodniopomorski sprawuje nadzor nad dziatainoscig Osrodka w zakresue
zadan zleconych.

W) Rozdziat V
Postanowienia koncowe

¥
§ 14
Zmian w statucie dokonuije sie w trybie wtasciwym dla jego nadania.
FREEWORMEELAZY RABY
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