Uchwala Nr XXIX /214 /05
Rady Miejskiej w Bialym Borze
z dnia 8 czerwca 2005r.

W sprawie okreslenia najnizszego wynagrodzenia w pierwszej kategorii
zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu w zlotych stanowiacych podstawe
ustalenia tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikdéw administracyjnych o$wiaty.

Na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 — z pozn. zmianami oraz
§ 1 pkt. 11§ 3 ust.3 rozporzadzenia Rady Ministrow dnia 26 lipca 2000 r ) w
sprawie zasad wynagrodzen i wymagan kwalifikacyjnych - pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek

samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz.708 — z p6zn zmianami) na wniosek
dyrektora;

1.Zespoha Szkot Nr 2 w Bialym Borze
2.1 Liceum Ogolnoksztatcacego Biatym Borze

Rada Miejska postanawia :

§ 1. Ustali¢ najnizsze wynagrodzenie w pierwszej kategorii zaszeregowania w
tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia na kwotg 700 zI (stownie: siedemset
zlotych)

§ 2. Ustali¢ warto$¢ jednego punktu bedacego podstawa okreslenia tabeli
miesigeznych stawek wynagrodzenia zasadniczego na kwote 3.00 zt (stownie:
trzy zlote) , ‘ __ |
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie dyrektorowi jednostek WYyZzej
wymienionych.

§ 4. W Uchwale Nr XVI/111/04 Rady Miejskiej w Bialym Borze z dnia 31
marca 2004r. w sprawie okreslenia najnizszego wynagrodzenia w pilerwszej
kategorii zaszeregowania oraz warto$ci jednego punktu w zlotych stanowigcych
podstawe ustalenia tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow  administracyjnych oéwiaty po wyrazenmiu ,na wniosek
dyrektorow” ~ skresla sie pkt 4 i pkt 5.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od

dnia 1 stycznia 2005r.
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