Uchwata Nr XVIil/131/04
Rady Miejskie] W Biatym Borze
7 dnia 31 maja 2004 .

w sprawie programu wspolpracy gminy Bialy Bor z organizacjami _

pozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnosé poZytku
| publicznego.

. Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
{ gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zmianami) Oraz art.5 ust.3
 ustawy Z dnia 24 kwietnia 2003r. © dziatalnodci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.873), Rada Miejska W Bialym Borze
postanawia, co nastgpuje:

81. Uchwala sig program wspoltpracy Z organizacjami pozarzqdowymi oraz
innymi podmiotami, o ktérych mowa W art.3 ust.3 ustawy © dziatalnosel
pozytku publicznego i o wolontariacie, realizujacych zadania publiczne, zgodnie

7 zatacznikiem do niniejsze] uchwaty.
§2. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Biatego Boru.

84. Uchwata podlega ogloszeniu W sposob ZWYyCZajoWO przyjety 1 wchodzi W
zycie Z dniem 1 lipca 2004r.

RADA MIEJSKA PRZEWODNIGZACY
RGWMWi -

w Bialym Borze
WOJ. Zachodniopomorskie




Zalacznik
do Uchwaty Nr XVIII/131/04

Rady Miejskiej w Biatym Borze
z dnia 31.05.04 r.

Program wspoélpracy samorzadu gminnego w Bialym Borze z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96,
poz.873 z dnia 29 maja 2003r.)

WSTEP

Aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych jest istotng cechg
spoleczenistwa demokratycznego, elementem jednoczacym 1 aktywizujacym
spotecznos$¢ lokalng we wszystkich sferach jej zycia. Wspomaganie tych
organizacji jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczo$ci umacniajacej
uprawnienia obywateli i ich wspélnot. Organizacje pozarzadowe i samorzad
terytorialny taczy wspdlny cel, ktorym jest zaspokajanie potrzeb mieszkancow.

Program wspolpracy Gminy Biaty Bor z organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego i stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego okresla przejrzyste zasady, zakres i formy
tej wspotpracy w dzialaniach na rzecz gminy i jej mieszkancéw. Obywatelska
dzialalnoé¢ mieszkahcéw gminy zrzeszonych w organizacjach umacnia w nich
$wiadomo$é odpowiedzialno$ci za wspdlne dobro, sprzyja tworzeniu i
umacnianiu wigzi spolecznych, pozwala na efektywne zaspokajanie potrzeb
konkretnych grup mieszkancow gminy.

Rada Miejska przyjmuje niniejszy program jako wyraz polityki Gminy |
Bialy Bér wzgledem organizacji pozarzadowych. |

s1 . |

1. Tlekro¢ w tekscie niniejszego programu jest mowa o: ' 1
- organizacjach - rozumie¢ nalezy organizacje pozarzadowe i podmioty |
wymienione w art3 ust2 i 3 ustawy o dzialalnosci pozytku |
publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 z dnia 29 maja 2003r.), !
- ustawie - rozumieé nalezy ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
- dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z |
dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych, ;
- Kkonkursie — nalezy przez to rozumie¢ konkurs na dotacje z budzetu o
na realizacj¢ zadan gminy.




ROZDZIAL 1

Cele programu

- |

. Ksztaltowanie demokratycznego tadu spolecznego poprzez budowanie
zwiazkéw partnerskich mi¢dzy organizacjami dziatajacymi w Srodowisku |
lokalnym a samorzadem.

. Umacnianie  lokalnych dzialan na rzecz tworzenia struktur i inicjatyw
funkcjonujacych dla dobra spolecznosci lokalnych. .

. Zwiekszaniec wplywu spotecznosci lokalnej na kreowanie polityki spolecznej
w gminie.

. okre$lenie zasad, obszaréw i form wspolpracy.

. Otwarcie na konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
wystepowania z ofertami realizacji niektérych zadan publicznych.

ROZDZIAL 11
Kierunki polityki Gminy wobec organizacji pozarzadowych

§3

Rada Miejska postanawia:

1. Zapewni¢ organizacjom pelny dostgp do informacji o tematach prac
samorzadu.

2. Konsultowa¢ 2z organizaciami projekty aktéw prawa lokalnego
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Zleca¢ realizacj¢ niektorych zadan samorzadu organizacjom dziatajacym
na terenie gminy.

4. Zadania realizowane przez organizacje moga by¢ finansowane lub
wspierane w inny sposob przez budzet gminy.

5. Przekazywanie $rodkéw finansowych organizacjom moze nastgpowaé
wylacznie w trybie postanowien ustawy i niniejszego programu.

§4 | |

1. Rada Miejska uchwalajac coroczny budzet zagwarantuje $rodki na
realizacje zadan samorzadu przez organizacje.

2. Samorzad gminny i organizacje wspoéipracowa¢ beda w dziedzinach
wymienionych w art.4 ust.l ustawy.




§5

Partnerami Gminy w realizacji programu wspétpracy moga by¢ wylacznie
organizacje posiadajace swoja siedzibe w gminie Bialy Bor i dzialajace na |
rzecz jej mieszkancow.

Zasady i formy wspoélpracy

§6

1. Funkcje koordynatoréw wspdtpracy petnia:

1) z organizacjami realizujacymi zadania z zakresu sportu, turystyki i
kultury - referent ds. promocji turystyki, sportu, kultury i sztuki w
Urzedzie Miejskim, .

2) z Ochotniczymi Strazami Pozarnymi — inspekior ds. obrony
cywilnej, spraw wojskowych i ochrony przeciwpozarowej,

3) w stosunku do pozostatych organizacji - samodzielny referent ds.
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz
wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi. i‘

2. Do koordynatoréw winny by¢ kierowane wnioski o wsparcie 1 inna ‘
korespondencja dotyczaca organizacji pozarzadowych. '

3. Koordynatorzy be¢da wszczynal procedure przyznawania wsparcia
finansowego organizacjom. |

4. Dla prawidiowej wspolpracy z organizacjami utworzona zostanie baza ‘
danych zawierajgca informacje o organizacjach dzialajacych w gminie. i

5. Baza ta prowadzona begdzie na stanowisku samodzielnego referenta ds. |
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz wspdtpracy z |
organizacjami pozarzadowymi.

6. Nadzor merytoryczny 1 organizacyjny nad catoscia dzialah
koordynatoréw petni Sekretarz Urzedu Miejskiego.

§7

1. Rada Miejska powota Zesp6l Konsultacyjno-Opiniujacy, zwany dalej
Zespotem w skladzie:
- 3 przedstawicieli Rady Miejskiej
- 5 przedstawicieli Burmistrza Bialego Boru
- 18 przedstawicieli organizacji ‘
2. Czionkowie Zespolu wykonuja swoje obowiazki nieodptatnie. |
3. Kadencja Zespotu jest zgodna z kadencja Rady Miejskiej. |
4. Pracami Zespolu kieruje przewodniczacy, wybrany na pierwszym
posiedzeniu Zespotu.




5. ZespOt zbiera si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz 2 razy w roku.

§8

Do zadan zespotu nalezy:

1. Dokonywanie oceny realizacji postanowief niniejszego programu i
przedkiadanie stosownych informacji na sesjach Rady Miejskiej lub na
posiedzeniach Komisji Rady.

2. Opiniowanie wnioskéw organizacji pozarzadowych.

Przedkladanie Burmistrzowi Biatego Boru wnioskéw dotyczacych

priorytetow w zakresie realizacjii zadah gminy przez organizacje

pozarzadowe na rok przyszly w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

W

§9

1.0Organizacje moga uzyskaé nastgpujace formy wsparcia ich dziatalnosci:

- dotacja,

- pomoc w uzyskaniu lokalu,

- nieodplatne udostepnienie lokalu na spotkania cztonkéw organizacji,

- wspblprace w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z fundacji i
funduszy europejskich,

- pomoc w zakresie nawigzywania kontaktéw 1 wspOlpracy
mig¢dzynarodowe;j.

ROZDZIAL TI
Regulamin przyznawania dotacji
Postanowienia, ogélne
§10

1. Organizacje zainteresowane pozyskaniem dotacji z budzetu gminy zloza
stosowne wnioski w terminach okre$lonych w dalszej czg$ci niniejszego
regulaminu.

2. Whnioski winny by¢ zlozone na formularzach zgodnych z wzorami
opublikowanymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 29.10.2003r. (Dz. U. Nr.193 poz.1891) i powinny dotyczy¢ zadan
wymienionych w art.4 Ustawy.

3. Whnioski rozpatruje Zespét i wraz z opinig przedklada Burmistrzowi.




4. Dotacje moga, by¢ przyznane organizacjom spetniajacym wymogi art.3 ust.2
i 3 ustawy, zarejestrowanych w gminie Bialy Bér i prowadzacym dziatalnos¢
na rzecz mieszkancow gminy Bialy Bor.

5. Dotacji nie mozna udzieli¢ na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
politycznej, religijnej, finansowanie inwestycji lub funkcjonowanie biura.

§11

Granty

Przez granty (dotacje przedmiotowe) nalezy rozumie¢ dofinansowanie
niewielkich przedsigwzigé realizowanych przez organizacje w ramach
dziatalnosci statutowe;.

1. Przedsiewziecie takie musi byé zrealizowane i rozliczone w ciagu jednego

roku budzetowego. )

2. Wysoko§¢ grantu nie moze przekraczaé 50% Kosztow calego
przedsigwzigcia.

3. Konkursy ofert na realizacj¢ tych zadan ogtasza Burmistrz Bialego Boru
raz na rok..

4. Wnioski beda rozpatrywane w trybie okreslonym w §10.

5. Rozliczenie dotacji nastapi na zasadzie refundacji kosztow
przedsigwziecia do wysokoSci przyznanej kwoty. Sprawozdanie z
wykonania zadania przez organizacj¢ winno by¢ sporzadzone na
formularzu zgodnym z wzorem opublikowanym w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29.10.2003r. w terminie 30
dni od zakonczenia przedsiewzigcia z zastrzezeniem pkt 2 art.18 ustawy.

6. Dofinansowywane beda przede wszystkim przedsiewzi¢cia (imprezy)
zawarte w kalendarzu imprez gminnych na dany rok budzetowy.

- 7. W przypadku nie zrealizowania przedsigwzig¢cia (imprezy) ujgtego w
kalendarzu imprez gminnych przez organizacje, dla ktoérej przyznano
grant, przyznana Kkwota dotacji moze by¢ wykorzystana na
przedsiewzigcie, na ktore zostanie zlozony wniosek. i

§12 |
Dotacje na realizacj¢ kontraktow

1. Samorzad gminny w ramach realizacji niektérych dlugofalowych zadan
wlasnych moze zawieraé kontrakty z organizacjami pozarzadowymi.

2. Zawieranie kontraktow podlega procedurom zawartym w ustawie. ;‘

3. Kontrakt moze by¢ zawarty na okres dluzszy niz jeden rok, nie dtuzszy |
jednak niz na trzy lata.




4. Organizacje zainteresowane uzyskaniem dotacji na realizacj¢ kontraktu
winne zlozyé stosowne wnioski w terminie do 15 wrzesnia wiacznie
kazdego roku, na rok nastgpny.

5. Burmistrz Bialego Boru po zapoznaniu si¢ z opinig Zespohu, najpozniej
do 15 pazdziernika oglosi konkursy ofert zar6wno na zadania wynikajace
ze zgtoszonych ofert jak i inne, okreslone potrzebami spolecznymi.

§13
Postanowienia koncowe

1. Na koniec roku Zespét przygotuje sprawozdanie z realizacji projektow
wykonanych przez organizacje.

2. Powyzsze sprawozdanie przekazywane bedzie do Biura Rady Miejskiej i
publikowane w BIP-ie. .

3. Kontroli prawidtowosci wydatkowania kwot dokonuje  Referat
Ksiggowosci.

4, Raz w roku program wspOlpracy bedzie przedstawiany na sesji Rady
Miejskiej.

5. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem wspéipracy gminy
Bialy Bor z podmiotami programu stosuje si¢ odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr.96 poz.873).




