ZARZADZENIE Ni.13/QY

Burmistrza Gminy i Miasta Biaty Bor
z dnia 30 stycznia 2003r.

w sprawie nawiazania z Pania Jolanta Woropaj — Petnomocnikiem ds. Przeksztatcen
Organizacyjnych Gminnej Przychodni Zdrowia w Biatym Borze — stosunku pracy i udzielenia
upowaznienia do dokonywania czynno$ci prawnych .

Na podstawie art.30 ust.2 pkt.2 ustawy 0 samorzadzie gminnym /Dz
U .z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm./ oraz postanowiefi Uchwaty Nr X1L/363/02 Rady
Miejskiej w Biatym Borze z dnia 21 wrze$nia 2002r

postanawiam:

§1

W zwiazku z powolaniem Pani Jolanty Woropaj na stanowiska Petnomocnika ds.
Przeksztatcef Organizacyjnych Gminnej Przychodni Zdrowia w Bialym Borze uchwatg
nr186/02 Zarzadu Miasta i Gminy w Biatym Borze z dnia 21 wrze$nia 2002r. nawiazuj¢ z
Pania Jolanta Woropaj umowe o prace na czas okreslony .

§2

“Upowazniam Panig Jolant¢ Woropaj Petnomocnika ds. Przeksztatcen Organizacyjnych
Gminnej Przychodni Zdrowia w Biatym Borze do podejmowania czynnosci prawnych w
nastepujacych sprawach :
1. Dysponowania §rodkami publicznymi okreslonymi w planie finansowym . Przez
dysponowanie srodkami finansowymi rozumie si¢ miedzy innymi:
> zawieranie umow
> zlecanie wykonawstwa prac niezbednych do prawidiowego funkcjonowania

2.Skitadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych
3.Sporzadzania dokumentéw sprawozdawczych i statystycznych
4 Przygotowywanie dokumentacji zwiazanej z procesem przeksztalcen.
5.Udzielenia jednorazowego petnomocnictwa innej osobie-po uzgodnieniu kandydata
z Burmistrzem Gminy i Miasta — na czas nieobecnosci spowodowane; choroba lub innymi

okolicznosciami.

§3

Wykonanie zadania powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




