ZARZADZENIE NR 53/2011
BURMISTRZA BIALEGO BORU

z dnia 15 kwietnia 2011 roku

w sprawie regulaminu funkcjonowania swietlic wiejskich na terenie gminy Bialy
Bor.

Na podstawie art. 31 Ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz na podstawie art. 4' ust. 1
ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2007 Nr 70, poz. 473 ze zmianami)

Burmistrz Biatego Boru zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie Regulamin funkcjonowania $wietlic wiejskich, ktéry okreslenia
zasady funkcjonowania Swietlic wiejskich na terenie gminy Bialy Bor, jak rowniez
opisuje wymagania, procedury zwigzane z zatrudnieniem oraz zakresem prac
i obowigzkow, ki6re naktada sie na opiekunow.

Regutamin funk'cjonowania Swietlic wiejskich stanowi zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Wvykonanie =zarzadzenia powierza sie Inspektorowi ds. Prbﬁlaktyki
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Narkomanii, Pomocy Spotecznei

i Archiwistyki.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

Franciszek Lech Kwa;‘;mém\}»_



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 53/2011
Burmistrza Biatego Boru

z dnia 15 kwietnia 2011r.

REGULAMIN FUNKCJONOWANIA SWIETLIC WIEJSKICH

Regulamin okreéla zasady funkcjonowania $wietlic wiejskich na terenie gminy Bialy Bor, jak
réwniez opisuje wymagania, procedury zwigzane z zatrudnieniem oraz zakresem prac
i obowigzkdw, ktére naktada sie na opiekunéw.

| Procedura naboru opiekundw swietlic:

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z koncepcja dziatania swietlicy - podpisany odrgcznie,

2) zyciorys - curriculum vitae — podpisany odrgcznie,

3) autorski program zajec w $wietlicy wiejskiej,

4) kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie,

5} kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

6) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach,

7) oéwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

8) oéwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umysine $cigane z oskarienia
publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe,

'9) oéwiadczenie o wyraieniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na

potrzeby postgpowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze

zmianami).

Wymagania kwalifikacyjne:

a)
b)

c)

d)
e)

obywatelstwo polskie

wyksztalcenie wyisze z przygotowaniem pedagogicznym lub wyksztatcenie Srednie
z mozliwoscig podwyzszania wyksztalcenia w kierunku pedagogicznym

Pozadany ukoriczony jeden z kierunkéw studiéw/ studium/ kurséw:

- pedagogika opiekuriczo-wychowawcza,

- nauczanie poczatkowe,

- pedagogika kulturalno-o$wiatowa,

- studia artystyczne

niekaralnoé¢é za przestepstwa $cigane z oskarienia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, |

petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych
nieposzlakowana opinia

Wymagania dodatkowe:

a)

wysoka kultura osobista,

b) komunikatywnos¢,

c)
e)

umiejetnosci plastyczne, muzyczne,
kreatywnos$¢, samodzielnosé



Zakres gtoéwnych zadan wykonywanych na stanowisku:
¢ planowanie, organizowanie, prowadzenie zaje¢ kulturalno-oswiatowych z dzieémi
i miodziezg,
organizowanie czasu wolnego dzieci i miodzieiy,
organizowanie zajec dia dorostych mieszkancoéw wsi,
nadzor nad pomieszczeniami swietlicy,
dbatosé o powierzane mienie

i1 Postanowienia dotyczace swietlic

Postanowienia ogélne:

1. .Swietlica wiejska jest miejscem spotkan, integrujacym $rodowisko. .

2. Administratorem swietlicy jest gmina Biaty Bor.

3. Godziny otwarcia sSwietlicy okresla harmonogram, dostosowany do statych zajec
prowadzonych dla dzieci, mtodziezy i dorostych oraz potrzeb mieszkarncow.

4. Opiekunem $wietlicy jest pracownik, dziatajacy na podstawie pisemnej umowy
z Burmistrzem Biatego Boru.

5. W swietlicy wiejskiej zajecia prowadzi opiekun $wietlicy oraz inne upowaznione osoby.

6. Uczestnictwo w zajeciach jest dobrowolne i niecdptatne.

7. Uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania REGULAMINU UCZESTNIKA.

8. Ze Swietlic moga korzystac:

- dzieci i miodziez z terenu gminy Biaty Bor w ramach prowadzonych zaje¢ bad: spedzania
czasu wolnego pod opiekq osoby dorostej,

- zebranie wiejskie i softys,

- cztonkowie Klubéw Sportowych w ramach prowadzonych imprez i wydarzer Sportowych.

- cztonkowie Kot Gospodyn Wiejskich,

- mieszkaficy Gminy danego Sotectwa w ramach zorganizowanych inicjatyw lokalnych:
imprezy sportowe, kulturalne (dyskoteki, imprezy okolicznoéciowe i inne).

Obowiazki opiekuna swietlicy:

1. Wspétpraca z samorzgdem lokalnym oraz innymi podmiotami spotecznymi.

2. Dbanie o czystosc¢ obiektu.

3. Dbanie o urzadzenia i sprzet znajdujacy sie w swietlicy.

4. Udostepnianie obiektu mieszkaricom zgodnie z ustalonym harmonogramem, na zebrania
i spotkania wiejskie oraz imprezy i uroczystosci okolicznosciowe.

5. Zapoznanie z obiektem, przekazanie sprzetu i urzgdzen osobom uprawnionym, odbidr
swietlicy po wykorzystaniu obiektu.

6. Wspotorganizowanie imprez srodowiskowych.

7. Zgtaszanie usterek, awarii, biezacych potrzeb.

8. Udostepnianie i zapoznawanie 0sob z regulaminem korzystania z obiektu.

9. Opracowywanie harmonogramu imprez kulturalnych {wzér - zatgcznik Nr 1) i rocznych
planéw pracy swietlicy (wzér — zatgcznik nr 2).

10. Sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci swietlicy (wzér — zatgcznik nr 3) oraz
prowadzenie kroniki. '

11. Opiekun swietlicy ponosi odpowiedzialnod¢ materialng za powierzony mu sprzet
i urzadzenia, stanowigce wyposazenie swietlicy.



Regulamin uczestnika zajeé:

1. Uczestnik zobowiazany jest do kulturalnego zachowania wobec opiekuna $wietlicy, oraz
innych uczestnikow.

2. Zabrania sie przychodzenia do $wietlicy pod wptywem alkoholu i $rodkéw odurzajgcych jak
réwniez spozywania wyzej wymienionych uzywek oraz palenia papieroséw na jej terenie.

3. Nalezy dbaé¢ o mienie nalezace do swietlicy (np. meble, zabawki, sprzet sportowy,
materiaty plastyczne) - nie moze byé ono niszczone, przywlaszczane przez uczestnikéw ani
wynoszone poza teren éwietlicy. Korzystanie z mienia moze odbywac sie jedynie, za zgodg
opiekuna.

4, Nalezy dbaé o czysty i estetyczny wyglad pomieszczenia.

5. Opiekun $wietlicy moie pozbawi¢ uczestnika prawa uczeszczania do swietlicy

w przypadku, gdy naruszone zostang punkty 1-3 niniejszego regulaminu, w szczegdlnosci
gdy:

- uczestnik zaje¢ dopusci sie agresywnego zachowania wobec opiekuna swietlicy, lub innego
uczestnika zajec,

- uczestnik swoim zachowaniem bedzie dezorganizowat prace innych,

- zachowanie uczestnika wskazywa¢ bedzie na spozycie przez niego alkoholu badz srodkéw
odurzajacych,

- uczestnik dopusci sie celowego zniszczenia mienia Swietlicy.

Zadania swietlicy:

1. Rozpoznawanie i rozbudzanie zainteresowan i potrzeb kulturalnych,

2. Pobudzanie aktywnosci spotecznej mieszkaricow.

3. Organizowanie réznych form zespotowego i indywidualnego uczestnictwa w kulturze.

4, Organizowanie réznych form edukacji kulturalnej.

5. Ksztattowanie wzorcow aktywnego spedzania wolnego czasu.

6. Organizacja imprez kulturalnych {(konkursy, turnieje, przeglady, spotkania okolicznosciowe
itp.). _

7. Inspirowanie nowych form dziatalnosci kulturainej.

Wynajem $wietlicy i wyposaienia:

1. Wynajem swietlicy odbywa sie odpfatnie.

2. Optate za wynajem pobiera sie na podstawie cennika zgodnie z Zarzadzeniem Nr 278/2006
Burmistrza Biatego Boru z dnia 04 paZdziernika 2006r. w sprawie ustalenia wysokosci optat
za wynajecie $wietlic wiejskich i sali posiedzent w Urzedzie Miasta i Gminy.

3. Optata za wynajecie Swietlicy zawiera koszty za ogrzewanie obiektu, energii elektrycznej, .
wody i kanalizacji, sprzatania i zarzagdzania obiektem zgodnie z zatacznikiem nr 1 — kalkulacig
kosztow.

6. Wynajecie swietlicy odbywa sie poprzez ziozenie wniosku do Burmistrza Biatego Boru
w terminie 14 dni przed planowanym wynajmem.

7. Przy kazdorazowym przekazywaniu Swietlicy winna by¢ wyznaczona osoba
odpowiedzialna, do ktérej nalezy przejecie lokalu, nadzér nad korzystaniem z lokalu, oraz
przekazaniem lokalu w stanie takim jakim zostat przyjety.

8. Za ewentualne uszkodzenia odpowiada osoba wynajmujaca, ktéra winna usunaé usterki
na swoj koszt w terminie do 30 dni.



Postanowienia koficowe:
1. Osoby korzystajace ze s$wietlicy winny przestrzega¢ przepiséw BHP, ppoz. i tych

dotyczacych porzadku publicznego oraz stanu sanitarnego.

2. Przy zatrudnianiu na stanowisko opiekuna $wietlicy obowiazuje zasada zmiennosci, czyli
w $wietlicy wiejskiej zatrudnia sa dwie opiekunki, ktére wymieniaja sig co roku.

2. Skargi i wnioski nalezy sktada¢ do Burmistrza Biatego Boru..

Zatwierdzam

\‘.

Franciszek Lech Kibiniewski



Zatacznik Nri

. do Regulaminu funkcjonowania
$wietlic wiejskich

HARMONOGRAM TMPREZ KULTURALNYCHNA ROK ............

Termin | Nazwa imprezy | Organizator [ Miejsce | Uwagi

STYCZEN

LUTY

MARZEC

KWIECIEN

MAJ

CZERWIEC

LIPIEC

SIERPIEN

WRZESIEN

PAZDZIERNIK

LISTOPAD

GRUDZIEN

................................................................

(data i podpis skladajacego harmonogram)

Zatwierdzam druk do stosowania

| %ﬁ&}@ﬁmg%
N .

Franciszek Lech Kwaéniewski



Zalacznik Nr 2
do Regulaminu funkcjonowania
swietlic wiejskich

ROCZNY PLAN PRACY SWIETLICY

1 {w rozbiciu na miesigce)
Swietlica wiejska W ...vveereerens S
miesigc..... cerevarressenranes rok
Data Godziny | Realizowany program

i

...............................................

(data i podpis skladajacego plan)
Zatwierdzam druk do stosowania

BURMISTRZ

Franciszek Lech aoadniéwski
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