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WSTEP

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialym Borze jest jednostkq
organizacyjna gminy. Realizuje zadania wiasne gminy o charakterze obowigzkowym i
zlecone gminie w zakresie pomocy spofecznej zgodnie z ustaleniami Rady Miejskiej w
Bialym Borze. Gmina realizujac zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej kieruje
si¢ ustaleniami przekazanymi przez Wojewode Zachodniopomorskiego. Osrodek Pomocy
Spolfecznej wykonujac zadania wiasne gminy w zakresie pomocy spotecznej kieruje sie
ustaleniami wydanymi przez Burmistrza Biatego Boru.

Dziatania Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bialym Borze sg realizowane w oparciu

0 ustawe o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 (Dz. U. z2025r., poz. 1214 ze zmn.)
obejmujgc dziatania ostonowe | aktywizujace, w celu umozliwienia osobom i rodzinom
pizezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, kiérych nie sg w stanie rozwigzaé
wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Gltéwnym celem  pomocy
spotecznej jest wspieranie os6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania
podstawowych ich potrzeb zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych  godnoéci ludzkiej. Pomoc spoeczna powinna dazyé do
usamodzielniania 0séb i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem. Poszerzanie zakresu
wsparcia oraz pojawianie sie nowych narzedzi w pracy socjalnej czyni ten proces bardziej
efektywnym.
Swiadczenia przyznawane i wyplacane przez Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Bialym Borze sg finansowane z $rodkow izgdowych z przeznaczeniem na
zadania zlecone i samorzgdowych z przeznaczeniem na zadania wiasne oraz $rodkow z
ministerstwa na realizacje programow rzadowych.

ZADANIA WLASNE:

Zgodnie z Art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczng do zadari wiasnych gminy o
charakterze obowigzkowym nalezy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szczegolnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilakiyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktérych celem Jest integracja o0séb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka;

2) sporzgdzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spoleczne;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie | wyptacanie zasitkéw okresowych;

) przyznawanie | wyplacanie zasitkéw celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie | wyplacanie zasitkéw celowych na pokryce wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu | mozliwosci



uzyskania swiadczeli na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze érodkéw publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobiste] opieki nad
diugotrwale [ub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub
wspomaganych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkaica gminy w tym domu;

16) pomoc osobom majgcym trudnoséci w przystosowaniu sie¢ do zycia po zwolnieniu

z zakfadu karnego;

17) utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie Srodkow
na wynagrodzenia pracownikow;

18) przyznawanie i wypltacanie zasitkow stalych;

19) optacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych.

Do zadai wiasnych gminy nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkw specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) organizowanie i éwiadczenie ustug opiekuriczych w fomie usiug sasiedzkich,

4) prowadzenie | zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach wsparcia
o0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

5) opracowanie i realizacja projektéw socjalnych;

6) przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy
spotecznej;

7) podejmowanie innych zadai z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych

potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;
8) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie ypowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradniciwa

zawodowego i 0 szkoleniach.

ZADANIA ZLECONE:

Zgodnie z art. 18 Ustawy o pomocy spolecznej do zadarizleconych z zakresu
administracji rzadowej realizowanych przez gmine nalezy.

1) organizowanie i éwiacdczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokiycie wydatkow zwigzanych z
kleska zywiotowg lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;



specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie wWyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktérych mowa w art, 5a;

6) przyznawanie wyptacanie zasitkow celowych, a takie udzielanie schronienia oraz
zapewnianie positky | niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledéw humanitarnych lup zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolite] Polskiej:

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

8) zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze
Sporzadzanie sprawozdawczosei i przekazywanie jej whsciwemu wojewodzie, w formie
dokumentu elekironicznego, z zastosowaniem systemy teleinformatycznego.

Zgodnie z art. 176 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do
zadari gminy nalezy:

1) opracowanie realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosciw wypetnianiu funkgji
opiekuﬁczo-wychowawczych przez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkoler | tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,
¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz Zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
4) finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) kosztow zwigzanych z udzielaniem Pomocy, o kibrejmowa w art. 29 yst 2

ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekuhczo-wychowawczej, regionalnej placéwee opiekuriczo - terapeutycznej
lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym:
6) sporzadzanie sprawozdar rzeczowo-finansowych z zakesy wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji eleklonicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3;
7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagiozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkgji opiekuﬁczo-wychowawczej, Zamieszkalego
na terenie gmin.

Ponadto Osrodek realizuje zadania z nastepujacych ustaw ..

1) ustawie z dnia 28 listopada 2003 r o $wiadczeniach rodzinnych,

2) ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom Uprawnionym do alimentow,
3) ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w clyzy i rodzin ,Za zyciem”,
4) ustawie z dnia 21 czerwea 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

5) ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniy pPrzemocy domowej,

6) ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie oswiaty,

7) ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

a takze innych ustaw, projektow UE i programéw rzadowych,



Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznejw Biatym Borze. przedstawna sprawozdanle

podsumowumce d2|alan|a reahzowane w 2025r,

1. HNFORMACJA FENANSOWA z WYKORZYSTANEA IUDZETU W 2025r

Budzet MlejSkO- Gmlnnego Osrodka Pomocy Spo%ecznej W Bla»}ym Borze w 2025 roku

wyniost lacznie 9.542.812,75 zh w tym

o $rodki wlasne gminy

5.475.007612

e $rodki na zadanla zlecone . 4. 067 715 14 z»%

' Wykonanie budzetu za. 2025 roku- WanOS’IO 97 88%, a budzet w kwocne 9.340.501,06 zt

wydatkowano w nastepumcy sposob :

o $rodki whasne gminy
e $rodki na zadania zlec_dne

W poréwnaniu do 2024r. budzet Osrodka Pomocy Spo%ecznej w 2025rt. byt wyzszy o kwote

5.272, 900 55zt
4.067.60051 2

102.788,24 zk. . 1,11%

PLAN | WYKONANIE WYDATKOW W/G ROZDZIALOW:

1.1 ZADANHA WLASNE

ROZDZIAL NAZWA PLAN | WYKONANIE
85213 Sk&adkl na ubezpieczenie zdrowotne za osoby '

pobierajgce niektore éwiadczenie z pomocy spoleczn, 50.370,00 50.370,00

hiektére $wiadczenia rodzinne oraz uczestmczqce W

zajeciach centrum integ. spot. - . }
85214 Zasitki, pomoc w naturze i zdarzenie losowe oraz sk%adkx e 4 o

na ubezpleczenla emerytalno rentowe 40_:8-'1,99’09 - 405.014,41
85215 Dodatki mieszkaniowe £ 199,922,00 190.884,72
85216 Zasilki state , 562.085,00|  560.926,29
85219 "Gsrodki Pomocy Spolecznej 1.505,424,75 | 1.489,385,55
85228 Us%ugl opiekuricze 694.252,00 677.764,98
85230 Pomoc w zakresie dozywnanla ' 226.200,00 197.522,40
85508 Rodziny zastepcze 122.000,00 121.885,82
85415 Pomoc materialna dla uczniéw ’

o charakterze socjalnym 81'609’00 54'637700
85504 Wspieranie rodziny 247.737,61 186.837,26
85295 Pozostata dziatalnosé (KWS KS, pomoc UKR- positek 249 807 25 0451 96. 09

: zasikizu.op.s) R o
85202 DPS 1.120.000.00 | 1.084.976,03
85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej 7.500,00 7.500,00
1.2 ZADANIA ZLECONE :
ROZDZIAL NAZWA PLAN WYKONAN!
E

Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby

pobierajgce niektore $wiadczenie z pomocy spoteczngj,
85513 niektére $wiadezenia rodzinne oraz uczestniczgce w 113.598,00 113.598,00

N



'zajemach centrum inte eg: spo# _ Lot e :
85395 Dodatkl w$glowe T o _ 3060 00 B 3060 00
85205 SMU teleinformatyczneae 676008 ' 676008
BN | 3.926577,06 | 3,926.577,06
: 35219':’- T Oeral T 2 3600 - 2436 O
85595 . 1483800 14 83737

KWOTA W2

Na dziei 31 grudnia 2025r. naleznosci z t
zakresu administracji

ogdltem zt,

©

@

Z tytulu 50 % zaliczki alimentacyjnej
Z tytutu 40 % funduszu alimentacyjnego

LP.

1. | dochody griiny przekaz 6'8,_3_6_,1,5_8
2. | dochody przekazaneztyt _ 9.780,59
komornika - ' : . e
3 dochody przekazane z tyt zwrotow Funduszu Ahmentacyjnego wyegzekwowane 60.439,05
przez komormka - o -

4. odsetkl ztytu%u kapltallzaojl (konto130) _ +28,04
5 _odsetk| FA" ‘ R 44 136 46
4 "dochody gmmyz tyt us%ug w Klubach Senlora S el 1,000,00
5 :Dochody gminy z tyt upomlen : - 48.00
o t Dochody ogétem 183.793,72

1.4. ZOBOWIAZANIA NA DZIEN 31 GRUDNHA ZOZSR

) TYTUL ZOBOWIAZAR KWOTA W 2t

.| wymagaine L 000
nie wymagalne

2. wiym; _ _ 138,906,76
Faktury za zakup materialdw i us%ug zam-c¢ Xil 2025r. (wywoz nieczystosci stalych,

21 1.576,75
ustugi pocztowe, )

2.2 | Roczne wynagrodzenie ,13" 62.633,69

2.3 | Skiadki ZUS od wynagrodzen za ,13" oraz od $wiadczeniobiorcow 64.498,54

2.4 | Podatek od wynagrodzer za 213" 9.618,00

25 | PPK | 579,78

‘ _Zobowiqzania ogdiem 138.906,‘76
1.5 NALEZNoSCI

ytuly dochodow zwigzanych z realizacjg zadan z
rzadowej t.] I zaliczki alimentacyjnej i funduszu alimentacyjnego —
1.113.083,85

95.066,84
1.018.016,81




Naleznosci te wynikajg z wyptaty osobom uprawnionym $éwiadczenn z tytulu zaliczki
alimentacyjnej i funduszu alimentacyjnego. Jest to zadanie zlecone gminie, $rodki na jego
realizacje ofrzymujemy z budzetu panstwa. W zakresie $ciggalnosci naleznosci wobec
diuznikéw alimentacyjnych podejmowane s3 dziatania, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

2. KADRA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

Utworzenie i ufrzymywanie oérodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkow
na wynagrodzenia pracownikow jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym

zart. 17 ust 18 Ustawy o pomocy spotecznej. W roku sprawozdawczym Miejsko-Gminny
Oérgdek Pomocy Spotecznej w Biatym Borze, zatrudniat na podstawie umowy o prace 14
0s6b.

Do realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej Os$rodek Pomocy
Spofecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych. Zgodnie z Art. 110 ust. 11 cyt. ustawy,
Osérodek zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy w
stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkarcow, nie mniej jednak niz trzech
pracownikéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych,
objetych pracg socjalng w stosunku 1 pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze
czasu pracy na hie wiecej niz 50 rodzin i ostb samotnie gospodarujacych.

Na dzier 31 grudnia 2025r. w Oérodku zatrudnionych na podstawie umowy o prace byto
14 pracownikéw Zatrudniong kadre w Os$rodku przedstawia ponizsza tabela.

| Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Bialym Borze (umowa o prace) Liczha | Liczba
os6h | etatow
Kierownik i 1
Z-ca Kierownika 0 0
Dziat Ksiegowosci 2 2
wtym Giowny Ksiegowy 1 1
Starszy referent ds. ksiegowosci i pomocy materidnej dla ucznidw 1 1
Asystent Rodziny 2 1,5
Pracownicy socjalni 5 5
w tym Specjalista pracy socjalnej 2 2 .
Starszy pracownik socjalny 1 1
Pracownicy socjalni 2 2
Dziat Swiadczen rodzinnych 2 2
w tym inspektor 1 1
starszy referent 1 1
Dziat Administracji i Dodatkow Mieszkaniowych il 1
Kierownik Klubu Seniora 1 1
Opiekunka domowa 0 0
[ RAZEM 14 13,5

Ponadto Osrodek w danym okresie sprawozdawczym zatudniaf:

- 3 osoby na umowe zlecenie (informatyk, inspekior ochrony danych oraz osoba
sprzatajaca biura)

- 46 0sob wg potrzeb, do éwiadczenia ustug opiekuiiczych nad osobami zaleznymi na
umowe zlecenie, w tym 26 osoby realizujgce ustugi w ramach zadania gminy i 20 os6b
realizujace ustugi w ramach programow rzadowych fj. ,Opieka wytchnieniowa”, ,Asystent
Osobisty Osoby Niepeinosprawnej” ,Opieka 75+", ,Ustugi sasiedzkie” — Modut | Korpusu

Wsparcia Seniorow.



Catkowity koszt utrzymania Osrodka stanowi 15,95% catego budzetu. W poréwnaniu do
2024r. wydatki na utrzymanie instytucji ulegly zwigkszeniu okolo 6%. Nadmieniam, Ze
wzrost nakfadow utrzymania Osrodka wynika m.in. z realizacji w skali roku rzadowego
programu ,Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spoteczne] w postaci dodatku motywacyjnego nalata 2024-2027, rzadowego programu
»Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej na lata 2024-2027” a takze realizacji programu rzgdowego ,Asystent
rodziny”-edycja 2025, oraz ze wzrostu kosztéw ponoszonych za media i ustugi (energia
elektryczna, ogrzewanie, ustugi pocztowe i inne).

3 . REALIZOWANE ZADANIA

3.1. POMOC SPOLECZNA

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej, przystuguje m.in. po spetnieniu kryterium
dochodowego. W 2025r. w pomocy spolecznej kryterium dochodowe uprawniajace do
przyznania pomocy wynosito:

- na osobg samotnie gospodarujgcy prog dochodowy do udzielania wsparcia nie moze
przekroczy¢ 1010 zt.,

- na osobg w rodzinie kryterium stanowi 823 zt.

UDZIELONE SWIADCZENIA W RAMACH ZADAN WEASNYCH GMINY:

Forma pomocy Liczba oséh Kwota wydatkowana w zt
Zasitki okresowe 80 289.035
Dozywianie (positki) ogélem 109 152.472,00
- positki w placéwkach o$wiatowych, z tego: 100 117.991,00
- uczniowie dozywiani na wniosek dyrektora 1 200,00
szkoly
- osoby doroste, z tego: ] 34.481,00

- 0soby bezdomne w schronisku dla 9 34.481,00

bezdomnych,

- _inne gsoby doroste 0 : 0,00
Zasilki state 46 560.926
zasitki celowe i w naturze ogdtem 78 72.785,00
w tym:

- zasitek celowy specjalny oraz inne formy 12 18.945,00

pomocy (optata za pobyt w placéwkach opieki
dtugoterminowej - Zaktady Opiekuriczo-

Leczniczych),
- pozostate formy pomocy w tym: X 53.840,00
- zakup zywnosci w ramach realizacji 45,050,00
programu ,Positek w szkole i w domu”
- zakup lekdw i leczenia, opat, remont 8.790,00
mieszkania, odziez, Zywno$§¢, inne potrzeby
odptatnosé za pobyt mieszkarncow 23 1.084.976,00
w domach pomocy spotecznej
ustugi opiekuncze 43 729.109,00
zasiki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzen losowych 1 4.000,00
schronienie — pobyt w placéwkach dla osdb
bezdomnych 11 88.631,00
skiadka na ubezpieczenie zdrowotne X 50.370,00
sprawienie pogrzebu 0 0




,_V;ynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu 2.400
sprawowania opieki przyznane przez sad ! :

W okresie sprawozdawczym z réznych form wsparcia naszej instytucji skorzystato 216
rodzin, w ktérych jest 487 oséb. Wiekszo$¢ rodzin bo az 138 zamieszkuje tereny wiejskie.
W poréwnaniu z 2024 rokiem liczba rodzin korzystajgca ze wsparcia pomocy spotecznej
zmniejszyta sie 0 4 $rodowiska.

Przyczyna zmniejszenia liczby rodzin jest wzrost kazdego roku pacy minimalnej przy
niewielkim zwigkszeniu kryterium dochodowego uprawniajacego do ubiegania sie o
swiadczenia w wymiarze raz na trzy lata. W 2025r. kryterium uleglo podwyzszeniu o
234zt w $rodowisku samotnie gospodarujaca i 223z na osobe w rodzinie.

Ponadto znaczgca role w tym zakresie ma réwniez poziom bezrobocia, ktéry w 2025r. w
gminie Bialy Bor stanowit okoto 9%.

Gtéwne przyczyny przyznania pomocy fo :
ubdstwo (56 rodzin), bezrobocie (93 rodziny), niepetnosprawnosci (79 rodzin), diugotrwata
lub cigzka choroba (72 rodziny), oraz ochrona macierzynstwa (19 rodzin), a takze
bezradno$é w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz alkoholizm i trudnosci w
przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zakiadu karmego.

W naszej gminie od lat nasila sie. Zjawisko opieki nad osobami sedziwymi oraz
hiepetosprawnymi. Z uwagi na emigracje dzieci, osoby starsze i niedotezni rodzice
pozostali sami, zdani na opieke panstwa. W wielu pizypadkach nie jesteSmy w stanie
zabezpieczy¢ catodobowych ustug, ktorych te osoby wymagaja.
Kazdego roku kierujemy kolejne osoby do Doméw Pomocy Spotecznej (DPS) oraz
Zaktaddw Opiekuriczo-Leczniczych (ZOL).
W 2025r. 3 osoby, z uwagi na stan zdrowia i wskazang pomoc oséb drugich w codziennym
funkcjonowaniu, zostaly umieszczone w DPS. Na dziefi 31 grudnia 2025r, w DPS
przebywaly 23 osoby. Gmina za pobyt tych 0séb w placiwkach partycypowata w kosztach
w wysoko$ci 1.084.976 zt. ‘
Natomiast w ZOL w 2025r. przebywaly 3 osoby. Osrodek za jedng osobe przebywajaca w
ZOL partycypowat w kosztach w wysokosci 12.031 zt. Dwie osoby w 100% ponosity same
koszty za swoj pobyt.
Na dzien 31 grudnia 2025 roku na terenie miasta i gminy zameldowanych na pobyt staty
byto 4.752 osoby w tym:

¢ w wieku od 80 do 89 lat - 154 osoby

¢ w wieku od 90 do 99 lat ~ 38 os0b

¢ powyzej 100 lat — 4 osoby .
Starzejgce sig spoleczenstwo stanowi w naszej gminie nadal bardzo powazny problem.

3.2 ROZPATRYWANIE WNIOSKOW | WYDAWANIE DECYZJL.

W okresie sprawozdawczym wydano 826 decyzji administracyjnych w sprawie $wiadczen
Z pomocy spotecznej, w tym 1 odmowng z powodu przekroczenia kryterium dochodowego.
Ponadto wydano 13 decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadcze opieki zdrowotnej na
okres do 90 dni dia 0s6b nieposiadajacych ubezpieczenia zdrowotnego.

Pracownicy socjalni przeprowadzili 668 rodzinnych wywiadéw srodowiskowych dla
potrzeb naszego Osrodka oraz przeprowadzili 50 wywiadow $rodowiskowych na zewngtrz.
Ponadio wystawiono 60 zaswiadczert o wysokosci pibieranych éwiadczen z pormocy
spotecznej. Informacje te wystawiane sa na prosbe osob zainteresowanych celem
przediozenia we wiasciwych instytucjach oraz 80 razy wystapiono o przeprowadzenie
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wywiadu na zewnatrz dia potrzeb naszej instytucji. ,
Swiadczenia obligatoryjne wyplacane byly w przystugujacej wysokosci, natomiast
Swiadczenia fakultatywne przyznawano w wysokosci odpowiadajacej mozliwosciom planu
finansowego Osrodka z uwzglednieniem koniecznosci i pilnosci potrzeb 0s6b
potrzebujacych pomocy.

3.3 PRACA SOCJALNA.

Prowadzenie pracy socjalnej] w $rodowisku ma na celu dazenie do zyciowego
usamodzielniania sig os6b. Celem pracy socjainej jest réwniez pomoc w nauczeniu sig
samodzielnosci.

W rejonie dziatania kazdy z pracownikow socjalnych zgjmowat si¢ sprawami $rednio ok.
65 rodzin.

Zakres $wiadczenia pracy socjalnej jest bardzo obszemy poczawszy od udzielania
informacji o roznej tematyce, po pomoc w pisaniu pism urzgdowych, znalezieniu miejsca
pracy, prowadzeniu mediacji w rodzinach i $rodowiskach, organizowaniu pomocy dla
dzieci, organizowaniem ustug opiekuriczych i.tp. Codzennie pracownicy borykajg sie z
réznymi problemami ludzkimi, kidrych nie mozna skatalogowag.

W okresie sprawozdawczym 55 rodzin wymagato wzmozonej pracy socjalnej. Ponadto
prowadzona jest wspdlpraca z innymi instytucjami w zakresie opieki nad dzieckiem
i rodzina.

4. WSPIERANIE RODZINY | SYSTEM PIECZY ZASTEPCZEJ

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Bialym Borze w 2025r., realizujgc
zadania z mocy Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wsparciem
objat 14 rodzin, w ktérych wychowuje sie 35 dzieci. Z danymi $rodowiskami
wspbipracowato dwoch asystentow rodziny. Dla kazdej rodziny asystent rodziny wraz z
pracownikami socjalnymi przygotowywali indywidualne plany pracy, ktore uwzglednialy cel
glowny i cele szczegotowe do osiagniecia zatozonych efektow. Okreslone zostaly réwniez
dziatania krétkoterminowe i diugoterminowe. Po uplywie 6 miesiecy wspdlpracy z rodzina,
asystent sporzgdzat ocene sytuacji rodziny.

W 2025r. asystenci rodziny objeli wsparciem 2 nowe $rodowiska, w tym jedno $rodowisko
ha wniosek sadu. Pozostale rodziny z tej formy pomocy korzystajg od kilku lat.

W okresie sprawozdawczym asystenture zakoriczono w 4 $rodowiskach. W dwéch
srodowiskach wspoipraca z asystentem rodziny zostal zakoficzona z powodu zmiany
miejsca zamieszkania poza teren gminy. Z jedng rodzing asystent zakonczyt wspélprace z
uwagi na brak wspotpracy i brak efektow w realizacji zalbozonych celéw, zas jedna rodzina
ztozyla wniosek o zakonczenie wspotpracy z uwagi na lozwigzanie probleméw z ktérymi
hie byta sobie w stanie sama poradzié

Skierowanie asystenta rodziny do $rodowiska nie zawsze gwarantuje bezpieczenstwa
pozostania dzieci w rodzinie biologicznej. W omawianym okresie sprawozdawczym,
1 dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepcze).

Na dzien 31 grudnia 2025r. 13 dzieci z naszej gminy przebywaio w pieczy zastepczej.
Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepeze] w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka, gmina jest

zobowigzana do ponoszenia kosztéw pobytu dziecka w pieczy zastepczej, ktore ponosi
odpowiednio w wysokoéci:
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1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

2) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

3) 50% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Na takim samym poziomie ksztaltujg sie wydatki w przypadku umieszczenia dziecka w
placowce opiekuriczo - wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej
albo interwencyjnym osérodku preadopcyjnym.

W 2025r. gmina Biaty Bér wspdifinansowata pobyt w pieczy zastepczej na ogéing kwote
121.885,82 zlotych.

Asystent rodziny i pracownicy socjalni w 2025 roku, 7 razy uczestniczyli w posiedzeniu
zespotu ds. oceny sytuacji dzieci lub przekazywali informacje o sytuacji rodzicow
biologicznych. Brali réwniez udziat w interwencjach w $rodowiskach dysfunkeyjnych
wychowawczo.

Ponadto pracownicy socjalni, w ramach obowigzkéw sluzbowych, monitorujg sytuacje w
rodzinach przezywajacych roznego rodzaju problemy.

Asystent rodziny, na podstawie ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,
wspiera kobiete w cigzy i jej rodzing, petni funkcje informacyjno-doradcza. Ponadto na
podstawie pisemnego upowaznienia moze zalatwiaé, w imieniu osoby uprawnionej,
sprawy w roznych instytucjach. Asystent ma poméc rozwiazad problemy opiekuriczo-
wychowawcze $rodowiska.

W danym okresie sprawozdawczym do Osrodka nie wplynal wniosek o asystenture
rodziny dla kobiety w cigzy i jej rodziny z mocy ustawy ,Za zyciem”.

5. DZIALANIA W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY

Wspieranie rodziny dotknietej przemoca jest zadaniem gminy.

Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocyw rodzinie w gminie Bialy Bor
zostat powotany Zarzadzeniem Nr 133/2023 Burmistrza Biatego Boru, z dnia 22 wrzeénia
2023r. na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
(1. Dz. U. z 2024r. poz. 1673, z 2023r. poz. 289, 535).

Zespot Interdyscyplinarny (ZI) realizuje dziatania okre$lone w Gminnym programie
przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Zespo6t Interdyscyplinarny w gminie Bialy Bor skada sie z 8 przedstawicieli
poszczegolnych instytucji tj.

policiji,

pomocy spotecznej,

oswiaty,

stuzby zdrowia,

zespotu kuratoréw dla dorostych,

organizacji pozarzadowej.

VY VY

Od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. do Zespolu Interdyscyplinarnego w Bialym Borze
wplyneto 11 Niebieskich Kart (NK) i 1 zgloszenie, na podstawie ktérych rozpoczeto ich
procedure oraz prowadzono postgpowanie. Ponadto prowadzono procedure 2 NK
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ztoZzonych w 2023r. i 3 Kart zioZzonych w 2024r. W 10 przypadkach zakoriczono procedure.
z powodu uzasadnionego przypuszczenia zaprzestania dalszego stosowania przemocy,
Natomiast 6 NK i jedno zgloszenie nadal bedg prowadzone w 2026r. oraz w stosunku do 7
Kart przez okres 9 miesiecy bedzie prowadzony monitoring.

Zgodnie z art.8.1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzeénia 2023r. w sprawie
procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U.2023 poz.
1870), kazdorazowo po wplynigciu formularza ,A” Niebieskiej Karty do przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego, w ciggu trzech dni zwolywane bylo posiedzenie ZI oraz
powotywano grupe robocza w skiadzie odpowiadajgcym tresci Niebieskiej Karty.

W okresie sprawozdawczym odbyto sig 130 spotkar grup roboczych oraz 18 spotkan ZI, w
tym: 11 spotkarn dotyczyto wplynigcia NK i 1 Zgtoszeniaoraz 6 spotkan dot. sprawozdania.

W rodzinach przemocowych byly podejmowane nastgpujace dziatania:

* objecie dzieci w wieku szkolnym opieka pedagoga szkolnego,

¢ prowadzenie pracy socjalnej przez pracownikéw socjalnych oraz wspdipraca z
asystentem rodziny na rzecz tych rodzin,

¢ kontrola sytuacji rodzinnej przez funkcjonariuszy policj,

* wspotpraca z kierownikiem Posterunku Policji w Biatym Borze,

¢ wspllpraca z terapeutg Punkiu Konsultacyjnego dla os6b uzaleznionych,
wspotuzaleznionych oraz ofiar i sprawcow przemocy.

Zesp6t Interdyscyplinarny w 2024r. nie podejmowat dziatari zwigzanych ze $ciganiem
Sprawcow przemocy.

W 2025r. w budzecie gminy zaplanowano $rodki na konsultacje z terapeutg w Punkcie
Konsultacyjnym dla os6b uzaleznionych, wspoluzaleznionych oraz ofiar | Sprawcow
przemocy.

Cztonkowie ZI uczestniczyli w szkoleniu zorganizowanym przez Zachodniopomorski Urzad
Wojewddzki w Szczecinie w zakresie funkcjonowania ZI i grup diagnostyczno-
jpomocowych.

Gmina dysponuje jednym lokalem mieszkalnym dia ofiar przemocy.

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Biatym Borze zapewniat obstuge
organizacyjno-techniczna Z! oraz powolywanych przez Zespot grup diagnostyczno-
pomocowych.
Spotkania Zespotu oraz powotanych grup roboczych odbywaly sie w siedzibie Osrodka
Pomocy Spolecznej.
W 2025r. ZI otrzymat jednorazowa pomoc na funkcjonowanie w wysoko$ci 7.500 zt, w tym:
* Z budzetu paristwa 6.000 zt
« Z budZetu gminy 1.500 zt.

6. KARTA DUZEJ RODZINY

Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Bialym Borze, zgodnie z Ustawg z dnia
5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. 2024, poz. 1512), (KDR) realizuje
zadania wynikajgce z przepiséw prawnych. Karta przystuguje niezaleznie od
uzyskiwanych dochodéw,

Rodzice otrzymujg Karte bezterminowo. Dzieciom Karta wydawana jest na czas okresiony
f.:
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e wwieku do ukoniczenia 18 roku zycia,

* wwieku do ukoriczenia 25 roku zycia, w przypadku gdy dziecko kontynuuje nauke
w szkole ponadpodstawowej/policealnej lub w szkole wyzszej,

* bez ograniczeh wiekowych, w przypadku dzieci legitymujacych sie orzeczeniem o
umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Posiadacze KDR majg mozliwosé skorzystania po cenach ulgowych z ofert instytucii
kultury, o$rodkow rekreacyjnych czy ksiggarni na terenie catego kraju. KDR wydawana jest
w wigkszosci bezptatnie. Optate wnosi sie za wydanie duplikatu w sytuacji zgubienia albo
uszkodzenia lub doméwienie drugiej formy KDR.

Ponizsza tabela przedstawia szczegoty realizacji ustawy o Karcie Duzej Rodziny w 2024r.

L.p. Szczegbly realizacji ustawy o Karcie Duzej Rodziny w 2023 roku : Liczba

1. | Liczba rozpatrzonych wnioskéw o przyznanie Karty Duzej Rodziny, z tego: 18

1.1 | Liczba wnioskow o przyznanie Karty Duzej Rodziny zloZonych po raz pierwszy przez 3
rodzine wielodzietna

1.2 | Liczba wnioskéw o przyznanie Karty Duze; Rodziny skiadajqcych sie wytgcznie z 9
rodzicéw

1.3 | Liczba wnioskéw o przyznanie duplikatu Karty Duzej Rodziny 0

1.4 | Liczba wnioskéw o uzupetnienie rodziny wielodzietne] 1

1.5 | Liczba wnioskéw o przyznanie Karty Duzej Rodziny dia nowego cztonka rodziny 2

1.6 | Liczba wnioskow o przyznanie Karty Duzej Rodziny jako przedtuzenie terminu waznoéci 3
Karty/zmiana danych osobowych

2. Liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny w formie tradycyjnej 33

3. Liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny w formie elektroniczne] 34

4, Liczba wydanych odmownych decyzji administracyjnych 0

5. Liczba uniewaznionych Kart Duzej Rodziny (rodzice)— umieszczenie dzieci w pieczy 0
zastepczej

6. Anulowanie Karty Duzej Rodziny z powodu zgonu posiadacza 11

Miejsko-Gminny Osérodek Pomocy Spotecznej wydaje Zachodniopomorskg Karte Rodziny
oraz Zachodniopomorskg Karte Seniora.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objete 8 rodziny z minimum dwojgiem
dzieci zamieszkujgce na terenie Wojewédztwa Zachodniopomorskiego.

Program Zachodniopomorskiej Karty Rodziny ma na celu poprawe sytuacji rodzin. Karta
umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacj,
rekreacji, transportu i innych ustug oferowanych przez patneréw Programu.

Zachodniopomorskg Karta Seniora objete sg osoby zamieszkate na terenie Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego, ktore ukoriczyly 60 lat
Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury,

edukacii, rekreacji, transportu i innych ustug oferowanych przez partneréw Programu.
W 2025r. wplynely 4 wnioski o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny, na kiére

wydano 13 kart.
Matomiast o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Seniora wplynelo 16 wnioskéw i wydano
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seniorom 16 Kart.

7. REALIZACJA PROGRAMOW RZADOWYCH W POMOCY SPOLECZNEJ

W 2025r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Bialym Borze realizowat
ogloszone przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spolecznej nastepujace programy
rzadowe:
1. Program wieloletni ,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028,
2. ,Program Asystent Rodziny” na rok 2025,
3. Program ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2025,
4. Program ,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2025.
5. Program ,Opieka 75+” na rok 2025,
6. Program ,Asystent osobisty osoby z hiepetnosprawnosécig” dia Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego —~ edycja 2025

7.1 Program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028

Program rzadowy ,Positek w domu i w szkole na lata 2024-2028 wspiera finansowo gmine
w zakresie realizacji zadari wlasnych o charakterze obowigzkowym okreslonych w art. 17
ust. 1 pkt 3 i 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz organdéw
prowadzacych publiczne szkoty podstawowe w zakresie realizacji zadan, o ktérych mowa
wart. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo Oswiatowe.

Program zapewnia wsparcie finansowe gmin w udzeleniu pomocy w formie positku,
Swiadczenia pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz
Swiadczenia rzeczowego w postaci produktow Zzywnosciowych.

Pomoc trafia do dzieci i mtodziezy oraz os6b dorostych, w szczegdlnosci 0sob samotnych,
w podesziym wieku, chorych lub osob niepetnosprawnych - spelniajgcych warunki
ofrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy spolecznej oraz o dochodach
nieprzekraczajgcych w 2024r. 200% kryterium dochodowego uprawniajgcego do
pobierania $wiadczen z pomocy spoteczne;.

Program rzadowy ,Positek w domu i w szkole na lata 2024-2028 skiada sie z trzech
modutdw:

- pierwszy modut to wsparcie i positek adresowany do dzieci i miodziezy,

- drugi modut to positek adresowany do os6b starszych,

- trzeci modut zakfada doposazenie i poprawe standardu dzialajgcych stoldwek lub
doposazenie tych, ki6re nie dziatajg tak, aby mogly zosta¢ uruchomione a takze wsparcie
adaptacji i wyposazenia pomieszczen przeznaczonych do spozywania positkow.

W 2025r. z goracego positku w placéwkach o$wiatowych skorzystato 100 os6b (uczniowie
Iprzedszkolaki) na kwote 117.991zt oraz 34.481zt wydatkowano na positek dla 9 osob
dorostych.

W danym okresie sprawozdawczym dyrektorzy szkét wnioskowali o objecie positkiem
jednego ucznia na podstawie wieloletniego gminnego programu ostonowego w zakresie
dozywiania ,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028, kiGrego koszt wyniost 200zt.
Pomoc w formie $wiadczenia pienieznego w postaci zasiku celowego na zakup zywnosci
w ramach programu przyznano dla 71 0s6b z 53 rodzin w kwocie facznej 45.050z1,

Catkowity koszt realizacji Programu wynidst 197.522z4, wiym:

* dotacja z budzetu wojewody stanowita kwote 152.2004. fi. 77,05%
¢« $rodki z budzetu gminy wyniosty 45.322z4. — 22.95%
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7.2 ,Program asystent rodziny na rok 2025”

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bialym Borze w 2025 roku, realizowat
-Program asystent rodziny w 2025”". Celem Programu jest pomoc w realizacji zadan
wykonywanych przez asystentéw rodziny. |

W ramach Programu dofinansowano:

- koszty zatrudnienia asystentéw rodziny — w wysokosci nieprzekraczajacej 30%
(wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia) poniesione w okresie styczen -
grudzienrh 2025r

- dodatki do wynagrodzenia asystentéw rodziny przez przyznanie asystentowi

dodatku do wynagrodzenia w wysoko$ci do 2.400 zt ( 200 zt za kazdy

przepracowany miesiac proporcjonalnie do wymiaru etatu )

W 2025r. M-GOPS zatrudniat 2 osoby na stanowisku asystenta rodziny w wymiarze 1,5
etatu. W 2025 roku w ramach Programu Osérodek otrzymat dotacje z budzetu paristwa w
kwocie 38.013,01 zi, w tym:

- 34.413,01 zt na dofinansowanie do wynagrodzer asystentow rodziny w 2025r,

- 3.600 zt na dodatki do wynagrodzenia dla asystentow rodziny.

7.3 Program ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -
edycja 2025

Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Bialyn Borze w 2025 roku realizowat

rzgdowy program ,Opieka Wytchnieniowa dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —

edycja 2025. Program zaklada wsparcie finansowe dla gmin w zakresie $wiadczenia

ustug opieki wytchnieniowej, w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby

niepetnosprawnej i pobytu catodobowego w placéwee.

Gtoéwnym celem Programu jest wsparcie czionkéw rodzin lub opiekundéw sprawujgcych
bezposrednig opieke nad:
1. dzieémi od 2 roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawno$ci;
2. osobami niepetnosprawnymi posiadajgcymi orzeczenie o znacznym stopniu
hiepetnosprawnosci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnizniu 0s6b niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z pdzn. zm.) albo orzeczenie réwnowazne do wyZej
wymienionego poprzez mozliwos¢ uzyskania dorainej, czasowej pomocy w formie
ustugi opieki wytchnieniowej.

Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odcigzenie czionkdéw rodzin lub opiekunéw oséb
niepetnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowiazkach lub zapewnienie
czasowego zastepsiwa. Dzieki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dziefh w
sprawowanie opieki dysponowaé bedg czasem, kidry beda mogly przeznaczyé na
odpoczynek i regeneracje, jak rowniez na zatatwienie niezbednych spraw.

W ramach programu Os$rodek wsparciem objat 7 srodowisk oséb dorostych w formie
pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej.

O opieke wytchnieniowa nad niepetnosprawnym dzieckiem nie wplynat Zaden wniosek.
Roéwniez nikt nie ztozyt wniosku o wsparcie w formie calodobowego pobytu w placéwce.

W 2025 roku na realizacje ustug w ramach w/w Programu wydatkowano kwote
81.1i70,31 =t
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Na realizacje dziatan Przewidzianych Programem gmina nie ponosita kosztéw wiasnych.
Zgodnie z zalozeniami, Program w cato$ci byt finansowany z Fundusz Solidaro$ciowego.

7.4 Program ,,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2025

Program ,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2025, jest odpowiedzig na wyzwania, jakie
stawiajg przed Polska zachodzace procesy demograficzne, oraz jest elementem polityki
spotecznej paristwa w zakresie wsparcia dziatan na rzecz seniorow niesamodzielnych ze
wzgledu na wiek oraz stan zdrowia.

Adresatami programu sg seniorzy w wieku 60 lat | wiecej, ktorzy majg problemy

z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzacy samodzielne
gospodarstwa domowe lub mieszkajgcy z osobami bliskimi, ktére nie sq w stanie zapewnié
im wystarczajacego wsparcia.

Program obejmuje swoim zakresem dwa Moduly:

- Modut I: Wspiera gminy w zakresie rozwoju dziatari samopomocowych poprzez
uruchomienie i utrzymanie ustug opiekuriczych $wiadczonych w formule ustug
sgsiedzkich.

Wsparcie udzielane w postaci ustug sasiedzkich moze zostaé przyznane osobie
samotnej w wieku 60 lat i wiecej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona oraz ww. osobie, kiora z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pormocy innych oséb, a rodzina, a takze
osoby bliskie, takie jak wspéinie niezamieszkujgcy malzonek, wstepni, zstepni nie
mogq takiej pomocy zapewnié.

Ustugi sasiedzkie $wiadczone w ramach Modutu | obejimg swoim zakresem pomoc w
zaspokajanil  podstawowych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczno-
pielegnacyjna, przez kiora nalezy rozumieé formy wsparcia niewymagajace
specjalistycznej wiedzy i kompetencji oraz w miare potrzeb i mozliwosci, zapewnienie
kontaktéw z otoczeniem. Ustugi te éwiadczy osoba zamieszkujgca w najblizszej okolicy
osoby, na rzecz kiérej sg Swiadczone ustugi sgsiedzkie.

Osrodek Pomocy Spotecznej w 2025r. w ramach Moduty | - pomocy sasiedzkg objat dwa
srodowiska spetniajgce wymogi programowe . Catkowity koszt realizacji Modutu | wyni6st
8.686,89zt, w tym:

¢ 6.949,60zt to dotacja z budzetu paristwa, - 80%
v 1.737,29zt - wkiad wiasny gminy wyniost — 20%

- Modut II: Wspiera gminy w realizacji ustug opiekuniczych poprzez dostep do tzw. Zopieki
na odlegto$¢” majgcej na celu poprawe bezpieczeristwa oraz mozliwosci samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania os6b starszych.

Celem tego Modutu jest wsparcie w miejscu zamieszkania senioréw w wieku 60 lat i
wigcej, kidrzy majg problemy zwigzane z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na
stan zdrowia, prowadzacych samodzielne gospodarsiva domowe lub mieszkajgcych z
osobami bliskimi, ktére nie sg w stanie zapewnié im wystarczajgcej opieki w codziennym
funkcjonowaniu w zakresie odpowiadajgcym ich potrzebom.

W 2025r. w ramach programu Osrodek objat wsparciem 60 seniordw z terenu naszej

gminy, ki6rzy otrzymali tzw. ,opaski bezpieczeristwa’.
Kazda ,opaska bezpieczeristwa” jest wyposazona m.in. w funkcje:
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» przycisk bezpieczenstwa — sygnat SOS,

» detektor upadku,

» czujnik zdjecia opaski.

,Opaska bezpieczenstwa” jest polgczona z ustuga operatora pomocy — w przypadku
trudnej sytuagji lub naglego zagrozenia wciéniecie guzika alarmowego, znajdujacego sie
na opasce, umozliwia potaczenie sie ze stale gotowa do interwencji centrala. Po odebraniu
zgtoszenia dyspozytor (ratownik medyczny, opiekun medyczny, pielegniarka) podejmuje
decyzje o sposobie udzielenia pomocy seniorowi, W zaleznoéci od sytuacji moze on
zapewni¢ wsparcie emocjonalne przez telefon, poprosic o interwencje kogos z jego
najblizszego otoczenia (rodzine, sasiadéw, opiekundw) lub wezwaé stuzby ratunkowe.

W 2025r. Osrodek zakupit 4 nowe opaski dla dotychezasowych uzytkownikéw opasek z uwagi
na brak mozliwoéci ich naprawy w ramach gwarancji, gdyz opaski uzytkowane sg od 2022r,
Osrodek na realizacje zadania Modutu Il otrzymat dofinansowanie z budzetu paristwa w
wysokosci 37.894 zi, wkiad wiasny gminy to 10.715,29, faczny wydatek stanowit
kwote 48.609,29z1.

Ogélny koszt Programu ,Korpus Wsparcia Senioréw” wyniost 87. 296,18z, w tym:
o z budzetu paristwa 44.843,60zt,
o budzZet gminy 12.452,58zt

7.5 Program ,,Opieka 75+” na rok 2025

Strategicznym celem programu jest poprawa dostepnoscido usiug opiekuriczych,

w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych, dla osob w wieku 75 lat i wigcej, ktére sg
osobami samotnymi (zgodnie z art. 6 pkt 9 ustawy o pomocy spotecznej) lub sg osobami
samotnie gospodarujgcymi (zgodnie z art. 6 pkt 10 ustawy o pomocy spotecznej), a takze
tych, ktére pozostajg w rodzinie. Program zaktada wsparcie finansowe gmin w zakresie
swiadczenia ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych dia 0sob w
wieku 75 lat i wiecej.

Gmina moze otrzymaé dotacje celowa na realizacje dziatari przewidzianych programem,
jezeli udziat srodkow wiasnych gminy wynosi nie mniej niz 40% przewidywanych kosztow
realizacji zadania.

Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spofecznej w ramach wiw Programu objgt ustugami
pieé $rodowisk. Catkowity koszt Programu to 124.411,18 zk, w tym

- 74.646,71 z - budzet paristwa (60%)

- 49,764,47 zi - budzet gminy (40%)

7.6 Program ,Asystent osobisty osoby z niepeinosprawnoéciag” dla Jednostek

Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025,
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w 20251 realizowat resortowy program

Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,Asysient osobisty osoby Z
niepeinosprawnoécia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025
finansowany ze $rodkéw pochodzacych z Funduszu Solidarnosciowego.

Program ma na celu zapewnienie dostepnosci do ustug asystencii osobistej, ti. wsparcia w
wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu spolecznym osob

niepetnosprawnych.



Adresatami Programu sg;

1. dzieci od 2 roku zycia do ukoriczenia 16. roku Zycia posiadajace orzeczenie o
niepetnosprawnos$ci tgcznie ze wskazaniami koniecznosei statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci statego wspédiudziatu na co dzieri opiekuna dziecka w

procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz

2. 0soby z niepetnosprawnosciami posiadajgce orzeczenie:

a) 0 znacznym stopniu hiepetnosprawnosci albo

b) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo

c) traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i
art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Ustugi asystencji osobistej polegaja na wspieraniu przez asystenta osoby z
niepetnosprawnoscig w réznych sferach zycia, w tym:

1. wsparcia uczestnika w czynno$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny

osobistej,

2. wsparcia uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu rol w
Rodzinie,

3. wsparcia uczestnika w przemieszczaniu sig poza migjscem zamieszkania,

4. wsparcia uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej | komunikowaniu sig z
Otoczeniem.

5. zwigkszenia wsparcia asystenckiego dla niepetnosprawnych uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, takze w innych wymiarach zycia i funkcjonowania spolecznego

W 2025 r. ustugami asystenciji osobistej Osrodek objat 11 $rodowisk, spelniajacych
kryteria okre$lone w Programie, w tym jedno dziecko do 16 roku Zycia,

W 2025 roku na realizacje w/w programu otrzymano dotacje w wysokosci
259.599,17zt. Na realizacje dziatari przewidzianych Programem gmina nie ponosita
kosztow wiasnych, zgodnie z zalozeniami w/w programu,

Reasumujgc, Osrodek w ramach programéw rzadowych (pkt. 7.3 - pkt. 7.6) na
wsparcie ustug dia senioréw oraz oséb z niepetnosprawnoécia otrzymat ogélem dotacje w
wysokosci 440.259,79zt. Natomiast wkiad wtasny gminy stanowi kwote 62.217,05z

8. POZOSTALA DZIALALNOSGE

1. Na biezgco przeprowadzane sg wywiady $rodowiskowe alimentacyjne na rzecz

osob zobowigzanych do alimentacji dla potrzeb wiasnej jednostki, jak réwniez
innych o$rodkéw pomocy spoteczne;.

. W miesigeu czerwiec/lipiec 2025r. pracownicy socjalni przeprowadzili rekrutacje na
kolonie letnia. Zgodnie z zaleceniami Kuratorium Oswiaty w Szczecinie na
wypoczynek letni zostato skierowanych 6 dzieci. Dzieci z naszej gminy przebywaly
na kolonii w O$rodku Wypoczynkowym w Poroninie, w terminie od dnia 02 sierpnia
2025r. do dnia 11 sierpnia 2025r.(10 dni).

. Pracownicy Oérodka uczestniczyli w komisjach Opiniodawczych w sprawie
zatrudniania bezrobotnych w ramach prac spolecznie uzytecznych oraz pozytku
publicznego, umorzenia podatkéw od nieruchomosci oraz przydziaiu lokali

mieszkalnych,

4. W ramach wspdipracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Szczecinku, Osrodek
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Pomocy Spofecznej ofrzymuje oferty prac dla 0sob bezrobotnych. Od miesigca
lipca 2025r. wygast projekt dot. systemu SEPI ~ Samorzadowej Elektronicznej
Platformy Informacyjnej narzedzia, ktére umoziwialo pobieranie informagcji na
temat osob bezrobotnych. Osoby ubiegajace sig 0 pomoc, zaswiadczenia z PUP
dostarczaja osobiscie..

5. Wspo6tpraca z PUP i UM w zakresie prac spotecznie uzytecznych,

6. Instytucja wspotpracuje z placowkami oéwiatowym na terenie gminy w zakresie
dozywiania ucznidw w szkole.

9. DZiAk SWIADCZEN RODZINNYCH

9.1 Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne przystuguja;

1) obywatelom polskim;

2) cudzoziemcom:

a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynagji systeméw zabezpieczenia spotecznego,
b) jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polskg uméw dwustronnych o
zabezpieczeniu spotecznym, '

¢) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej,
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwiazku z okolicznosciami, o ktorych mowa
w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach (Dz.
U. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 463 i 1004), lb w zwigzku z uzyskaniem w
Rzeczypospolite] Polskiej statusu uchodZey lub ochrony uzupetniajacej, jezeli zamieszkujg
z czionkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, v

d) posiadajgcym karte pobyiu z adnotacjg ,dostep do rynku pracy”, z wytgczeniem
obywateli panstw trzecich, ktérzy uzyskali zezwolenie na pracg na terytorium panstwa
cztonkowskiego na okres nieprzekraczajacy szeéciu miesigoy, obywateli parstw trzecich
przyjetych w celu podjecia studiow oraz obywateli paistw trzecich, ktérzy majg prawo do
wykonywania pracy na podstawie wizy.

Swiadczenia rodzinne przystugujg w/w osobom jezeli zamieszkuja na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktorym otrzymujg $wiadczenia
rodzinne, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub
dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli przecietny miesigezny dochod rodziny w przeliczeniu
na osobe w rodzinie albo dochod osoby uczacej sig nie przekracza kwoty 674 zi.
Jesli w rodzinie jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnoséci lub
orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnoéci, zasitek
rodzinny przystuguje, jezeli przecigtny miesigczny dochod rodziny w przeliczeniu na osobe
albo dochod osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764 z1.

W 2025r. wyptacono zasitki rodzinne wraz z dodatkami dla 161 dzieci, w tym 4 dzieci
obywateli Ukrainy oraz wyptacono 5 jednorazowych zapomdg w zwigzku z urodzeniem
dziecka.
Ponadto wyptacone zostaly $wiadczenia opiekuricze:
o $wiadczenie pielegnacyjne dla 68 osoéb, w tym dla 2 osob w ramach koordynacji
systemow zabezpieczei spotecznych,
o zasitek pielegnacyjny:
- W Zwigzku z orzeczong niepelnosprawnoscia u dzieci oraz dorostych w stopniu
znacznym lub umiarkowanym (jesli niepetnosprawnos¢é powstata przed 21 rokiem
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zycia) wyptacono dla 142 oséb, w tym:
- dla 1 obywatela z terytorium Ukrainy
- 2 0s6b w ramach koordynacji systeméw zabezpieczeri spolecznych _
. - przyznany z uwagi na osiagniecie wieku 75 lat — 4 osoby, w tym 2 obywateli
krainy.

W 2025r. w Dziale $wiadczen rodzinnych wydano 217 decyzji administracyjnych
w sprawach $wiadczen rodzinnych dotyczace okreséw zasitkowych na okres 2024/2025 i
2025/2026 .

Wydatki na dzieri 31 grudnia 2025r w Dziale $wiadczei rodzinnych bez kosztéw obstugi
ksztattujg sie nastepujace:

L.P FORMA SWIADCZEN WYDATKOWANE $RODKI W Zt
1. SWIADCZENIA RODZINNE
W tym: 3.673.827,95
zasitki rodzinne z dodatkami 252.3686, 62
2. | $wiadczenie rodzicielskie 79.061, 88
jednorazowa zapomoga z tytulu
urodzenia dziecka 5.000,00
4. | $wiadczenie opiekuricze ($wiadczenie 2 857.558.00
pielegnacyijne, zasitki pielegnacyjne) NS
5. skiadki na ubezpieczenie spoteczne 366.243,45
6. | skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 113.598,00
. | SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE 500 + 2.000,00
. | JEDNORAZOWE SWIADCZENIE ,ZA
ZYCIEM’ 4.000,00
IV. | FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 155.789,22
RAZEM | 3.835.617,17

9.2 Fundusz alimentacyjny
Fundusz alimentacyjny (FA) — to fundusz przeznaczony do zabezpieczenia wyplacania
alimentéw, ktdrych ptatnicy okazali sie niewyptacaini lubuchylali sig od ich ptacenia.

Osobg uprawniong do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, ktére ma
zasgdzone od rodzica alimenty (mogg to by¢ réwniez alimenty na podstawie ugody
zawarte] przed sgdem), jezeli egzekucja tych alimentow jest bezskuteczna. Swiadczenie z
FA przystuguje na dziecko do ukonczenia 18 lat. Na dziecko starsze $wiadczenia
przystugujg do ukonczenia 25 lat pod warunkiem, Ze uczy sie w szkole lub szkole wyzsze;j.

Na dziecko posiadajace orzeczenie o znacznym sfopniu niepelnosprawnoséci, kibrego
rodzic nie ptaci zasgdzonych alimentéw, Swiadczenia przystugujg bez wzgledu na wiek
dziecka. Prawo do $wiadczenia z FA przystuguje, jezeli przecigtny miesieczny dochéd
netto na osobe w rodzinie w roku poprzedzajacym okies $wiadczeniowy nie przekracza
nie przekracza 1209,00zt. W sytuacji gdy dochod na osobe w rodzinie przekracza 1209z,
ustawodawca wprowadzit mozliwosc zastosowania systemu ,zlotdwka za zlotowke”.
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Zgodnie z art.10 ust.1 ustawy o pomocy uprawnionym do alimentow $wiadczenia z
fqnduszu alimentacyjnego przystuguja w kwocie zasadzonych alimentow, ale nie wigcej
niz 1000,00 zt na kazde z uprawnionych do alimentéw dzieci.

W okresie sprawozdawczym wydano 24 decyzji administracyjnych przyznajacych
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 35 ostb uprawnionych z 21 rodzin.
Przekazano 2 decyzje do dalszej realizacji. Wydano 1 decyzje odmowng oraz 4 decyzje
zmieniajgca wysoko$¢ swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

9.2.1 Prowadzenie postepowania wobec diuznikéw alimentacyjnych

W stosunku do dtuznikow alimentacyjnych prowadzone s3 postepowania administracyjne
zgodnie z art. 4 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U 2026, poz.
79), jednakze $ciagalno$é tych naleznoéci jest bardzo mata. Od 18 wrze$nia 2015 roku
postepowanie egzekucyjne prowadzone jest tylko | wylgcznie przez komornikéw. Osrodek
Pomocy Spotecznej po zakoriczonym okresie wyplaty swiadczen wystepuje do komornika
sacdowego o przytgczenie do postepowania egzekucyjnego.

W naszej gminie wszyscy diuznicy alimentacyjni zgloszeni zostali do rejestrow diuznikow
ti. Krajowego Rejestru Diugéw, Infomonitoru, Krajowego Biura Informacji Gospodarczej i
Rejestru Diuznikow ERIF BIG SA.

Diuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wiasciwemu wierzyciela
naleznosci w wysoko$ci wyptaconych éwiadczen z funduszu wraz z ustawowymi
odsetkami.
W roku 2025 komornicy przekazali tutejszemu Organowi wyegzekwowane od diuznikow
alimentacyjnych nastepujace kwoty:
~ 40 % zwrdconej kwoty Funduszu Alimentacyjnego stanowi dochod wiasny gminy,
ktory w roku 2025 wyniost 24.175,65z4.
—~ 60 % zwroconej kwoty Funduszu Alimentacyjnego stanowigcej dochdd budzetu
panstwa w roku 2025 wyniost 36.263,40zt.
- odsetki od zadiuzen wyniosty 44 136,46 zl.
~ zwrot zaliczki alimentacyjnej wyniost 9 780,59 z.

Wiekszos¢ osdb zobowigzanych do alimentacji nie posiada legalnego dochodu ani nie
dysponuje majatkiem wiasnym. Najczesciej sa to osoby diugotrwale bezrobotne
zagrozone wykluczeniem spolecznym. W ewidencji marmy 135 diuznikéw alimentacyjnych,
z tej liczby 89 diuznikdw alimentacyjnych ma zobowigzania wobec naszej gminy.

W okresie sprawozdawczym prowadzono nastepujace postepowanie wobec wszystkich
diuznikéw alimentacyjnych:

1. Przeprowadzono 17 wywiadéw alimentacyjnych u diuznikow alimentacyjnych
zamieszkujacych na terenie Gminy Bialy Bor i odebrano od nich oéwiadczenia
majatkowe. Komornikom sadowym przekazano 11 informacji majacych wplyw na
egzekucje zasgdzonych $wiadczen alimentacyjnych, pochodzacych z wywiadu
alimentacyjnego i oéwiadczenia majatkowego.

2. Wystano 17 wnioskéw do innych OPS o podgcie dziatan wobec diuznikdw
alimentacyjnych.

3. Wezwano 16 diuznikéw alimentacyjnych w celu przeprowadzenia wywiadow i

przyjecia oéwiadczen majatkowych.
Wystano i1 informacji o podjetych dziataniach wobec diuznikow do innych OPS.
Przekazano informacje o wysokosci zadtuzenia do komornikéw wobec 34 diuznikow

alimentacyjnych.

o1

22



6. Przekazano komornikom wnioski przylaczenia do egzekucji wobec 42 diuznikéw
alimentacyjnych.

7. Zakoriczono postepowanie wobec 1 diuznika alimentacyjnych w zwigzku ze splata
zadiuzenia oraz 2 wygaszenia w zwigzku ze émiercig diuznikow.

8. Wydano 1 decyzje o uznaniu diuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od
ptacenia alimentow.

9. W 2025r. nie byly skladane wnioski o $ciganie za przestepstwo okre$lone z art. 209
Kodeksu Karnego.

10.Przekazano 2 informacje do biura informacji gospodarczej, stosownie do art.8a
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (BIK).

11.Z1ozono 31 wnioskéw o udostepnienie danych osobowych.

9.3 Swiadczenie wychowawcze 500 +

Zgodnie z art.10 ust.1 ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy paristwa w wychowaniu
dzieci, od 2022r. postepowanie w sprawie $wiadczenia wychowawczego prowadzi oraz
Swiadczenie to wyplaca Zakiad Ubezpieczeri Spotecznych.

W 2025r. Oérodek nie realizowal zadan zwigzanych ze $wiadczeniem wychowawczym
wzgledem wnioskéw ziozonych przed 2022r.

9. 4 Realizacja Ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za Zyciem”

Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U.
2024 poz. 1829) okresla uprawnienia kobiet w cigzy i rodzin do wsparcia w zakresie
dostepu do:

1) $wiadczen opieki zdrowotnej

2) instrumentdw polityki na rzecz rodziny.

Zgodnie przepisami prawnymi rodzinom, w ktorych urodzi sie zywe dziecko z cigzkim
i nieodwracalnym uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajgcg zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przysiuguje
jednorazowe $wiadczenie w wysoko$ci 4 tys. zt. Nie jest ono uzaleznione od dochodow.
Whiosek o wyptate jednorazowego $wiadczenia nalezy ztozy¢ w terminie 12 miesiecy
od narodzin dziecka.

Podstawowym  warunkiem wyplaty Swiadczenia jest zaswiadczenie Ilekarskie
potwierdzajace ciezkie i nieodwracalne  uposledzenia albo nieuleczalng chorobe
Zagrazajacg zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu, Przepisy nie przewidujg sformalizowanego wzoru fakiego za$wiadczenia;
wystawi¢ je moze lekarz specjalista z dziedziny potoznictwa i ginekologii, perinatologii
lub neonatologii. Ponadto, podobnie jak w przypadku tzw. becikowego, aby ofrzymaé
$wiadczenie, matka dziecka musi pozostawaé pod opiekg medyczng nie pédzniej niz
od 10 tygodnia cigzy do porodu (aby to potwierdzi¢, powinna mie¢ zaswiadczenie
wystawione przez lekarza lub potozna).

W mys$l tej ustawy rodziny majg rdwniez prawo do ubiegania sie o wsparcie w formie

asystenta rodziny.

W 2025 roku do Osrodka wplynal 1 wniosek o wyplate $wiadczenia pienieznego z mocy
ustawy ,Za zyciem’. Rodzina nie wyrazita zgody na skierowanie i wspolprace z
asystentem rodziny.
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9.5 PROGRAM ,,CZYSTE POWIETRZE”

Program ,Czyste powietrze” jest pierwsza ogdlnokrajowa inicjatywa walki ze smogiem.
Realizowany jest przez Wojewddzkie Fundusze Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej. W ramach programu mozna przeprowadzié termomodernizacje budynkow, np.
wykonaé termoizolacje lub wymieni¢ stolarke okienng | drzwiowa na bardziej
energooszczedng. Z dofinansowania mozna takze skorzystaé w celu wymiany starych,
wysokoemisyjnych kottéw weglowych na ekologiczne #Gdia energii, np. pompe ciepta,
instalacje fotowoltaiczng, kolektory stoneczne, rekuperacie czy wykonanie instalacji
centralnego ogrzewania. Dodatkowo mozna przeprowadzié kompletny audyt energetyczny
wykazujgey rzeczywiste zapotrzebowanie budynku na energie cieplng.

W dniu 01.10.2020 r. w zycie weszly zmiany w ustawie zdnia 27 kwietnia 2001 r. -~ Prawo
ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2022 r. poz. 2556, z p6zn. zm.), kidre naktadaja na gminy
obowigzek wydawania zaéwiadczeri o wysoko$ci przecieinego miesigcznego dochodu
przypadajacy na jednego cztonka gospodarstwa domowego dla potrzeb uczestnictwa w
programie ,Czyste Powietrze”. Do ustalania wysoko$ci przecigtnego miesigcznego
dochodu, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych.

Zaswiadczenia wydaje Oérodek Pomocy Spolecznej, po uprzednim ztozeniu wniosku.

W 2025 roku wydano 31 zaéwiadczent o wysokoéci przecigtnego miesigcznego dochodu
przypadajacy na jednego czionka gospodarstwa domowego dla potrzeb uczestnictwa w
programie ,Czyste Powietrze”.

9.6 DODATEK WEGLOWY

W 2025r. Miejsko-Gminny Osérodek Pomocy Spolecznej w Bialym Borze w ramach
realizacji zadania zleconego w zakresie administracj rzadowej wyplacit 1 dodatek
weglowy w wysokoéci 3.000 zh. Postepowanie administracyjne w sprawie przyznania
prawa do dodatku weglowego toczylo si¢ od 2022r. Wojewodzki Sgd Administracyjny w
Szczecinie wydat wyrok, w ktorym uchylit decyzje nizszych instancii i przyznat dodatek

weglowy.

9.7 BON CIEPLOWNICZY
Od dnia 30 wrze$nia 2025 r. weszta w zycie ustawa z dnia 12 wrze$nia 2025 r. o bonie

cieptowniczym oraz o zmianie niektérych ustaw w celu ograniczenia wysokosci cen energii
elektrycznej — Dz. U. z 2025 poz. 1302.

Bon ciepowniczy jest $wiadczeniem pienigznym przystugujacym korzystajgcemu z ciepta
dostarczanego przez system cieplowniczy, na potrzeby ogrzewania przez
przedsiebiorstwo energetyczne gospodarstw domowych,

Na podstawie art. 2 ust 10 cytowanej ustawy, bon cieptowniczy przystugiwat
gospodarstwu domowemu, dia ktérego cena ciepta byta wyzsza niz, 170 zt netto za 1 GJ.

Wysokosé jednoskladnikowych cen ciepta netto wynikajgcych ze stosowania
zatwierdzonej przez Urzad Regulacji Energetyki Taryfy dla ciepla, dia mieszkaii do ktorych
cieplo jest dostarczane przez sie¢ cieplowniczg Orlen Termika Rozproszona wynosito:
- od dnia 1 marca 2024r. do 30 wrze$nia 2025r. wynosi 142,96 zl/GJ

- od dnia 1 pazdziernika 2025r. wynosi 133,49 zl/GJ

W zwiazku z powyzszym, ze cena jednosktadnikowa ciepla dostarczanego w Bialym Borze
przez PRZEDSIEBIORSTWO ENERGETYCZNE we Wroctawiu, ORLEN - TERMIKA
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ROZPROSZONA” Sp. z 0.0. (KOTLOWNIA OSIEDLOWA- DWORCOWA, BIALY BOR)
jest okreslona ponizej kwoty 170 zt netto za 1 GJ, przez co nie byt spehiony zapis art. 2
ust. 10 cytowanej ustawy- bon cieptowniczy nie przystugiwat.

Wobec powyzszego nikt nie ztozyt wniosku o bon cieplowniczy.

10. DODATKI MIESZKANIOWE

Dodatki mieszkaniowe to $wiadczenia majgce na celu wsparcie osob i rodzin w zakresie
dofinansowania do kosztéw utrzymania mieszkania Dodatek mieszkaniowy przystuguje
osobom, ktére osiagajg stosunkowo niskie dochody, a powierzchnia zajmowanego lokalu
lub budynku nie przekracza okreélonych przez ustawodawce wartoéci. Wyptata dodatkow
mieszkaniowych jest zadaniem wiasnym gminy. Dodatki mieszkaniowe przyznawane sg
na okres 6 miesiecy.

W 2025r. wyptacono 480 $wiadczei, dodatki mieszkaniowe otrzymato 50 rodzin. Z ogoinej
kwoty 190.884zt. wydatkowanej na to zadanie, 5,48% czyli 10.463z1. to kwota wyplacana
dla whioskodawcéw. Pozostata kwota przekazywana jest bezposrednio do zarzadcow
budynkow.

Gtéwnymi odbiorcami sa :

L.iczba wy placonych Kwota wyplaconych
Lp. Nazwa zarzadcy dodathéw dodatkéw
mieszkaniowych mieszkaniowych w zt
1. SM, Tecza’ Bialy Bor 65 22.835
2. | $ M, Jutrzenka” Koszalin 0 0
3. | WM Przybrda 1 24 6.291
4. | WM Przybrda 2 5 1.540
5. | WM Przybrda 3 15 6.305
8. | WM Przybrda 15 A 4 303
7. | Wspolnota ,Blok 29” Bialy Bér 15 2.763
8. | SM,Pod Lasem” Bialy Dwor 93 21.686
9. | Przed. Wod. i Kan. Szczecinek 0 0
10. | WM Dworcowa 55 i 53 12 2.987
11. | Wspdlnota ,Dworcowa 4" Bialy Bér 0 0
12. | Gmina Biaty Bor 203 86.050
13. | Wspélnota Mieszkaniowa Zymierskiego 21 0 0
14. | Wspdlnota Mieszkaniowa 30 A 12 6.091
Sepolno Wielkie
15. | Wspdlnota Mieszkaniowa 30 B 0 0
Sepolno Wielkie
16. | Wspodlnota Mieszkaniowa 30 C 8 5.015
Sepolno Wielkie
17. | WM Sepolno Mate 12 13.439
18. | Whasciciel wynajmowanego lokalu 12 5.116
mieszkalnego
19. | Wyplata w kasie lub na konto dla x 10.463
whioskodawcy

W okresie sprawozdawczym na dodatki mieszkaniowe wydano 75 decyzji przyznajgcych
swiadczenie na tgczng kwote 190.884zt, oraz 1 decyzje odmowna. Za dany okres nie ma
zobowigzan na 2026r.

W tym dziale w poréwnaniu do 2024 roku liczba rodzin olrzymujgca dodatek misszkaniowy
zmniejszyta sie o 11 rodzin. Rowniez zmniejszeniu 0 12107zt ulegta kwota wyptaconych
dodatkow mieszkaniowych.
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11. ZRYCZALTOWANY DODATEK ENERGETYCZNY
W 2025r. zryczattowany dodatek energetyczny nie byt realizowany.

12. STYPENDIA | ZASILKI SZKOLNE

Przyznanie stypendium szkolnego uzaleznione jest od dochodu rodziny ucznia dla kiorego
ma byé przyznane éwiadczenie, w szczegélnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejgtnosci
wypelniania funkcji opiekuriczo-wychowaweczych, alkoholizm lub narkomania, & takze gdy
rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

Stypendium moze byé udzielone w formie: catkowitego luh czesciowego pokrycia kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci zakupu podrecznikow.

W uzasadnionych przypadkach stypendium moze by¢ przyznane w formie $wiadczenia
pienieznego.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie diuzszy niz od wrzesnia do czerwca W
danym roku szkolnym. Whioski o stypendium szkolne sktadane sa do 15 wrzeénia danego
roku szkolnego.

Zasitek szkolny mozne by¢ przyznany uczniowi znajdijgcemu sig w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego. Przyznawany jest w formie pomocy rzeczowej
o charakterze edukacyjnym lub w formie $wiadczenia pienigznego na pokrycie wydatkow
zwigzanych z procesem edukacyjnym. Zasitek szkolny przyznawany jest niezaleznie od
otrzymanego stypendium szkolnego. O te forme pomocy mozna ubiegaé sie w terminie nie
diuzszym niz dwa miesigce od wystapienia zdarzenia wzasadniajgcego przyznanie tego
$wiadczenia.

W 2025r. na realizacje zadania ,stypendia i zasitki szkolne' wyptacono 54.637 zlotych w
tym 80% tj. 43.709,60 ziotych z budzetu Ministerstwa Edukacji Narodowej, z budzetu

gminy 10.927,40 ztotych.

W okresie sprawozdawczym w miesigcu czerwcu wyplacona zostata | transza
przyznanych stypendiow na rok szkolny 2024/2025. Stypendia otrzymato 32 uczniow na
kwote 32.439 ziotych. W | pétroczu 2025r. przyznano 3 zasitki szkolne w wysokosci 1.860

ziotych.

Natomiast w miesiacu grudniu 2025 roku wyplacono Il transze przyznanych stypendiow na
rok szkolny 2025/2026 w wysokoéci 20.338 ziotych dla 30 uczniow. W [l poltroczu 2024r.

zasitku szkolnego nie przyznano.

W danym okresie sprawozdawczym nie byly wydane decyzje zmieniajace z powodu
rezygnacji ucznidw ze szkoly lub z uwagi na zmiane sytuacji dochodowej w rodzinie -

podjecie zatrudnienia przez rodzica.

W poréwnaniu do grudnia 2024 roku, liczba ucznitw otrzymujacych $wiadczenie
zmniejszyla sie o 2 osoby. Kwota wydatkowana na stypendia i zasitki szkolne” w
poréwnaniu do 2024r. ulegta zmniejszeniu o 22.188 zlotych,

13. Program Operacyjiny Pomoc Zywnosciowa 2021 - 2027

W 2025r. Osrodek uczestniczy w realizacji ,Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa
2021-2027”. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa (POPZ) przyczynia sie do
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ograniczania ubdstwa poprzez zwigkszenie bezpieczensiwa Zywno$ciowego 0sob
najbardziej potrzebujgcych i realizacje dziatai na rzecz wijczenia spotecznego.
Pomoc w ramach POPZ kierowana jest do tych oséb i rodzin, kiére z powodu trudnej
sytuacji finansowej nie moga zapewnié sobie/rodzinie odpowiednich produktéw
zywnosciowych (positkéw). Zywnoéé wydawana jest dla 0s6b znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowej (okreslonej przestankami z art, 7 ustawy o pomocy spolecznej) oraz
poziomem dochodu ustalonego w wytycznych, ktére wynosi 265% kryterium dochodowego
uprawniajgcego do pomocy spolecznej {j.

» 0soby samotnie gospodarujgce - 2.676,50z4. (101 Ozt X 265%)

* naosobg w rodzinie — 2.180,95z. (8232t x 265%)
Pomoc udzielana jest bezptatnie w postaci artykutéw spozywezych..

W 2025r. zywno$¢ byla dostarczana w trzech transportach. tacznie gmina nasza
otrzymata 28.679,28 kg zywnosci. Z tej formy pomocy skorzystato 526 0sob z 231 rodzin.

Wiw czasie wydano 17 asortymentéw towaru:

Lp. |Artykul zywnosclowy llosé

1. Cukier 5.040 kg
2. Szynka wieprzowa mielona 752,40 szt
3. Olej rzepakowy 4.050 |
4. Dzem truskawkowy 752 kg
5. Makaron jajeczny $widerki 3.180 kg
6. Mieko UHT 3.6001
7. Groszek z marchewkg 1.200 szt
8. Maka pszenna 3.500 kg
9. Koncentrat pornidorowy 504 kg
10. | Ptatki owsiane 1.730 kg
1. |Herbatniki maslane 340 kg
12.  |Midd 1.024 kg
13.  |Ser zoty 500 kg
14. | Szynka drobiowa 1.036,80 kg
15, |Pasztet wisprzowy 320 kg
16. | Szprotw oleju 489,60 kg
17.  |Fasolka po bretorisku 660 sit.J

14, KLUB SENIORA

Na terenie gminy funkcjonujg dwa Kluby Seniora. Oba Kluby dziatajg w ramach struktury
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne; (MGOPS) w Biatym Borze. Peinig one istoing
role w integracji i aktywizacji osob starszych w lokalnych spolecznosciach. Kiuby
dysponujga 15 miejscami, jednak liczba zapisanych uczestnikéw wskazuje na ich
dynamiczny rozwéj: w Bialym Borze zarejesirowanych jest 21 oséb oraz 2 wolontariuszy,
w Stepieniu za$ 18 oséb i rowniez 2 wolontariuszy.

W 2025 roku Kluby kontynuowaty misje integracji spolecznej i aktywizacji oséb w wieku
60+, finansowana m.in. z Gminy Bialy Bér oraz Programu Wigloletniego ,Senior+”.
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Dziatania byly skierowane na przeciwdziatanie izolacji oraz poprawe sprawnosci
psychofizycznej senioréw z terenu Gminy Bialy Bér.

Do kluczowych obszaréw dziatan realizowanych w Klubach zalicza sig:

Spotkania w grupach: Regularna integracja odbywata si¢ w siedzibach Klubéw,
stanowigc fundament codziennej aktywnosci. Seniorzy mieli zapewnione miejsce do
wspdlnego spedzania czasu, rozméw i budowania relacji sgsiedzkich.

Zajecia rehabilitacyjno-sportowe: Prowadzono systematyczne C¢wiczenia Z
rehabilitantem, majgce na celu ufrzymanie mobilnosci, wykorzystywano
profesjonalny sprzet do gimnastyki oraz organizowano aktywnoéci na $wiezym
powietrzu.

Zajecla kulinarno-gastronomiczne: Seniorzy uczestniczyli w warsztatach
kulinarnych, podczas ktorych wspélnie przygotowywali zdrowe positki, wymieniali
sie przepisami oraz uczyli sie technik dekorowania potraw.

Zajecia warsztatowe: Szeroki wachlarz warsztatdw obejmowat m.in. rekodzieto
zajecia plastyczne oraz warsztaty kosmetyczne.

Wycieczki turystyczne, kulturalne i edukacyjne: Wspdlnie kluby zorganizowaty 4
wycieczki krajoznawcze- Kilkudniowa wycieczka do Krakowa, Czgstochowy,
Wieliczki itp. Jednodniowa wycieczka do Ustki, wyjazd do Bytowa- pole lawendowe,
oraz 3 dniowy wyjazd do Mielna. Klub Seniora Stepien zwiedzit jeszcze Chojnice i
Cziuchéw. Warto wspomnieé, ze wigkszo$¢é kosztéw takich wycieczek seniorzy
pokrywajg z wiasnych $rodkoéw, a tylko niewielka cze$¢ pokrywana jest z funduszy
Klubéw.

Konsultacje specjalistyczne: Zapewniono dostep do poradnictwa, w tym spotkan
ze specjalistami wspierajacymi dobrostan seniorow ( spotkanie z adwokatem,
psychoterapeuta, wizazysta, policja, stowarzyszeniem Era Kobiet oraz postankg
Renata Rak.

Imprezy okoliczno$ciowe: Do najwazniejszych wydarzen nalezaly obchody Dnia
Seniora, ktére organizowane byly dla wszystkich chetnych senioréw z gminy Bialy
Bor oraz uroczystosci takie jak urodziny klubowiczéw, andrzejki, wigilia, itp. Inne
mniejsze $wieta.

Seniorzy chetnie uczestniczyli réwniez w imprezach organizowanych przez
Kronospan Szczecinek - szkolenie cyfrowe oraz bale tematyczne. Klubowicze z
Biatego Boru regularnie prezentuja swoje umiejgtnosci wokalne wystepujac na
uroczystosciach typu : Zakoficzenie Lata, Jarmark Bozonarodzeniowy
Bialoborskie koledowanie, oraz Pomorska Biesiada w Swierzenku, gdzie w roku

2025 zajeli zaszczytne 3 miejsce.

Catkowity koszt dziatalno$ci Klubu Seniora wynosit:

€

L]

w Biatym Borze — 94.272zt w tym :

- 29.160 zt dotacja z budzetu panstwa,

- 65.112zt finansowanie z budzetu gminy
w Stepieniu - 94,270zt w tym :

- 29.160zt dotacja z budzetu panstwa,
-65.110zt finansowanie z budzetu gminy
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15. POMOC OBYWATELOM UKRAINY

W 2025r. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej na podstawie ustawy z dnia 12
marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego parstwa (Dz. U. 2025, poz. 337 ze zm.) ucizielat wsparcia obywatelom
Ukrainy. Ustawodawca objat osoby uciekajace z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym,
pomocg finansowa i szeroko rozumianym wsparciem niepienieznym.

Ponizej tabela przedstawia zakres udzielonego wsparcia finansowego obywatelom
Ukrainy:

losos . s s Liczba Liczbha Kwota do
L.p. Wyszczegodlnienie $wiadczenia uprawnionych | $wiad czeh | wyplaty (z1)
positek dla dzieci 3 216 2.529,36
zasitek okresowy 0 0 0

zasitek rodzinny na dziecko wraz z dodatkami
do zasitku (dodatek z tyt. samotnego
wychowania, ksztalcenia i rehabilitacji 4 106 6.634,98
dziecka niepetnosprawnego, rozpoczecia
roku szkolnego, wychowania dziecka w
rodzinie wielodzietnej)

8. Zasitek pielegnacyjny 3 36 7.770,24

Ogoélem 16.934,58

Pracownik socjalny monitoruje sytuacje dzieci i miodziezy niepeinoletniej nad kidra Sad
Rejonowy w Szczecinku, przyznat opieke prawna. Na opiekuna prawnego Sgd wyznacza
osobe najblizsza znang dziecku Iub osobe, u kidrej dziecko zamieszkato.
W 2025r. Sad Rejonowy w Szczecinku, Hl Wydziat Rodzinny i Nieletnich przestat do
Osrodka 6 nowych postanowien o ustanowieniu opiekuna tymczasowego nad osoba
nieletnig. W okresie sprawozdawczym pracownik socjalny monitorowat sytuacje w 19
srodowiskach nieletnich obywateli Ukrainy, ktérzy majg ustanowiong opieke tymczasowa.

15. PODSUMOWANIE

Rok 2025 byt kontynuacja realizowanych zadafi i prowadzonych dziatan wynikajacych z
ustaw,; gminnych programow, programéw rzgdowych a takze podejmowaniem nowych ..
inicjatyw w zakresie rozwiazywania probleméw spolecznych.

Pomimo wielu trudno$ci i nieprzewidzianych sytuacj, mieszkancy naszej gminy nie
pozostali bez wsparcia. Srodki finansowe jakimi dysponowat OPS w 2025 r. pozwolity na
objecie pomocg wszystkie osoby i rodziny, ktére ziozyly wniosek i speinity przestanki
ustawowe. Zgodnie z zasadami ustawowymi pomoc ukierunkowana byla gtownie na
zaspokojenie catosci badZ czesci niezbednych potizeb Zzyciowych osdb i rodzin,
zapewnienie przynajmniej minimum $rodkow do samodzielnej egzystencii. Zaznaczy¢
nalezy jednak, iz $wiadczenia pienigzne niezaleznie od ich wielkosci pozwalajg jedynie
tagodzié skutki ubostwa.

Mieszkaricy gminy wnioskujacy o wsparcie, mogli otrzymaC m.in. pomoc materialng w
postaci zasilkéw, pomoc ustugowa w miejscu zamieszkania, prace socjalna, ustugi
swiadczone przez osrodki wsparcia, szerokg pomoc dia rodzin z dzieémi, a takze
seniorow.

Wazng grupe klientow Oérodka stanowili mieszkaicy borykajacy sie z problemem
ubdstwa, a przede wszystkim osoby chore, niepeinosprawne i seniorzy oraz osoby W
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kryzysie bezdomnos$ci.

Jednym z priorytetéw, nadal bylo wsparcie rodziny, majacej problemy opiekuriczo -
wychowawcze, przemocy domowej, uzaleznier. Pracownicy socjalni wspotpracowali w tym
zakresie z asystentami rodziny, a takze przedstawicielami innych instytucii Osobom
bezrobotnym proponowano prace spolecznie uzyteczne. Seniorom zapewniano pomoc W
formie uslug opiekuficzych w miejscu zamieszkania lub kierowano ich do placowki
zapewniajgcej catodobowg opieke.

Duzg uwage skupiano na sytuacje dzieci, mtodziezy i ich rodzicéw - zapewniano pomoc
materialng dla ucznidw, finansowano positki w szkotach i przedszkolach lub przyznawano
zasitki na zakup zywnoséci. Osoby w kryzysie bezdomnoSci kierowano do oérodkow

wsparcia, udzielano pomocy w formie niepienieznej oraz zasitkow celowych.

Pracownicy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialym Borze w roku 2025,
podnosili swoje kwalifikacje, poprzez uczestnictwo w wiel szkoleniach, webinariach oraz
konferencjach. Rozwdj pracownikow jest bardzo waznym celem jednostki, poniewaz
posiadana wiedza, umiejetnosci i kwalifikacje wplywaja na wypetnianie obowigzkéw
siuzbowych. Czesto zmieniajace sie przepisy wplywajg na poszerzanie wiedzy oraz
podnoszenie poziomu posiadanych kompetencji przez kadre O$rodka.

Podkre$lié nalezy trudnosci zwigzane z zatrudnieniem 0sob na stanowisku pracownika
socjalnego czy tez asystenta rodziny. Wynika to z bardzo trudnego charakteru pracy,

wysokich wymagan jak réwniez z niskich ptac tych grup zawodowych.

Praca w Osrodku przez wzglad na jej specyfike jest czgsto bardzo stresujgca, gdyz nie
jest to typowa praca biurowa a praca skoncentrowana giownie na ludziach i ich
problemach. Niejednokrotnie jestesmy swiadkami traumatycznych historii zyciowych i
pomimo zaangazowania instytucji pomocy spolecznej | jej pracownikéw, nie zawsze
udaje nam sie rozwigza¢ problemy osob bedgcych naszymi podopiecznymi zgodnie z
naszymi zamierzeniami. Korzystanie z pomocy materialnej sprzyja tworzeniu postaw
roszczeniowych i zjawisku uzaleznienia od instytucji pomocowej. Polega to miedzy innymi
na zrzuceniu odpowiedzialnosci za los swoj | swoich bliskich na innych.
Zadaniem naszym jest wspieranie a nie wyreczanie osob i ich rodzin w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia podstawowych potrzeb zyciowych, umozliwiajac im zycie
w warunkach odpowiadajgcych godnosci cziowieka.

Tylko wspdlne dziatanie wielu instytuci | o0s6b daje szanse na kompleksowa i diugofalowa
pomoc osobom w trudnej sytuacji. Praca na rzecz osdb potrzebujgcych to nie tylko liczby
przyznanych i wyptaconych swiadczen. To pomoc W rozwigzywaniu  wielu
skomplikowanych spraw zyciowych. Nieoceniong role w niesieniu pomocy odgrywaja
osoby nie zwigzane zawodowo Z pomocs spoleczna, sato m. in. sgsiedzi, soltysi, radni i
wielu innych ludzi, ktorzy potrafig dostrzec roznego rodzaju zagrozenia informujac o tym
na biezaco Oérodek Pomocy Spolecznej.

16. POTRZERY W ZAKRESIE POMOCY SPOLEGZNEJNA 2026R.

Opisany w sprawozdaniu rocznym katalog zadan realizowanych w 2025r. przez Osérodek,
bedzie w roku 2026 modyfikowany i aktualizowany.

Oérodek nadal bedzie kierowat do rodzin i 0s0b potrzebujgcych pomocy w zwiazku z
trudna sytuacjg zyciows, kibrej nie sg w stanie sami pokonaé wykorzystujac wiasne
mozliwosci i uprawnienia, poprzez udzielanie roznych form pomocy.

Do najwazniejszych potrzeb w zakresie pomaocy spotecznej nalezy zaliczy¢ ;
1) ograniczanie ubostwa, zwiaszcza W obecnym okresie koniunktury gospodarczej w kraju,
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2) zapewnienie opieki osobom z niepetnosprawnoscia, seniorom, kiore sa jej pozbawione
ze strony rodziny lub gdy rodzina sama nie jest w stanie zapewni¢ jej w wymaganym
zakresie lub formie.

3) wspieranie rodzin znajdujacych sie w kryzysie zwilaszcza w zakresie petnienia funkgji
opiekuriczo- wychowawczej,

3) zapewnienie poradnictwa socjalnego,

4) pomoc obywatelom Ukrainy,

W 2026r. zaplanowano uiworzenie i funkcjonowanie Centrum Ustug Spotecznych.
Dziatania prowadzone bedg na podstawie ustawy z dnia 19.07.2019 r. o realizowaniu
ustug spotecznych przez centrum ustug spolecznych.

Po wnikliwym przeanalizowaniu potrzeb O$rodek Pomocy Spofecznej wnosi o:

1. zabezpieczenie $rodkéw finansowych na realizacje zadan obligatoryjnych gminy i
wiasnych, w tym utworzenie mieszkania wspomaganego,

2. zabezpieczenie Srodkow finansowych na wyplate zasitkéw celowych oraz zapewnienie
srodkow jako wktad wiasny gminy w realizacje programu,Positek w szkole i w domu”

3. zabezpieczenie wktadu wlasnego w realizacje programéw rzadowych lub ostonowych
gminy (KWS, "Opieka 75+ iinne),

4. zwigkszenie srodkéw finansowych na dziatalnoéé Kluboéw Seniora,

5. utworzenie etatu opiekun Klubu Seniora oraz zwickszenie $rodkow finansowych na
dziatalno$¢ Klubu,

6. zabezpieczenie Srodkbéw na prawidiowe funkcjonowanie O$rodka,

7. zabezpieczenie $rodkow finansowych na szkolenia dla kadry Osrodka,

8. zabezpieczenie $rodka transportu w celu realizacji zadan przez pracownikéw socjalnych

w terenie.

Potrzeby w zakresie pomocy spotecznej sg w sposob ciggly analizowane aby dokonywaé
wydatkdéw w spos6b racjonalny i przemyslany.

Sktadamy serdeczne podzigkowania za wspolprace, zrozumienie, porady Panu
Burmistrzowi, Przewodniczacemu i Radzie Miejskiej, sotysom wsi, pracownikom urzedu
gminy oraz wszystkim tym, ktérzy wigczyli sie czynnie do realizacji zadari pomocy
spotecznej w 2025r.

Dzigkujemy za zrozumienie wagi probleméw spotecznych w gminie i podejmowanie
wiasciwych decyzji w tym zakresie, mamy nadzieje na dalszg owocna wspoiprace w
dziataniach dla dobra i na rzecz mieszkancow.

Kierownik O$rodka
Pomocy Spotecznej
w Bialym Borze
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