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Biaty Bor, 12 marca 2026r.

Burmistrz Bialego Boru
oglasza nabor kandydatow na stanowisko:
instruktor sportu na obiekcie ,,Moje Boisko Orlik 2012”

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miejski w Biatym Borze
78-425 Biaty Bor, ul. Stupska 10
tel. 94 37 39 002

fax 94 37 39 745

e-mail: gmina@bialybor.com.pl

OKkreslenie stanowiska:
instruktor sportu

Warunki pracy:

Praca w terminie: od 01 kwietnia do 30 listopada 2026 roku.

Praca dotyczy kompleksu boisk sportowych Moje Boisko Orlik 2012,
zlokalizowanego w Bialym Borze, ul. Dworcowa 19.

Praca 7 dni w tygodniu (na podstawie przyjetego Regulaminu korzystania z obiektu)
z wylaczeniem: Wielkanocy, Poniedziatku Wielkanocnego, 1 maja i 3 maja, Bozego
Ciata, 15 sierpnia, 1 i 11 listopada.

Forma zatrudnienia: umowa — zlecenie.

Minimalna miesi¢czna liczba godzin: 60 godz. (660 godz. lagcznie w okresie
zatrudnienia); minimalna stawka godzinowa 31,40zt (brutto).

Wymagane kwalifikacje:.

Nabor adresowany jest do pasjonatow sportu i osdéb chcacych propagowac sport
w gminie Biaty Bor .

Ukonczone 18 lat zycia.

Niekaralnos$¢ 1 posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z peli praw publicznych.

Posiadanie kwalifikacji i uprawnien do organizowania i prowadzenia zaj¢¢ sportowo-
rekreacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa tj. m.in. instruktorzy,
trenerzy, nauczyciele wychowania fizycznego.

Dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Dokladno$¢ w wykonywaniu zadan, uprzejmos$¢, systematycznos$¢, obowigzkowosc,
punktualno$¢, dyspozycyjnos¢, kreatywnosc.

Mile widziana udokumentowana praca z dzie¢mi i1 milodzieza na stanowisku
nauczyciela, trenera lub instruktora sportu i rekreaciji.



V.

VI.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku instruktora sportu:
- organizacja regularnych i atrakcyjnych pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla
dzieci 1 mlodziezy uwzgledniajace powszechng dostgpnos¢, przetamywanie
barier w dostepie do sportu z powodéw ekonomicznych;

- Wwychowanie w duchu szacunku i1 wspolpracy (przeciwdzialanie agresji
I patologii) - organizacja regularnych 1 atrakcyjnych zaje¢ sportowych
dla  wybranych grup priorytetowych (przedszkolaki, rodziny, o0soby
niepelnosprawne, seniorzy oraz czlonkowie wybranych organizacji
spotecznych np. ZHP, OSP, uniwersytety III wieku itp.);

- Wspolpraca z klubami sportowymi w celu wspierania rozwoju miodych
talentow sportowych, wspotpraca ze szkotami i organizacjami sportowymi
w celu popularyzacji aktywnosci fizycznej;

- wspolpraca z innymi instruktorami sportu umozliwiajaca planowanie
harmonogramu zaje¢, zapewnienie cigglosci funkcjonowania obiektu oraz

wzajemne informowanie si¢ o sprawach organizacyjnych dotyczacych obiektu;

- dostosowanie godzin pracy do harmonogramu ustalonego z drugim
instruktorem;

- Uumozliwienie przeprowadzenia kontroli i badan;

- prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizowanych zaje¢ oraz ewidencji
czasu pracy;

- posiadanie aktywnego numeru telefonu wykorzystywanego do kontaktu,
podanego do publicznej wiadomosci;

- dbanie o dobre imi¢ Gminy Bialy Bor;
- Umiejetne dysponowanie sprzetem sportowym na obiekcie;
- Utrzymanie porzadku na obiekcie;

- niezwloczne zglaszanie probleméw 1 usterek dotyczacych obiektu
do administratora obiektu;

- nadzor nad przestrzeganiem regulaminu kompleksu boisk sportowych Moje
Boisko Orlik 2012 przez osoby korzystajace z obiektu.

Wymagane dokumenty:

Podpisany zyciorys (CV) opatrzony klauzulg upowazniajacg do przetwarzania danych
osobowych: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem



Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kwestionariusz osobowy (zalgcznik nr 1)

Oswiadczenie 0 stanie zdrowia (zalgczniki nr 2).

4. Os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci, pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z pelnych praw publicznych (zalgcznik nr 3) - kandydat dostarcza na
etapie sktadania dokumentéw aplikacyjnych oraz dodatkowo osoba wyloniona w
drodze naboru, przed zawarciem umowy, bedzie zobowigzana do przedlozenia
aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz uprawnienia
trenerskie, instruktorskie itp.

6. Referencje (mile widziane).
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VIlI.  Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w Biurze Obshugi Interesanta Urzedu
Miejskiego w Biatym Borze (ul. Stupska 10, 78-425 Biaty Bor), w terminie do: 20 marca
2026r. do godz. 14:00 (decyduje data wplywu do Urzedu). Koperty powinny zawieraé
adnotacje: Nabor na stanowisko instruktora sportu na obiekcie ,, Moje Boisko Orlik 2012

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Miejskiego po wyzej okreslonym terminie nie bgda
rozpatrywane. Za dat¢ zlozenia ofert uwaza si¢ date wptywu przesytki do Urzgdu Miejskiego

w Biatym Borze. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu  Informacji ~ Publicznej  Urzedu  Miejskiego ~w  Bialym  Borze

www.bip.bialybor.com.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim w Biatym Borze -

tel. 94 37 39 002, wew. 203.

VIIl.  Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przy procesie rekrutacji
Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych — dalej RODO),
informujemy, ze:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Gmina Bialy Bér — Urzad Miejski w Biatym Borze, reprezentowana przez Burmistrza Biatego

Boru z siedziba: ul. Stupska 10, 78-425 Biaty Bor.



Inspektorem Ochrony Danych:
W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi ustanowiono kontakt si¢ z Inspektorem

ochrony danych, poprzez korespondencj¢ przestang elektronicznie na adres e-mail:

iod@zeto.koszalin.pl lub pisemnie na adres Urzad Miejski, ul. Stupska 10, 78-425 Biaty Bor,
z dopiskiem INSPEKTOR DANYCH OSOBOWY CH.

1. Cele i podstawy przetwarzania

Jako Administrator bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane o0sobowe na podstawie
obowigzujacych przepisdéw prawa i udzielonej zgody w celu rozpatrzenia oferty pracy.
Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko instruktora sportu natomiast
inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody , ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1
RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie , ktora moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

1 - Art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.);

2 - Art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

3,4 - Art. 6 ust. 1 lit a RODO;

2. Okres przetwarzania danych - Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres
do czasu wylonienia, przez Komisje Konkursows, kandydata na stanowisko instruktora
sportu. W uzasadnionych przypadkach okres ten moze ulec wydluzeniu. Okres
przechowywania dokumentacji wskazany w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 18
stycznia 2011 w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych wykazéw akt oraz instrukcji
organizacyjnych, tj. okres przechowywania w ramach archiwizacji dokumentéw zgodnej
z prawem. W przypadku konkursu dane 0sob bioracych udziat w konkursie, ale finalnie nie
wybranych przez Komisj¢ Konkursowa beda przechowywane przez okres do 3 miesigcy
od daty zakonczenia prac Komisji Konkursowe;.

3. Odbiorcy danych - Do Pani/Pana danych osobowych moga tez mie¢ dostgp podmioty
upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow prawa.
Administrator nie przekazuje danych osobowych przetwarzanych w swoich zbiorach
do panstw trzecich, ani Zadnych organizacji mi¢dzynarodowych.

4. Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu:



a) w kazdej chwili przystuguje prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych; Administrator danych osobowych przestanie przetwarza¢ Pani/Pana dane
osobowe w celach wskazanych w pkt 1, chyba, ze w stosunku do tych danych istnieja prawnie
uzasadnione podstawy, ktore sa nadrzgdne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub
dane begda niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

b) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

c) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

d) prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych, jesli nie ma innej
podstawy prawnej przetwarzania, w tym przetwarzania po wycofaniu udzielonej zgody,

e) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Urzad Ochrony Danych Osobowych
(Warszawa, ul. Stawki 2).

5. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych - Podanie danych jest
obowigzkowe w sytuacji, gdy przeslanke przetwarzania stanowi przepis prawa. Podanie
danych ma charakter dobrowolny w pozostatych przypadkach. Podanie przez Panstwa danych
osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.

6. Profilowanie i zautomatyzowane podejmowanie decyzji - W procesie przetwarzania
danych osobowych Administrator danych osobowych nie podejmuje decyzji w sposob
zautomatyzowany, z uwzglednieniem profilowania, w oparciu o dane przekazane

do przetwarzania.

Signed by / Podpisano
przez:

Pawet Stanistaw
Mikotajewski
Gmina Biaty Bor

Date / Data: 2026-03-
12 13:53
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