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2gtoszony pod obrady Walnego Zebrania Delegatéw na dzien 16 kwietnia 2014 r.

STATUT

Stowarzyszenia Gmin Poiskich Euroregionu Pomerania z siedziba w Szczecinie

Rozdziat |
Postanowienia ogéine
§1
Nazwa stowarzyszenia brzmi Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania.
§2

2.1 Stowarzyszenie jest czfonkiem Euroregionu Pomerania dziatajacego w Rzeczypospolitej Polskiej
jak i poza granicami.

2.2. Stowarzyszenie moze wspdtpracowaé z krajowymi, zagranicznymi | miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami.

2.3. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Szczecin. Terenem dziafania Jest Wojewddztwo
Zachodniopomorskie.

§3

3.1. Do obstugi biezacej dziatalnosci powoluje sig¢ Biuro Stowarzyszenia, na czele ktérego stoi
Dyrektor.

3.2. Dyrektor Biura Stowarzyszenia, dziatajacy jako petnomocnik Zarzadu zatrudnia pracownikéw oraz
moze zawiera¢ umowy cywilnoprawne z osobami wspétpracujacymi.

3.3. W razie nieobecnosci Dyrektora Biura zastepuje go Zastepca Dyrektora.
§4
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreélony.
Rozdziat It
Cele i $érodki do ich realizacji
§5

5. 1. Uwzgledniajgc specyfike potoienia Euroregionu Pomerania na obszarze pofudniowo-
zachodniego Battyku, na styku granic Polski, Niemiec i poprzez Battyk Szwecji celem Stowarzyszenia
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jest dziatalno$é na rzecz poprawy warunkdw zycia ludnosci zamieszkujgcej obszar Euroregionu
Pomerania, ze szczegdlnym uwzglednieniem terendw przygranicznych.

5. 2. Cel Stowarzyszenia jest realizowany w sferze zadan publicznych w zakresie:

5. 2.1. podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskoéci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, chywatelskiej i kulturowej,

5. 2.2. dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych,
5. 2.3. ochrony i promocji zdrowia,
5. 2.4. dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,

5. 2.5. promogji zatrudnienia | aktywizacji zawodowej 0sdb pozostajgeych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

5. 2.6. upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i

meiczyzn,
5. 2.7. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,
5. 2.8. dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznodei lokalnych,

5. 2.9. nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

%]

. 2.10. krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

. 2.11. kultury i sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

n

5. 2.12, upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
5. 2.13. ekelogii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
5. 2.14. porzadku i bezpieczefistwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,

5. 2.15. upowszechnienia i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich a takze
dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji,

5. 2.16. ratownictwa i ochrony ludnosci,

5. 2.17. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami,

5. 2.18. promogji i organizacji wolontariatu,

5. 2.19. dziatalnosci wspomagajgcej technicznie, szkeleniowo, informacyjnie fub finansowo jednostki
samorzgdu terytorialnego, organizacje pozarzadowe, osoby prawne oraz jednostki organizacyjne
dziatajace na podstawie przepisOw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczpospolitej

Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach

wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego i stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego.
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5. 3. Stowarzyszenie bedzie realizowac swe cele statutowe poprzez:

5.3.1. wspotudziat w opracowywaniu i realizacji wspélnych programéw z pokrewnymi instytucjami i
organizacjami dziafajacymi na terytorium Euroregionu,

5. 3.2. samodzielng realizacje programow i projektéw,

5. 3.3. udzielanie pomocy czionkom Stowarzyszenia w pozyskiwaniu funduszy Unii Europejskiej na
realizacjg celow statutowych Stowarzyszenia, w tym pomocy finansowej, technicznej i organizacyjnej,

5. 3.4. organizowanie szkoleri, konferencji i sympozjow,

5.3.5. prowadzenie dziatalnodci informacyjnej i publicystycznej, wydajac biuletyny, informatory i inne
publikacje,

5. 3.6. udziat w targach,
5.3.7. prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej w zakresie wspétpracy transgranicznej,

5.3.8. wystgpowanie w imieniu cztonkow Stowarzyszenia w celu promowania ich na arenie
miedzynarodowej i krajowe;j.

Rozdziat Nl
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki.
§6
6. 1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
6. 1.1. zwyczajnych,
6. 1.2. honorowych.

6. 2. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé gmina lub powiat z terenu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na podstawie stosownej uchwaty rady gminy lub powiatu i aprobujgcej
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

6.3. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje w drodze uchwaly Walnego Zebrania
Delegatow Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu i moze by¢ nadane osobie fizycznej lub prawnej.

§7
7. 1. Cztonek zwyczajny — dziatajgcy poprzez swoich upowaznionych przedstawicieli - ma prawo do:
7. 1.1. czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,

7.1.2, uczestnictwa w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach i szkoleniach
organizowanych przez wladze Stowarzyszenia,

7. 1.3. zabierania glosu we WSzystkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia, zgtaszania opinii,
wnioskow i postulatow,
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7. 1.4. noszenia odznaki organizacyjnej Stowarzyszenia,
7. 1.5. korzystania z urzgdzen, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

7. 1.6. ubiegania sie o dofinansowanie dziatart w ramach funduszy pomocowych zarzgdzanych przez

Stowarzyszenie,

7. 2. Cztonek zwyczajny — dziatajacy poprzez swoich upowaznionych przedstawicieli - ohowigzany jest
do:

7. 2.1, czynnege uczestnictwa w realizacji zadan statutowych,
7. 2.2. przestrzegania postanowien statutu,
7. 2.3.regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

7.3. Czionkowie honorowi posiadajg prawa i obowiazki wg § 7 pkt 1 i 2, za wyjgtkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego oraz obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§8

Dochdd Stowarzyszenia jest przeznaczany na cele statutowe Stowarzyszenia.
§9

9. 1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

9. 1.1. dobrowolnego wystapienia cztonka Stowarzyszenia z zachowaniem 3-miesiecznego okresu
wypowiedzenia,

9.1.2. skredlenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia z powodu zalegtosci w uiszczaniu sktadki
cztonkowskiej, po uprzednim pisemnym upomnieniu i zakresleniu dodatkowego odpowiedniego
terminu; uchwata o skresleniu podejmowana jest przez Zarzad Stowarzyszenia i przystuguje od niej
pisemne odwotanie do Walnego Zebranie Delegatow,

9.2. W wypadku dziatania sprzecznego ze Statutem lub na szkode Stowarzyszenia Walne Zebranie
Delegatéw na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej podejmuje decyzje o skrefleniu z listy
cztonkdw.,

9.3. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ponowne nabycie prawa cztonka Stowarzyszenia.
§10

10.1 Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w kraju i za granicg zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, wytacznie w celu realizacji zadari statutowych, w zakresie:

10.1.1 dziatalnoéci zwigzane;j ze sportem,

10.1.2. dziatalnosci twdrcze] zwigzanej z kulturg i sportem,

10.1.3 dziatalnosci rozrywkowej i rekreacyjnej,
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10.1.4 pozaszkolnych formy edukacji,

10.1.5. wydawania ksigzek i periodykéw oraz pozostatej dziatalnosci wydawniczej z wylgczeniem
oprogramowania,

10.1.6 sprzedazy detalicznej prowadzonej poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami.

10.2 Dziatalnos¢ gospodarcza moze byé¢ prowadzona wylacznie w rozmiarach stuzacych realizacji
celéw statutowych a caty dochéd musi byé przeznaczony na dziatalnosé statutowa.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna
§11
11.1. Wiadzami Stowarzyszenia sg:
11.1.1. Walne Zebranie Delegatow
11.1.2. Zarzad
11.1.3. Komisja Rewizyjna.

11.2. Kadencja wszystkich wybieranych wiadz Stowarzyszenia odpowiada kadencyjnosci wiadz
samorzadowych, a ich wyhdr odbywa sie¢ na Walnym Zebraniu Delegatéw w glosowaniu tajnym
bezwzgledng wigkszoscig gtoséw. Po uplywie kadencji wiadz samorzgdowych Zarzad i Komisja
Rewizyjna dziafajg do dnia wyboru nowego Zarzadu i nowej Komisji Rewizyjne;.

11.3. Sktad wtadz Stowarzyszenia w przypadku ustania czlonkostwa przez piastuna w danym organie
mozna uzupetnia¢ powotujac na wakujace miejsca inne osoby spoéréd nie wybranych kandydatéw
wedtug kolejnoéci uzyskanych gloséw. Liczba dokooptowanych w ten sposéb piastundw - cztonkéw
wiadz nie moze przekracza¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wybordw. Zatwierdzenie piastunéw
dokooptowanych nastepuje na najblizszym Walnym Zebraniu Delegatéw.

11.4 Gdy nie istnieje dokooptowania w sposéb wskazany w pkt 11.3 piastunéw - cztonkéw wladz, na
najblizszym zwotanym Walnym Zebraniu Delegatoéw przeprowadza sie nowe wybory.

11.5. Odwotanie z funkcji piastundw cztonkéw wiadz Stowarzyszenia nastepuje w glosowaniu tajnym,
bezwzgledng wigkszoscig gfoséw. Whiosek o odwotanie moze by zgloszony przez delegatéw
dysponujgcych 1/3 ogélnej liczby gtoséw w Stowarzyszeniu lub na wniosek Przewodniczgcego
Zarzadu (Prezesa Zarzadu).

§12
Walne Zebranie Delegatdw

12.1. W Walnym Zebraniu Delegatéw biorg udziat :
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13.5.11. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
13.5.12. Ustalanie struktury i etatyzacja Biura.

13.6. Jedli w trakcie kadencji liczba cztonkéw Zarzadu zmaleje ponizej 5 (pieciu), na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Delegatéw przeprowadza sie wybory uzupetniajace.

13.7.1 Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia oraz w zakresie zaciggania zobowigzah
finansowych majg prawo sktada¢ Przewodniczacy (Prezes Zarzadu) lub Wiceprzewodniczacy
(Wiceprezes) i Skarbnik.

13.7.2. Do biezgcej dziatainosci Stowarzyszenia, w tym skfadania o$wiadczeri woli w imieniu Zarzadu
Stowarzyszenia, Zarzad Stowarzyszenia na mocy swojej uchwaly moze udzielié petnomocnictw
Dyrektorowi Biura lub Zastepcy Dyrektora Biura.

§14
Komisja Rewizyjna
14.1. Komisja Rewizyjna jest powotfana do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Stowarzyszenia.

14.2. W skfad Komisji Rewizyjnej wchodzg 3 osoby, w tym Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy i
Sekretarz. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy Komisfi, wysylajgc za
posrednictwem Biura Stowarzyszenia zaproszenia w terminie 7 dni przed rozpoczeciem posiedzenia.
Zaproszenie i ewentualne dokumenty stanowigce przedmiot obrad moga byé wysylane droga
elektroniczng

14.3. Komisja Rewizyjna kenstytuuje sie w ramach swego skiadu.
14.4. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

14.4.1. bedace cztonkami Zarzadu lub pozostajgce z nimi w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa
lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

14.4.2, ktére zostaly skazane prawomocnym wyrokiem sgdowym za przestepstwa umyséine.
14.5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

14.5.1. badanie zgodnosdci dziatarn organéw Stowarzyszenia ze Statutem, uchwatami Walnego
Zebrania Delegatéw oraz zatwierdzonych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

14.5.2. dokonywanie oceny sprawozdan rocznych, bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz sprawozdan
finansowych w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami Stowarzyszenia,

14.5.3. wnioskowanie o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia,
14.5.4. skfadanie sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu Delegatéw,
14.5.5. wnioskowanie o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium wtadzom Stowarzyszenia.

14.6. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane s zwykig wiekszoscig gloséw.
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§15

Majgtek i fu ndusze
15.1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
15.2. Przychody Stowarzyszenia powstajg z:
15.2.1. skladek cztonkowskich,
15.2.2. darowizn, zapiséw od 0séh prawnych i fizycznych,
15.2.3. dochodéw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
15.2.4. dochoddw z majgtku Stowarzyszenia,
15.2.5. dotacji (w tym dotacji na zakup $rodkéw trwatych stanowigcych przychéd Stowarzyszenia),

15..2.6. przychodoéw finansowych powstajacych z odsetek bankowych od rachunkdéw biezacych i lokat
terminowych oraz réznic kursowych.

15.3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa, rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie. Srodki pieniezne, niezaleznie od #rédet ich pochodzenia winny byc
przechowywane wytacznie na koncie bankowym Stowarzyszenia.

15.4. Rok kalendarzowy jest rokiem obrachunkowym dla Stowarzyszenia.
§16
Rozwigzanie Stowarzyszenia

Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Delegatéw wymaga
kwalifikowanej wiekszosci glosow (2/3} przy obecnosci co najmniej pofowy delegatdw.

§17
Postanowienia konicowe

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie obowigzujg przepisy Ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach {Dz. U. z 1989 r. Nr 20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami, Dz. U. z
2001 r. nr 79 poz. 855).

 Statut zostat uchwalony W dnit .....eeevssirirssesiaeessssnanianen i wszedt w zycie w dniu .......cocisiinnnns po

rejestracji w Sgdzie Rejonowym Szczecin — Centrum w Szczecinie Wydzial XilI Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w Szczecinie
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