ZARZADZENIE NR 25/2023
BURMISTRZA BIALEGO BORU
z dnia 30 stycznia 2023 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bialym Borze do prowadzenia postepowan w sprawach dotyczgcych wyptaty dodatku weglowego

Na podstawie art. 3 ust. 2 ustawy z dnia5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym {Dz. U. z 2022 r. poz.
1692 ze zm.)
Zarzadzam co nastepuje:

§1. Na wniosek Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej upowazniam
pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatym Borze:

1) Panig Katarzyne Smereczanska - referenta ds. $wiadczeri rodzinnych, wychowawczych

i funduszu alimentacyjnego
do prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych wyptaty dodatku weglowego, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1692 ze zm.),

- wtym: do przeprowadzania wywiadu $rodowiskowego, o ktérym mowa w art.2 ust. 15b w/w ustawy,

do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢, decyzji administracyjnych o ktorych mowa w art. 2 ust.
16 cyt. ustawy oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa w art. 2 ust. 17 cyt. ustawy.

§2. Upowaznienia, o ktérych mowa w & 1, udzielam na czas zatrudnienia w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy w Biatym Borze lub do czasu jego cofniecia.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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