ZARZADZENIE NR 134 2021
Burmistrza Bialego Boru z dnia 28 wrzesnia 2021 v

w sprawie przyzrawania ekwiwalentu pieniginego na pokrycie kosztéw
reprezentacyjnego ubloru shuzbowege dla kierownika i zastepey kierownika Urzedu
Stanu Cywilnego w Bialym Borze

Na podstawic art. 237 § 21 § 4 oraz art. 237° § 1 ustawy z dnia 26 czerwcea 1974 1. Kodeks
Pracy (Dz.U.z 2020 r. poz. 1320 z pésn. zm.) w zwiazku z art. 85 ust. 1 ustawy 2z dnia 28
listopada 2014 r. Prawo o aktach stanu cywilnego (tj. Dz. U. 2 2021 1. poz. 709) zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. 1. Kierownikowi i zastepcy kierownika Urzedu Stamu Cywilnege w Bialym Borze
przystuguje prawo do edziezy roboczej, kidra stanowi reprezentacyjny ubidr  sluzbowy.

2. Na reprezentacyjny ubiér shuzhowy, o ktorym mowa w ust. 1 skiada sie:

1) w przypadku kobiet: kostinm dwuczefciowy wizyltowy i bluzka (lub zamiennie sukienka
wizytowa) oraz obuwie;

2) w przypadku mezezvzn: garnitur, koszula, krawat oraz obuwie.

3, Przewidywany okres uzytkowania ubloru shizbowego wynosi 3 lata.

§ 2. Naklada si¢ na Kierownika 1 Zastepoe Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Bialym
Borze obowigzek uzvwania reprezentacyjnego ubioru shuibowego podozas przyjmowania
oéwiadezef o wstapieniu w zwigzek matzenski oraz podozas wykonywania innych
czynnodei, dia ktérych obowigzuje zachowanie woczystej formy.

§ 3. 1. Kierownik 1 Zastepca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Bialym Borze nabywaja
reprezentacyjny ubidr shizbowy we wlasnym zakresie za rekompensatg pieniezng, awang
elkwivealentem,

3. Ekwiwalent, o ktérym mowa w ust. 1 1 2 przysiuguje raz na 3 lata i wyplacany jest na
podstawie pisemnego waiosku pracownika, ktdrego wzér stanowi zafgcznik do ninigjszego

zarzadzenia,
4. Bwidencje wyplaconych ekwiwalentow prowadzi Sekretarz Gminy.

§ 4. W razie rozwigzania stosunku pracy na wniosek hib z winy pracownika przed uplywem
okresu uzywalnosci ubjoru shuzbowego, pracownik obowigzany jest zwrdeié proporgjonalng

wartod¢ ekwiwalentu Hezac od dnia rozwigzania stosunku pracy do kofica okresu
uzywalnoscl, okreslonego w § 1 ust. 3.

§ 5. Wykonanje zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z doiem 1 paddziernika 2021 .




Uzasadnienie

W celu zapewnienia uroczystej formy ceremonialu zwigzanego # zawarciem zwigzku
makzenskicgo oraz innych uroczystodcl przewidzianych w obowlazujacych przepisach,
nalezato ustali¢ dia stanowiska kierownika i zastepcy kierownika Urzedu Stana Cywilnego
w Biatvm Borze prawo do reprezentacyjnego ubiorn sluzbowego.

W zwiazku 7z tym, Ze ceremonial fen wymaga uZywania precz pracownika odziezy
szezegblinego rodzaju nalezato okredlié rodzaj odziezy, praewidywany okres jej uZytkowania
oraz wysokodol ekwiwalentu pienigznege z tytulu jej zakupu orez uslug konserwacii,

Przepis art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2014 1. — Prawo o aktach staou
cywilnego stanowi, iz zawarcie malzefistwa nastepuje z zachowaniem uroczystej formy.
Przesirzeganic uroczyste] formy przy rejestracii stam cywilnego dotyezy réwnieZ
kierownikéw USC i ich zastepcdw, a to powoduje okresows koniecznoSé zakupu
odpowiednie} odziezy. Art. 237 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. — Kodeks Pracy
stanowi, iz pracodawca moze ustali¢ stanowiska, na kiérych dopuszcza sig uzywanie przez
pracownikow, za ich zgods, wlasnej odziezy 1 obuwia roboczego. W tej sytuacji pracodawea
wyplaca pracownikowi ekwiwalent pieniesny w wysokolel uwzgledniajace] ich aktualne
ceny. Pracodawca winien rowniez ustalié rodzaje odziezy oraz przewidywany okres jej
uzytkowania,

Z uwagi na powyzsze podiecie niniejszego zarzadzenia jest w pelni uzasadnione.




Zatgeznik do zarzadzenia nr 134/2021
Burmistrza Bialego Boru
% dnia 28 wrzesnia 20211,

Bialy BOr,.......o.ooiiciicnn

Whiosek o wyplate ekwiwalentu pieniginege na sfinansowanie kosziéw zakupu
reprezentacyjnego ubiora stuzbowego i ushug jego konserwacji dla Kierewnika /
Zastepey Kierownika w Urzedzie Stanu Cywilnego w Bialym Borze

Dane Pracownika:

........................................

podpis pracownika

Wyzej wymieniony pracownik spelnia warunki do wyplaty ekwiwalentu w wysokosci

zeodnie z §3 ust. 3 Zarzadzenia mr 134/2021 Burmistrza Bialego Boru z dnia 28 wrzednia
2021 1.

.......................................

Sekretarz Gminy

' niepatrzebne skeedlic




