Zarzadzenie Nr 124/2020
Burmistrza Biatego Boru
z dnia 19 listopada 2020r.

w sprawie wyznaczenia zespotu do wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej
Pracowniczymi Planami Kapitatowymi.

Na podstawie art.31 oraz art.33 ust.1,3 i 5 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2020r.713) oraz art. 7pkt. 4 i 4a ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych
planach kapitatowych (tj. Dz.U. 2020.1342)

zarzadzam, co nastepuje:
§1.

Powotuje zesp6t reprezentujacy pracownikéw Urzedu Miejskiego w Biatym Borze oraz
jednostek budzetowych i instytucji kultury gminy Biaty Bér w sktadzie :

1) Jolanta Wéjtowicz- inspektor ds. kadr, polityki spotecznej i bezrobocia w Urzedzie
Miejskim w Biatym Borze,

2) Agnieszka tazor — kierownik Miejsko-Gminnego Osrodek Pomocy Spotecznej
w Biatym Borze,

3) Elibieta Andrasz- dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 im. Henryka Sienkiewicz w Biatym
Borze,

4) Jolanta Kowalska- dyrektor Szkoty Podstawowej im. Juliana Tuwima w Drzonowie,

5) Marzena Gemba- dyrektor Biblioteki Publicznej w Biatym Borze,

6) Aleksander Leszczyriski - dyrektor Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji
w Biatym Borze.

§2.

Zadaniem zespotu jest wybhor instytucji finansowej zarzadzajacej Pracowniczymi Planami
Kapitatowymi.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

surmistrz Biatego Boru

pawet Staflstaw Mikotajewski



