ZARZADZENIE NR 5/2014
BURMISTRZA BIALEGO BORU
2z dnia 8 stycznia 2014r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Biafoborskiego Centrum Kultury
i Rekreacji.

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
{t.j. Dz.U.2013.594 z p6in. zm.) art. 16 ust 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatainosci kulturainej (Dz. U. z 2012r. poz. 406) oraz Rozporzadzenie Ministra Kultury
z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004r. Nr. 154 poz, 1629)

zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacii.
2. Treét ogtoszenia stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie o ktérym mowa w § 1, podlega opublikowaniu:
1) w dwéch dziennikach o zasiegu regionalnym;

2) w Biuletynie informacji Pubiicznej Urzedu Miejskiego w Biatym Borze;
3) na stronie internetowej gminy Biaty Bor

4} na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Biatym Barze.

5) na tablicy informacyjnej Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podijgcia. ' L
Burmistyy Matego Boru
Paw f/a : ;w Miliokajewshi

Zatgcznik do Zanzgdzenia Nr 5/2014
Burmistrza Biat¢go Boru
z dnia 8 stycznia 2014r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

NA STANOWISKO DYREKTORA
BIALOBORSKIEGO CENTRUM KULTURY | REKREACII

OGLOSZENIE O KONKURSIE NR $G.2111.1.2014.BP

Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Bialym Borze
(www.bialybor.bip2.alfatv.pl) w dniu 08.01.2014r.



Liczba stanowisk: 1.

Wymiar etatu: 1.

Zatrudnienie: umowa o prace na czas okreslony — 3 lata.

Planowana data zatrudnienia: 2 kwietnia 2014 r..

Miejsce wykonywania pracy: Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji ul. Tamka 3, 78-425 Biatly Bor.
Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem: 08.01.2014r.

Zakoriczenie postepowania konkursowego przewiduje sie do dnia: 17.03.2014r.

Na podstawie art. 7 ust 1. pkt 9) ustawy o samorzadzie gminnym (tj. D2.U.2013.594 2z pdin. zm.),
art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatainosci
kufturalnej (tj. Dz. U. 2012, nr 406) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 roku
w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytuciji kultury (Dz. U. nr 154, poz. 1629}

Burmistrz Biatego Boru

ogtasza konkurs kandydatéw
na wolne stanowisko Dyrektora Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji

1. Wymagania od kandydatéw:
1. Niezbedne:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

)

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego
lub za przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

wyksztatcenie wyisze — preferowane beda osoby posiadajace  wyksztatcenie
specjalistyczne w zakresie kulturalno — oSwiatowym, humanistyczne, artystyczne,
turystyczne, ekonomiczne, zarzagdzanie i marketing;

co najmniej 5 letni udokumentowany staz pracy,

znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci osrodkow kultury;

znajomoé¢ przepiséw prawnych z zakresu funkcjonowania instytucji kultury, finanséw
publicznych i zamdwien publicznych;

znajomoé¢ pozyskiwania pozabudzetowych Srodkéw finansowych, w tym $rodkéw
z programow Unii Europejskiej;

umiejetnoé¢ menadzersko — organizacyjne poswiadczone przedtozonym w formie
pisemnej opracowaniem pod nazwa , Koncepcja funkcjonowania Biatoborskiego Centrum
Kultury i Rekreacji”. Koncepcja powinna zawierac:

 propozycje rozwoju nowych oraz istniejacych form kultury,

« koncepcje wspétpracy z istniejacymi stowarzyszeniami, fundacjami 1 grupami
nieformalnymi, a takze innymi placéwkami kulturalnymii os$wiatowymi,

» wskazanie propozycji inicjatyw (dziatar) o charakterze ponad regionalnym,

»  wizje rozwoju oérodka, w celu efektywnego wykorzystania bazy lokalowej,

e prognoze kosztéw  funkcjonowania  zaproponowanej koncepcji, wraz
7e wskazaniem #rédet finansowania dziatalnoici z uwzglednieniem dochodow
wtasnych i érodkéw zewngtrznych,

+ propozycje schematu organizacyjnego w odniesieniu do realizacji zapisdw
zawartych w koncepcji funkcjonowania.

prawo jazdy minimum kat. B.;

m) umiejetno$é obstugi komputera oraz pakietu MS Office.



2.

Poigdane:

a) trzyletni  lub  diuiszy okres  zatrudnienia na stanowiskach  kierowniczych
lub samodzielnych w instytucjach kuttury lub instytucjach oswiaty;

b) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwziet promocyjnych zwigzanych
z dziatalnoscig kulturaing i twérczoscig artystyczng;

¢) znajomosc jezyka obcego;

d) umiejetnasé kierowania zespotem ludzkim;

e) dyspozycyjnoéé, samodzielnosé, odpowiedziainose, rzetelnosé, kultura osobista;

f) wiasciwa komunikacja interpersonalna;

g) kreatywnos$¢, sumiennosc.

. Wymagane dokumenty | oéwiadczenia:

1.

2.
3.
i

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

curriculum vitae;

list motywacyjny;

wypetniony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje 1 staz pracy
/poswiadczone za zgodnost z oryginatem/;

kserckopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach /poswiadczone za zgodno$é
z oryginatem/;

pisemna, autorska koncepcja funkcjonowania Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacii;
oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych
do przeprowadzenia konkursu;

oéwiadczenie kandydata stwierdzajace, ze posiada petng zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz,
7e korzysta z pefni praw publicznych;

oéwiadczenie o niekaralnoéci za umyéine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkeji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktdrych mowa w ar 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia;

kserokopia dowodu osobistego /poswiadczona za zgodnoéé z oryginatem/;

kserckopia prawa jazdy /poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem/;

oéwiadczenie o znajomosci jezykow obeych;

oéwiadczenie 0 znajomoéci wymaganych w ogloszeniu przepiséw prawnych;

oéwiadczenie o znajomoéci pozyskiwania pozabudzetowych $rodkéw finansowych,
w tym $rodkéw z programow Unii Europejskiej;

oéwiadczenie o umiejetnoéci obstugi komputera oraz pakietu MS Dffice.

Autorska koncepcja winna by¢ przygotowana w oparciu o statut jednostki oraz plan finasowy BCKIR na
rok 2014. Koncepcja programowo — organizacyjna uwzgledniajgca warunki finansowe tej jednostki

hedzie

stanowita podstawe do zawarcia umowy 2 wytonionym w postgpowaniu konkursowym

kandydatem na stanowisko dyrektora, o kiGrej mowa w art. 15 ust 5 ustawy z dnia 25 paidziernika
1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej.

IIl. Zakres zadah wykonywanych na stanowisku:

1.

(4% ]

kierowanie catoksztattem prac zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem Biatoborskiego
Centrum Kultury i Rekreacji (BCKiR) oraz zatrudnionych w nim pracownikow;

ustalanie zadari BCKiR oraz piinowanie terminowego ich wykonywania;

koordynowanie dziatalnosci kulturainej na terenie gminy Biaty Bér;

ustalanie rocznych kalendarzy imprez i przedstawianie ich do zatwierdzenia Burmistrzowi
Biatego Boru;



5. organizowanie imprez z zatwierdzonego kalendarza, w szczegblnosei éwiat paristwowych
i innych okolicznodciowych typu ,Swieto Plonéw —Dozynki Gminne”;

6. wspsidziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie upowszechniania
kultury;

7. prowadzenie wspdtpracy kulturainej z zagranica, zwtaszcza z miastami partnerskimi;

8. tworzenie warunkéw rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza
i sztuka;

9. organizowanie réznorodnych form wypoczynku dla dzieci i miodzieiy,

10. integrowanie spotecznosci lokalnej poprzez wspéttworzenie warunkéw do kultywowania
i rozwijania $rodowiskowych wartosci kulturalnych;

11. prowadzenie punktu informacji turystycznej;

12. zarzadzanie oraz utrzymanie bazy wypoczynkowo-turystycznej na terenie oérodka
,Na plazy” oraz zapewnienie wiasciwego funkcjonowania kapieliska miejskiego w Biatym Borze
nad jeziorem tobez;

13. administrowanie targowiska miejskiego;

14. prowadzanie prawidtowej gospodarki finansowej, nadzorowanie spraw finansowo-ksiggowych,
administracyjnych oraz gospodarczych BCKIR; '

15. reprezentowanie instytucji na zewnatrz;

16. sporzadzanie materiatéw do projektu uchwaty budzetowej, sprawozdan opisowych
na potrzeby Rady Miejskiej, Urzedu Miejskiego, GUS i innych instytucii;

17. przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbato$é o mienie BCKIR;

18. gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie i udostepnianie débr kultury,

19. upowszechnianie i promowanie kultury lokalnej oraz organizowanie i prowadzenie dziatalnoscei
w zakresie kultury fizycznej, rekreacji, sportu i turystyki, wypoczynku na terenie gminy Biaty
Bér,

20. popularyzacja i promocja biatoborskich grup tworczych, artystow i zespotéw artystycznych,

21. pozyskiwanie srodkéw pozabudietowych na dziatalnoé¢ statutowg BCKiR, w tym z Unil
Europejskiej.

22 inne zadania okreslone w statucie jednostki.

Wzory dokumentéw wymienionych w punktach 1, 3, 7, 8, 9, 10, 11 moina pobra¢ ze strony urzedu pod
adresem /www.www.bialvbor.bipz.alfatv.pi/ w dziale ,Nabdr pracownikéw”, w podrozdziale ,Wzory
dokumentdw”.

IV. Miejsce i termin zfozenia dokumentdw

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzgdu Miejskiego
w godzinach pracy urzedu, pok. nr 8 fub przesta¢é na adres Urzedu Miejskiego w Bialym Borze —
ul. Zymierskiego 10, 78-425 Biaty Bor, w zaklejonej kopercie, z dopiskiem: , Konkurs na kandydata na
stanowisko Dyrektora Biafoborskiego Centrum Kultury 1 Rekreacji. NIE OTWIERAC",
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 14 lutego 2014 r. (decyduje data faktycznego wplywu
do Urzedu, nie data nadania w Urzedzie Pocztowym). Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej
okreélonym terminie nie beda rozpatrywane.

V. Dodatkowe informacje :

Przewidywany termin rozpatrzenia whioskéw - 14 dni od uptywu terminu do skiadania ofert.
Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach: | etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym bez udziatu kandydatéw i Il etap — rozmowa kwalifikacyjna. Konkurs przeprowadzi komisja
konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem Burmistrza Biatego Boru.

O terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnego etapu konkursu, zakwalifikowani do niego kandydaci,
zostang poinformowani indywidualnie (telefonicznie, e-mail lub pisemnie). Osoby, ktorych oferty
zostang rozpatrzone negatywnie, nie bedg informowani. Informacje o wyniku konkursu zostang
umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Jwww .bialybor.bip2.alfatv.pt/
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Bialym Borze. Dodatkowe informacje odnosnie



konkursu mozna uzyskaé¢ w Urzedzie Miejskim w Bialym Borze, ul. Zymierskiego 10 w pokoju nr 26, lub
pod numerem telefonu 94 37 39 029 wew. 521. Przewidywany termin zakonczenia postepowania
konkursowego nastgpi w ciggu 30 dni po uplywie terminu do skfadania ofert. Burmistrz Biatego Boru
ma prawo odwotaé przeprowadzanie konkursu bez podania przyczyny.

Ogloszenie o konkursie podaje sie do wiadomosci pracownikom Biatoborskiege Cenirum Kultury
i_Rekreacji poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszeri w_tej instytucii. Ogfoszenie

o konkursie zamieszcza sie_na tablicy ogloszern Urzedu Miejskiego w Bialym Borze, Biuletynle

Informacji Publicznej gminy Bialy Bor, stronie internetowej gminy Bialy Bér ordz w dwéch
dziennikach o zasiegu regionalnym.

Zatgcznikiem do niniejszego ogtoszenia jest:
1) Statut Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji w Bialym Borze.
2) Plan Finansowy Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji w Biatym Borze na rak 2014.
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UCHWALA NR XVI/135/2012
RADY MIEJSKIEJ W BIALYM BORZE

z dnia 24 lutego 20121,

w sprawie Zmiany nazwy Miejsko-Gminnego Ofrodka Kultury w Bialym Borze oraz nadania statutu
Bialoborskiego Centrum Kultury i Rekreac)i.

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
zm.)

kulturalnej (Dz. u. 1991 nr 114 poz. 493 Z POz,
uchwala sig co nastgpuje: ,

§ 1. Zmienia si¢ nazwg Miejsko-Gminnego Ofrodka Kultury w Bialym Borze poprzez nadanie nazwy
Bialoborskie Centrum Kultury i Rekrencji. :

§ 2. Nadaje si¢ statut Bialoborskiemu Centrum Kultury i Rekreacji w brzmieniu stanowiacym zalgeznik do

* " ninjejszej uchwaly.

§3. Wykonaﬁie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Biatego Boru.

§ 4. Traci moc uchwala Nr IV/17/06 Rady Miejskiej Biatego Boru zdnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie
reorganizacji samorzadowej instytucji kultury pod nazwg Miejsko-Gminny Ofrodek Kultury w Biatym Borze,

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogfoszenia w Dzienniku Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego. :
Zatgeznik do Uchwaty Nr XVI/135/2012
Rady Miejskiej w Bialym Borze
z dnia 24 lutego 2012t
Zolaczniklpdf

Statut Bialoborskiego Centrum Kultary i Rekreacji

RADA MIEISKA o ——
Bor Sl S
o thmopomerek ﬁﬁ/u iktor Markiewicz

Wol. Zachodniopomorskie '

1d: BQQYE-TLYUX-MKNVO-PIBEQ-WLYFR. Podpisany Strona |



§1

Rozdzial I
Postanowienia ogdine

Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji jest gminna, sarnoriqdowq instytucja
kultury i rekreaci, ktérej podstawowym celem statutowym jest prowadzenie
dziatalnosci kulturalnej. :

§2

Bialoborskie Centrum Kultury i Rekreacji dziala w szczegolnodci na pbdstawie:

§3

§4 .

W

Ld

ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnodci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r., Nr13, poz. 123, z poz. zm.),

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o uslugach turystyczaych (Dz. U.1997 nr 133
poz. 884),

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr
142, poz. 1591 z poz. zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr
152, poz. 1223 z poz. zm.),

niniejszego statutu.

Organizatorem Biatoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji jest Gmina Bialy

Bér,
Bezposredni nadzér nad Biatoborskim Centrum Kultury i Rekreacji sprawuje

‘Burmistrz Biatego Boru,

Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji posiada osobowo$¢ prawna na
podstawie wpisu do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez
Organizatora.

Siedziba Biatoborskiego Centrum Kultury { Rekreacii jest miasto Bialy Bér,
Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji dziala na obszarze gminy Bialy Bér,
Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji moze wspotdziata z innymi
instytucjami i organizacjami, a takze z osobami prywatnymi w celu realizacji
swoich zadan statutowych,

Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji moze prowadzié swojg dziatalnos¢
poza terenem gminy Bialy Bor,

Biatoborskie Centrum Kultury i Rekreacji moze uzywaé skrétn "BCKiR",
Bialoborskie Centrum Kultury i Rekreacji moze uzywaé herbu i znaku
graficznego gminy Biaty Bér oraz wlasnego znaku graficznego,



9. wapétdziatanie z instytucjami, stowarzyszeniami

§8

i organizacjami spolecznymi oraz szkolami w zakresie zaspokajania potrzeb
kulturalnych mieszkaficéw gminy Biaty Bér.

Bialoborskié Centrum Kultury i Rekreacji prowadzi takze dziatalnosé w zakresie:
1.
2.
3.

4,

§9

utrzymywania i zarzadzania powierzona baza wypoczynkowa, i turystyczna;
popularyzacji waloréw turystycznych i kraj oznawczych regionu;

obstugi ruchu turystycznego i krajoznawczego na terenie Gminy, poprzez
prowadzenie punktu informacji turystyczne);

tworzenia produktéw turystycznych i krajoznawezych w oparciu o powierzone
mienie; _

prowadzenia wspolpracy z innymi samorzadami oraz z gminami partnerskimi
gminy Bialy Bor;

organizowania roznorodnych form wypoczynku dla dzieci i miodziezy,
prowadzenia ustug z zakresu wynajmu sprzetu technicznego, pomieszczen,
kostiuméw i obstugi technicznej;

prowadzenia, przygotowywania i wykonywania zleconych imprez na rzecz
innych podmiotéw;

Bialoborskie Centrum Kuitury i Rekreacji moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza
taka jak:
1.
2.

6.
_ reklamowych, informatycznych i innych;

7.

8

éwiadczenie ustug handlowych i gastrenomicznych;
prowadzenie odplatnej wypozyczalni sprz¢tu audiowizualnego, scenicznego,
fonograficznego i innego;

3. prowadzenie odplatnej wypozyczalni sprzetu turystycznego;
4.
5. odplatne wynajmowanie pomieszezen i obiektéw bedacych

organizowanie zleconych imprez o charakterze komercyjnym,;

w zarzadzie BCKiR;
§wiadczenie odptatnych ustug poligraficznych, fotograficznych, filmowych,

sprzedaz dziet sztuki i artykutéw uzytku kulturalnego;
prowadzenie odptatne] dziatalnosci edukacyjne;.
ptywy pozyskane z dziatalnosci gospodarczej BCKIR przeznacza na cele

statutowe.

§ 10

Bialoborskie Centrum Kultury i Rekreacji realizujac swoje zadania statutowe moze
zawieraé umowy i porozumienia z innymi podmiotami w krajuz i za granica, na
zasadach okreglonych w obowigzujacych przepisach.



2. Do rozszerzenia wspoldziatania z organizacjami spolecznymi i

§ 16

§ 17

:b...'.

stowarzyszeniami kultury, Dyrektor moze powolywa¢ Rade Programowa
Bialoborskiego Centrum Kultury i Rekreacji.

: Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Bialoborskiego Centrum Kultury i
Rekreacji

Dyrektor BCKiR prowadzi gospodarke finansowa przy pomocy Gidwnego
Ksiegowego.

Dla skutecznego zlozenia o§wiadczenia woli w sprawach mogacych
spowodowaé powstanie zobowiazat finansowych BCKIR, konieczne jest
wspGidziatanie Dyrektora z Gidwnym Ksiggowym.

Gtéwny Ksiggowy nie moze peni¢ funkeji zastepey Dyrektora BCKiR podczas
jego nieobecnosci i podejmowaé decyzii w jego imieniu.

BCKiR prowadzi samodzielna gospodarke finansowa w ramach posiadanych
érodkow, na zasadach okreslonych w pstawie

o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

BCKiR gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czescia mienia kierujac
sie zasadg efektywnosci wykorzystania.

7r6dlem finansowania dziatalno$ci BCKiR s4:

dotacje z budzetu gminy Biaty Bor, _

wplywy uzyskiwane z prowadzone] dziatalnosci statutowej i gospodarcze;,
ktére w calodci przeznaczone sg na realizacje celow statutowych,
dobrowolne wplaty, darowizny, skiadki i zapisy os6b fizycznych i prawnych,
odsetki z lokat bankowych,

dotacje pozyskane ze $rodkow budzetu pafistwa | Unii Europejskiej,

inne Zzrédia przychodu.

Wysoko$é rocznej dotacji na dziatalnoéé z budzetn gminy Biaty Bor ustala
Rada Miejska Biatego Boru.

o
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INFORMACIA

W dniu 24 lutego 2012 r. podczas XVI sesji Rady Miejskiej w Bialym Borze zostata podjeta
uchwata nr XV1/135/2012 w sprawie zmiany nazwy Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Biatym
Borze na Biatoborskie Centrum Kultury T Rekreacji oraz nadano Oérodkowi nowy statut.

W zwigzku z tym faktem nie obowigzuje juz uchwata Nr v/ 17/06 Rady Miejskiej Biatego Boru
2z dnia 28 grudnia 2006 r. w sprawie reorganizacji samorzadowej instytucji kuitury pod nazwg
Miejsko-Gminny Oérodek Kuttury w Biatym Borze. :

Nowa uchwata wejdzie w zycie po upiywie 14 dnl od dnia ogloszenia w Dzienniku
Wojewadztwa Zachodniopomorskiego.
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