Zarządzenie Nr 76/2012

Burmistrza Białego Boru

 z dnia 02 lipca 2012r.

 

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzędnicze inspektora ds. księgowości budżetowej oraz rozliczeń podatku VAT 
w Referacie Finansowo-Budżetowym Urzędu Miejskiego w Białym Borze.
 

          Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 
o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.)

zarządzam, co następuje:

 

§ 1. Powołuję następujący skład komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia  naboru na  

      wolne stanowisko urzędnicze inspektora ds. księgowości  budżetowej oraz rozliczeń  

      podatku VAT,w Referacie Finansowo- Budżetowym Urzędu Miejskiego w Białym Borze:

      1) Bożena Pankiewicz-Ginda- Sekretarz Gminy Biały Bór– przewodniczący,

      2) Anna Dobrzańska - Skarbnik Gminy Biały Bór- członek,

      3) Jolanta Wojtowicz - inspektor ds. kadr, polityki społecznej i bezrobocia – sekretarz.       

 § 2. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Biały Bór.

 § 3. Traci moc Zarządzenie Nr 62 /2012 Burmistrza Białego Boru z dnia 28 maja 2012r.

        w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne  

        stanowisko urzędnicze inspektora ds. księgowości budżetowej oraz rozliczeń  

        podatku  VAT w Referacie Finansowo-Budżetowym Urzędu Miejskiego w Białym Borze.
 § 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
                                                                                             Burmistrz Białego Boru

                                                                                        Franciszek Lech Kwaśniewski

