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ZARZADZENIE Nr 32/08
BURMISTRZA BIALEGO BORU
z dnia 04 kwietnia 2008 r.

W sprawie: - uaktudlﬁieﬁia doimrhentacji umozliwiajacej przeprowadzenie postepowania
- sprawdzajacego. oraz. przepmwadzema ‘postepowarnia - sprawdzajqcego dla dodatkowych

'osob zatrudmonych w Urzgdme Mlejsklm w Bialym Borze.
Na_podstame:'

‘informacji niejawnych /DZ.UNr 11 poz. 95/, z pdzniejszymi zmianami,
- - Regulamimi Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Bialym Borze.

zarzgdza &} e ce n z‘;sfs@?lﬁj e :
1. W wykazie informacj:  migjawnych stanowigcych tajemmice shizbows oznaczong
kauzula 9,53@“&38 Oraz ,,zzzstrzemne” urysf@puiqcsfch w Urzedzie MIPJSE{W w Bialym

Borze, w W H;&ZKE 93 AJ\WWISK 7 moznwosciq ‘dostepu do materialéw noszacych .

-Idauzule mjnosci SR : : , _
ey ZASTRZEZ@NE s d @pw u ie sifég:' p!(t. _21 22 ¢ . brzmieniu;

» 21, Archiwista _
22. Inspektor ds. programow pomocowych i pozyskiwania srodkdw pozabudzetowych ”

§ 2

“informacji nigjawnych, sg zobowiazane do- wypelnienia ,,Ankicty bezpieczenstwa
osobowego” o ktorej mowa w art., 37 ust. 2 pkt 1, art. 33 ust. 1 iart. 39 ustawy z dnia
22 stycznia 1999 1/ Dz.UNr 11 poz. 95/, z pbZniejszymi zmianami '

§ 3 : _
Wrypelniong - ,,Ankiete bezpieczenstwa oscbowego” nalezy zlozy¢ Pelnomocnikowi

ds. Ochrony Enformacp Niejawnych P. Mariannie Lisiewicz w terminie 14 dni od dma i€l
otrzymania. -

§ 4

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie osobom mogacym mieé¢ dostep do  informaci
nigjawnych.

§ 5

Nadzor nad wykonaiem Zarzadzenia  powierze sie Pani MARIANNIE LISIEWICZ

Pelnomocnikowi ds. Ochrony Informacji Nigjawnych -

§ 0 , : w I Lk
: . ' . R : TR af:
Wafaadzeme wcwdz w ?"Y{‘IE‘ z dniem podpisania. ‘ -ﬁt\\\\ .

Eranciszak Loch Rwasniowsiy .

- art, 37 ust. 1, art. 38 1 39 ustawy z dnia 22 stycznia 1999r o ochrqﬁie :

Osoby zatrudmone ne stanowisku wymiemonym w § 1 zwiazanym z dostepem do’
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Zé&qcznik_nr 1 do Zarzadzenia nr32/2008
Burmistrza Biatego Boru '
z dnia 4 kwietnia 2008 1

- D . WYRAZ
| © RODZAJOW PRAC I STANOWISK
w URZEDZIE MIEJSKIM w BIALYM BORZE ORAZ W

) PODLEGLYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYINYCH, KTORY CH

- WYKONYWANIE MOZE LACZYC SIE Z DOSTEPEIV t DO
| - INFORMACTT NIEJAWNYCH

; . INFORMACJE NIE Lcs WNE  OZNACZONE KLAUZULAL
| ZASTRIEZONE

L

"'ARQJrHW LL%J ' o
PROGRAMY P@M’OCOW 1 POZ YSKFWAN[E SRODKOW
DOLALBWL:FTO\/‘]V CH.
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Informacje niejawne zaidasyiikowane jako stanowiace tajemnice sl“ugzbcmrat
0ZNAcZone klauzuia SLASTRZEZONE”, sz to mfamac;ee ktdre w przypadicu
ich wjawnienia mogloby spowodowaé szkode dla prawnie chromonych '
literesow obywateﬁ albo jednostld organizacyjne;.

Informacje niejawne stanowigce tajemmc¢ stuzbowg oznaczone klauzula
zastrzezone podlegajg ochronie i moga by¢ udostepnione wytacznie osobie
uprawnionej do dostepu’ do informaciji niejawnych o okreslone;j klavzuli
tajnosci.
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